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I. Charakterystyka LGD

1. Forma prawna i nazwa stowarzyszenia

Lokalna Grupa Dziatania ,,Region Wloszczowski” (LGD) z siedziba we Wloszczowie jest
partnerstwem trojsektorowym W rozumieniu art. 32-35 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu  Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego
Funduszu  Rozwoju  Regionalnego, Europejskiego  Funduszu Spolecznego, Funduszu Spdjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajqcego rozporzqdzenie Rady (WE) nr
1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013) oraz Ustawy z dnia 20 lutego 2015 o rozwoju lokalnym
z udziatem lokalnej spolecznosci (Dz. U. z 2015 r. poz. 378), sktadajacym si¢ z przedstawicieli sektora
publicznego, gospodarczego, spotecznego i mieszkancow. Dziala jako Stowarzyszenie i jest dobrowolnym,
samorzadnym, trwalym zrzeszeniem os6b fizycznych i osdéb prawnych, w tym jednostek samorzadu
terytorialnego, majacym na celu dziatanie na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich. LGD zostala wpisana przez
Sad Rejonowy w Kielcach na list¢ KRS 24 pazdziernika 2008 r. pod numerem: 0000316291. Dokumentem
regulujacym dziatalno$¢ Stowarzyszenia jest Statut Lokalnej Grupy Dziatania ,,Region Wiloszczowski”,
stanowiacy zalacznik nr 3 do wniosku o wybor LSR. Statut reguluje zasady dziatania LGD, Strukture LGD,
sktad i kompetencje organow LGD: Walnego Zebrania Cztonkéw, Rady, Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej
oraz kwestie zwigzane z majatkiem i rozwigzaniem Stowarzyszenia.

2. Obszar

Obszar Lokalnej Grupy Dziatania ,,Region Wtoszczowski” obejmuje swoim zasiegiem 11 gmin
z terenu trzech wojewodztw. W sklad Stowarzyszenia wchodza gminy: Kluczewsko, Moskorzew, Radkow,
Secemin, Wloszczowa, (wojewodztwo $wiectokrzyskie, powiat wloszczowski), Koniecpol (wojewodztwo
slaskie, powiat czestochowski), Gidle, Ladzice, Kobiele Wielkie, Radomsko i Zytno (wojewodztwo todzkie,
powiat radomszczanski). Pozostajg one w bezposrednim lub dalszym sgsiedztwie i stanowig spojny pod
wzgledem przestrzennym obszar, znajdujacy sie¢ w jednym obrysie (rysunek 1).

Rysunek 1 Obszar Dzialania LGD ,,Region Wloszczowski”
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Wedlug stanu na dzien 31.12.2013 roku, zgodnie z danymi opublikowanymi przez Gtowny Urzad
Statystyczny!, powierzchnia obszaru wynosita 1 448 km?, natomiast liczba ludno$ci 72 090 osob (tabela 1).
Gesto$¢ zaludnienia osiggneta poziom 49 osob/km?.

Zrodlo: Opracowanie wlasne

! Strona internetowa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, Bank Danych Lokalnych, www.stat.gov.pl.



Tabela 1 Podstawowe dane na temat gmin tworzacych LGD ,,Region Wloszczowski”

Lp. Nazwa gminy Typ gminy Identyfikator Powierzzchnia Liczba ludnosci
gminy (km?) (osoby)
1. Gidle wiejska 101203 2 116 6 310
2. Ladzice wiejska 101209 2 83 4872
3. Kluczewsko wiejska 261301 2 137 5252
4. Kobiele Wielkie wiejska 101206 2 102 4512
5. Koniecpol miejsko-wiejska 240406 3 147 9 897
6. Moskorzew wiejska 261303 2 73 2755
7. Radkoéw wiejska 261304 2 88 2573
8. Radomsko wiejska 101212 2 86 5624
9. Secemin wiejska 261305 2 163 4914
10. Wiloszczowa miejsko-wiejska 261306 3 255 20 008
11. Zytno wiejska 101214 2 198 5373
RAZEM LGD ,,REGION WLOSZCZOWSKI” 1448 72 090

Zrodto: Opracowanie wiasne

Obszar LGD charakteryzuje si¢ wysokim poziomem integracji. Pomimo potozenia w granicach
administracyjnych trzech wojewddztw (Swigtokrzyskie, todzkie, $laskie) uwarunkowania przyrodnicze,
bogata historia, kultura i wspdlne tradycje sprawiaja, ze istnieje duza che¢é pehniejszego wykorzystania
czynnikdw rozwojowych poszczegdlnych gmin na rzecz budowania wspolnoty, zwigkszenia integracji
spotecznosci lokalnej i poczucia odpowiedzialno$ci za swoj region.

3. Potencjal i doswiadczenie LGD

Glownym pomystodawca utworzenia Lokalnej Grupy Dziatania w potowie wrzesnia 2007 r. byt
Wojt Gminy Radkow — Stanistaw Herej. Wystosowal on do Miasta i Gminy Wloszczowa oraz gmin
Kluczewsko, Moskorzew, Secemin zapytanie o przytaczenie si¢ do nowo powstajacego Stowarzyszenia oraz
wytypowania przedstawicieli. Przeprowadzona zostala rowniez akcja promocyjno-informacyjna zachgcajaca
do uczestnictwa w pracach LGD partnerow spolecznych i gospodarczych. 14 grudnia 2007 r. odbylo si¢
zatozycielskie zebranie Stowarzyszenia ,,LLokalna Grupa Dziatania — Region Wtoszczowski”. Na posiedzeniu
podjeto decyzje o powotaniu LGD, przyjeto jej Statut oraz wybrano sktad Rady, Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej. Siedzib¢ ustalono we Wloszczowie. Nastepnie ztozono wniosek o rejestracje w KRS. Swoje
dalsze dziatania LGD skupito wokot dwoch obszaréw priorytetowych — kultura oraz turystyka z rekreacja.
Organizowano wiele spotkan i warsztatow, na ktorych glos mogt zabra¢ praktycznie kazdy.
W nastegpnych latach do Stowarzyszenia przystapily kolejne gminy: Gmina Zytno (24 maja 2011r.)
i Gmina Gidle (7 listopada 2011r.), Miasto i Gmina Koniecpol (23 stycznia 2012r.), Kobiele Wielkie (23
marca 2015r.) oraz Radomsko i Ladzice (2 i 15 czerwca 2015 r.).

LGD ,,Region Wtoszczowski” w obecnej formie dodatkowo obejmuje przedstawicieli sektora
publicznego, gospodarczego i spotecznego oraz mieszkancoéw z wyzej wymienionych gmin.

4. Doswiadczenie i potencjal ludzki

Rozpatrujagc doswiadczenie jak i potencjat ludzki LGD mozna stwierdzi¢, iz osoby dziatajace
w Stowarzyszeniu posiadaja kompetencje oraz niezbedna wiedze do uczestniczenia w dziatalnosci statutowej
Stowarzyszenia. Kadra Biura LGD, zgodnie z zatgcznikiem nr 13 do wniosku o wybdr LSR, sktada si¢
z 5 os6b zatrudnionych na stanowiskach: dyrektor biura, specjalista ds. promocji i rozwoju
przedsiebiorczosci, koordynator ds. wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR), specjalista ds.
administracji i ksiggowosci, ksiggowy. WSszyscy pracownicy brali czynny udzial w pracach podczas
tworzenia i wdrazania Strategii
w poprzednim okresie programowym oraz uczestniczyli w wielu szkoleniach tematycznych sktadajacych si¢
na poprawne zarzadzanie procesami zwigzanymi z LSR. Wszyscy posiadajg wigc wiedze i do§wiadczenie
niezbgdne do wdrazania i aktualizacji dokumentoéw strategicznych. Informacje nt. wiedzy i doswiadczenia
pracownikoéw przedstawiono w zataczniku nr 16 do wniosku o wybor LSR. Biuro LGD dziata na podstawie
Regulaminu Biura stanowigcego zatacznik nr 15 do wniosku o wybor LSR. W dokumentach regulujacych
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dziatalno$¢ Biura opisano wymagania dla pracownikéw oraz okre$lono podziat zadan pracownikow, a takze
wyznaczono zadania w zakresie animacji lokalnej i wspoipracy wraz z metodami ich pomiaru. Na
stanowiskach pracy zwigzanych ze $wiadczeniem doradztwa okreslono sposoby pomiaru jakosci
swiadczonego doradztwa.

LGD ,,Region Wtoszczowski” w ramach programowania PROW 2007-2013 zrealizowata wnioski
wybrane do dofinansowania na kwotg 6 564 757,34 zt przy budzecie 6 920 908,00 zt (zgodnie z aneksem
z dnia 09.09.2014r.), co stanowito 94,85% jego wykorzystania. Laczna liczba ztozonych wnioskow
wyniosta 304 w tym: 237 na mate projekty, 34 na odnowe i rozw0j wsi, 25 na tworzenie i rozwoj
mikroprzedsigbiorstw i 8 na réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej. Zrealizowano 188 operacji,
w tym: mate projekty — 153, odnowa i rozwoj wsi — 29, tworzenie i rozw06j mikroprzedsiebiorstw — 5 oraz
roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej — 1 projekt.

W celu doskonalenia wiedzy pracownikéw, aby byla zgodna i aktualna oraz gwarantowata
poprawnos¢ wdrazania LSR oraz profesjonalizm $wiadczonego doradztwa, utworzono Plan szkolen dla
0sob zatrudnionych w Biurze LGD na lata 20162022 (zatagcznik nr 14 do wniosku o wybor LSR). Zawarto
w nim zakres szkolen, wymiar godzinowy z podanymi latami realizacji kursow oraz budzet jaki nalezy
przeznaczy¢ na ich realizacje. Tematyka obejmowac bedzie w szczeg6lno$ci przygotowanie pracownikow
do wdrazania LSR oraz procedur zwigzanych z wyborem, tworzeniem, realizacja i zarzadzeniem
projektami, procedur ewaluacji, prawnych podstaw powstawania i funkcjonowania organizacji
pozarzadowych, dziatalnoéci gospodarczych i jednostek finanséw publicznych. Dodatkowo pracownicy
beda mogli podnie$¢ na szkoleniach umiejetnosci w zakresie ochrony danych osobowych, obstugi klienta,
zdolnoéci interpersonalnych i pomocy publicznej. W Planie szkolen uwzgledniono rowniez kursy dla
cztonkow organu decyzyjnego — Rady, aby poziom wiedzy i1 umigjgtnosci przystosowane byly do
aktualnych programow oraz procedur. Lacznie zaplanowano dla pracownikéw Biura oraz Rady LGD 932
godziny szkolen i kurséw zwigzanych z podniesieniem kompetencji. Efektywnos¢ wiedzy nabytej przez
pracownikow zajmujacych si¢ doradztwem bezposrednim bedzie mierzona w przypadku doradztwa
osobistego za posrednictwem ankiet, a W przypadkach doradztwa telefonicznego — sporzadzona zostanie
notatka.

5. Reprezentatywnos¢ LGD
Sktad LGD zgodnie z trojsektorowym podej$ciem zrzesza partneréw publicznych, gospodarczych

i spotecznych oraz mieszkancow. Na dzien 20 listopada 2015 r. Stowarzyszenie zrzeszato 137 cztonkoéw: 22

osoby z sektora gospodarczego, 47 osob z sektora publicznego, 40 os6b z sektora spolecznego oraz 28

mieszkancow. Sklad LGD jest reprezentatywny, gdyz przedstawiciele zadnego z sektoréw nie stanowia

wigkszosci powyzej 50%. Najwickszym udziatem wyrdzniat si¢ sektor spoteczny, ktorego przedstawicielami
sg dziatacze organizacji pozarzadowych, osoby wspottworzace Kota Gospodyn Wiejskich czy cztonkowie

Ochotniczych Strazy Pozarnych oraz mieszkancy — stanowit 49,63%, sektor publiczny — 34,31%, ktory

stanowig osoby reprezentujace jednostki samorzadu terytorialnego, w tym urzedy gmin, gminne o$rodki

kultury, czy gminne biblioteki. Cztonkowie reprezentujgcy sektor gospodarczy to glownie wiasciciele badz

wspotwiasciciele przedsigbiorstw dziatajacych na obszarze LGD (16,06%).

Organ decyzyjny

Zgodnie ze Statutem LGD organem decyzyjnym jest Rada LGD. Skfada si¢ z 15 osob, z czego

1 reprezentuje sektor publiczny (6,66% sktadu Rady), oraz po 7 sektor gospodarczy i sektor spoteczny

(po 46,67%). Gmina Moskorzew posiada w Radzie 3 cztonkow, Gmina Radkow, Miasto i gmina

Wiloszczowa oraz Gmina Secemin po 2, za§ pozostate gminy (z wylaczeniem Gminy Ladzice niemajacej

Zadnego) maja po

1 przedstawicielu. W sktadzie Rady zachowane sg rowniez parytety, na ktore sktada sie obecnos¢ w Radzie

co najmniej 1 kobiety oraz co najmniej 1 osoby ponizej 35. roku zycia. Dane nt. czlonkéw organu

decyzyjnego przedstawiono w zatgczniku nr 4 do wniosku o wybor LSR.

Proces decyzyjny

W procesie decyzyjnym stosowane sg rozwigzania regulujace:

e bezstronno$¢ — wladze publiczne, ani zadna pojedyncza grupa interesu nie posiada wigcej niz 49% praw
glosu w podejmowaniu decyzji — narzedziem weryfikujacym parytety podczas wyboru operacji bedzie
deklaracja bezstronnosci wykluczajaca z wyboru 1 oceny wnioskow osoby powigzane
z wnioskodawcami oraz rejestr interesOw stuzacy wykluczeniu z oceny przedstawicieli grup interesow
mogacych znaczgco oraz negatywnie wptywac na decyzje Rady (weryfikacja cztonkow Rady odbywata
sie bedzie kazdorazowo zgodnie z przyjetymi procedurami wyboru operacji i grantobiorcow,
w zaleznosci od rodzaju ogloszonego konkursu, stanowigcymi odpowiednio zatgczniki 9 i 10 do wniosku
o wybor LSR);
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e jawno$¢ — procedury wyboru oraz protokoty z posiedzen Rady zawierajace informacje o wylaczeniach
z procesu decyzyjnego udostepniane beda do publicznej wiadomosci;

e sposodb informowania o wynikach oceny i mozliwos$ci wniesienia protestu;
rozwigzania stosowane podczas wyboru/realizacji operacji wiasnych;

e rozwigzania stosowane podczas wyboru grantobiorcOw oraz realizacji projektéw grantowych
(rozliczanie, monitoring i kontrole).

Zasady zwolywania oraz przebiegu posiedzen Rady reguluje Regulamin Rady (zatacznik nr 9 do
wniosku o wybor LSR) oraz Procedura wyboru i oceny operacji w ramach LSR realizowanych przez
podmioty inne niz LGD oraz operacji wlasnych LGD (zatacznik 9 do wniosku o wybor LSR) i Procedura
wyboru i oceny Grantobiorcow w ramach projektow grantowych wraz z opisem sposobu rozliczania
grantow, monitorowania i kontroli (zatacznik 10 do wniosku o wybdér LSR).

6. Zasady funkcjonowania LGD

Uchwalanie kierunkéw i programu dziatania LGD, ustalanie liczby cztonkow Rady oraz ich wybor
i odwolywanie, uchwalanie i zmiany Statutu — nalezg do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow.

Kierowanie biezacg praca, zwotywanie WZC, uchwalanie LSR oraz innych wymaganych przepisami
PROW dokumentéw, celem przystapienia do konkursu na realizacje LSR, przygotowanie wniosku
o dofinansowanie realizacji LSR i przystapienie do konkursu na jej dofinansowanie zgodnie z przepisami
PROW, realizacja LSR zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepisow PROW, w tym ogtaszanie konkursow
na projekty do realizacji w ramach Strategii, ich przyjmowanie i przedktadanie Radzie celem dokonania
wyboru — nalezy do kompetencji Zarzadu LGD. Zarzad réwniez powotuje kierownika Biura oraz ustala
Regulamin Biura i kieruje jego biezacg praca. W sktad Zarzadu wchodzi 11 osob pehiacych funkcje:
Prezesa, Wiceprezesow, Skarbnika oraz Cztonkow.

Kontrola biezacej pracy LGD, sktadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu,
wystepowanie z wnioskiem o zwolanie WZC nalezy do kompetencji Komisji Rewizyjnej, w ktorej sktad
wchodzg 3 osoby, w tym Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy.

Wszystkie organy dzialajg na podstawie dokumentéw przedstawionych w tabeli 2.

Tabela 2 Dokumenty regulujace funkcjonowanie LGD

Organ odpowiedzialny

doEanVZ?] tu Uchv_va— Aktu_a— Najwazniejsze elementy dokumentu
lanie lizacja
Okresla cele, nazwe, siedzibg, cztonkostwo, zasady dziatania
Statut wzC wzC LGD, wladze LGD, sprawy majatkowe, sposob
rozwigzywania LGD.
Regulamin Rady Rada Rada Okre$la uprawnienia organizacji i tryb pracy Rady oraz
LGD obowiazki i prawa cztonkéw Rady.
R;%ﬂi??;g?fy Zarzad Zarzad Okresla organizacje i tryb pracy Zarzadu.
Regulamin Pracy Zarzad Zarzad Ustala porzadek i1 organizacj¢ pracy oraz zwigzane z tym
LGD arzd arzd prawa i obowiazki pracodawcy i pracownika.

Okresla zasady funkcjonowania biura. Ramowy zakres
Zarzad Zarzad dziatania i kompetencji biura oraz strukture organizacyjng
i zakresy czynno$ci pracownikow.

Regulamin Biura
LGD

Regulamin
Zatrudniania
i Wynagradzania
pracownikéw LGD

Ustala zasady i warunki zatrudniania, wynagradzania i
Zarzad Zarzad nagradzania pracownikdéw oraz przyznawania im innych
Swiadczen.

Regulamin Komisji | Komisja Komisja

Rewizyjnej LGD | Rewizyjna | Rewizyjna Okresla organizacje 1 tryb pracy Komisji Rewizyjnej.

Zrodlo: Opracowanie wlasne




Il. Partycypacyjny charakter LSR

Lokalna Strategia Rozwoju jest dokumentem powstajgcym przy obligatoryjnym udziale lokalnej
spolecznosci. Dlatego tez zastosowanie szerokiego wachlarza metod partycypacji przy jej tworzeniu byto
konieczne do prawidlowej, obustronnej komunikacji z mieszkancami. Powotany we wrzesniu 2015 r. Zespot
ds. LSR czuwat nad uporzadkowaniem i kategoryzacja materiatlow. Uczestnictwo w grupie byto dobrowolne
1 mogli sie¢ do niej zglasza¢ wszyscy mieszkancy z terenu LGD.

Na proces opracowania dokumentu sktadato si¢ 5 etapow. W pierwszym z nich gtownym zadaniem
byto opracowanie diagnozy i analizy SWOT dla obszaru objg¢tego LSR. Elementy te stanowity niezbedng
podstawe do dalszych prac obejmujacych tworzenie Strategii. Do tego etapu zaproszono lokalnych
przedstawicieli sektora publicznego, gospodarczego, spotecznego oraz mieszkancéw. Spotkania
informacyjno-warsztatowe odbyty si¢ w kazdej z 11 gmin nalezacych do LGD w dniach 23-25 wrzesnia
2015 r. Uczestniczyto w nich tacznie 176 osob (Radomsko — 14 o0sob, Ladzice — 8 0sob, Kobiele Wielkie —
17 oséb, Gidle — 9 os6b, Koniecpol — 29 o0séb, Kluczewsko — 17 osdb, Zytno — 6 0s0b, Secemin — 15 0s06b,
Radkow —11 osob, Wloszczowa — 45 0s6b i Moskorzew — 5 0sob).

Pierwsza czg$¢ warsztatow dotyczyla zapoznania mieszkancow z zatozeniami Programu Leader.
Druga polegata na opracowywaniu analizy SWOT oraz okresleniu probleméw i wyznaczeniu celéw, ktore
moglyby sta¢ sie ich potencjalnym rozwigzaniem. Na tym etapie przeprowadzono roéwniez badanie
ankietowe sluzace opracowaniu analizy SWOT oraz wywiad grupowy w dniu 4 wrzesnia 2015 r.
z przedstawicielami 3 sektorow (publicznego, spotecznego i gospodarczego), w ktorym udziat wzigto 15
0s6b.

W 1I etapie okreslono cele oraz ich hierarchi¢ wraz ze wskaznikami do osiggnigcia. Zastosowano do
tego badanie ankietowe, w ktorym respondenci odpowiadali na pytania zwigzane z oczekiwanymi
dziataniami na obszarze LGD, ich efektami oraz okreslono grupy docelowe przedsiewzigc. Wypracowanie
celow odbywato si¢ rowniez podczas spotkan na terenie kazdej gminy (opisanych w etapie I). Okreslono
rébwniez wartosci wskaznikéw, ktore zostaly wyliczone przy wykorzystaniu badania ewaluacyjnego
z realizacji LSR 2009-2015, przeprowadzonego w 2015 r. z ktorego wynika, iz cze$¢ wskaznikow
poprzedniej Strategii nie zostala osiagnigta, co oznacza, iz bt¢dnie je oszacowano. Dane z raportu postuzyty
do okreslenia realnych, mozliwych do osiagniecia putapow wskaznikow. W dniu 2 pazdziernika 2015 r.
odbyt si¢ réwniez wywiad grupowy, w ktoérym uczestniczyto 13 0sob reprezentujacych 3 sektory, podczas
ktorego konsultowano opracowane przez wspotprace Zespotu ds. LSR z pracownikami Biura wstepne
zatozenia celow i wskaznikow.

Podczas Il etapu opracowywania LSR pracowano nad ustaleniem zasad wyboru operacji i ustalania
kryteriow wyboru. Przeprowadzono dwa wywiady grupowe: pierwszy z przedstawicielami wiadzy
publicznej (8 pazdziernika 2015 r., w ktorym udziat wzigto 12 osob), a drugi z przedstawicielami 3 sektorow
(26 pazdziernika 2015 r., w ktoérym udzial wzieto 13 o0sdb). Podczas spotkan odbyta si¢ dyskusja nad
kryteriami wyboru, uczestnicy nanosili wlasne uwagi i spostrzezenia oraz wskazywali jakie Kryteria powinny
zosta¢ uwzglednione w ocenie wnioskow.

Opracowanie zasad monitorowania i ewaluacji — IV etap prac — konsultowany byl rowniez
z przedstawicielami 3 sektoréw podczas wywiadu w dniu 16 listopada 2015 r., w spotkaniu uczestniczyto 14
osob. Dyskutowano o wstepnie opracowanych zalozeniach odnos$nie proceséw monitoringu i ewaluacji.
Podczas tego etapu odbyty si¢ réwniez w dniu 16 listopada 2015 r. otwarte warsztaty Zespotu ds. LSR, na
ktoére zaproszono mieszkancéw obszaru. W spotkaniu udziat wzigto 15 osob.

Etap V to opracowanie Planu komunikacyjnego, stanowigcego nieodzowny element tworzenia oraz
wdrazania LSR. Zorganizowanie otwartego spotkania dla mieszkancow w dniu 20 listopada 2015 r.,
w ktorym udziatl wzieto 78 0sob) byto najtrafniejszym rozwigzaniem ze wzgledu na mozliwos¢ pozyskania
jak najszerszej opinii. W tym etapie zapytano mieszkancéw w jaki sposob chcieliby uzyskiwa¢ informacje
i przekazywa¢ wiadomosci zwrotne do LGD. Podsumowaniem tych wnioskow byto przeprowadzone
badanie ankietowe, w ktdrych respondenci wskazywali najlepsze metody komunikacji. Do opracowania
Planu komunikacyjnego postuzono si¢ rowniez wczesniej opisanym badaniem ewaluacyjnym dotyczacym
preferowanych przez mieszkancow metod komunikacji.

Na kazdym etapie opracowywania LSR przeprowadzono réwniez metode partycypacji — mozliwosé
kontaktu online z pracownikiem Biura za posrednictwem oficjalnej strony internetowej LGD. Dyzurujaca
osoba odpowiadata na pytania mieszkancow w kazdy poniedziatek w godz. 7:30-11:30, wtorek 11:30-15:30,
czwartek 7:30-11:30. Druga metoda zastosowang na kazdym etapie bylo zamieszczanie opracowanych
materiatdow wraz z formularzem lub w formie formularza do wypetnienia na stronie internetowej LGD.



Wszystkie informacje zawarte w formularzach oraz uzyskane poprzez konsultacje online zostaty
przeanalizowane pod katem zgodno$ci, poprawnos$ci i zasadno$ci oraz uwzgledniono je podczas

opracowywania LSR.

Metody partycypacyjne uzyte podczas tworzenia LSR zebrano i opracowano w formie tabeli

(tabela 3).
Tabela 3 Partycypacyjne metody tworzenia LSR z podzialem na etapy
Etap II Etap 111
Etap | Cele Zasady Etap IV Etap V
M .. Diagnoza . L wyboru Monitoro-
etoda partycypacji - - i wskazniki - - Plan
i analiza oraz plan operacji wanie komunikagji
SWOT L i ustalania i ewaluacja
dziatania i
Spotkania w kazdej gminie X X
Wywiad grupowy (1) X X X X
Wywiad grupowy (11) X
Badanie ankietowe X X X
Dyzur pracownika online X X X X X
Formularz zgtaszania uwag X X X X X
Otwarte warsztaty Zespotu X
ds. LSR
Spotkanie otwarte X

Zrodto: Opracowanie wiasne

Zadaniem zespotu ds. LSR byto =zebranie wszystkich informacji zwigzanych z danymi
statystycznymi (analiza danych statystycznych zlecona zostata ekspertowi zewnetrznemu), wnioskami z
konsultacji spotecznych oraz wnioskéw i uwag mieszkancéw do kazdego z etapdéw tworzenia Strategii.
Nastepnie podjeto decyzje o tym, czy nalezy przyja¢ czy odrzucié¢ zgtaszane przez mieszkancéw wnioski.

Do opracowania LSR wykorzystano wyniki badan ankietowych, w ktorych udziat wzigto w sumie
159 respondentdéw, materiaty opracowane podczas spotkan gminnych oraz wywiadéw, informacje zebrane
podczas konsultacji online. Dokonano analizy zebranych informacji i wyciagnigto nastgpujgce wnioski:

e najwickszym problemem obszaru jest niska przedsigbiorczo$¢ mieszkancow, dlatego nalezy podjac
dziatania zwigzane z rozwojem przedsigbiorczosci, co poprawi rowniez niekorzystng sytuacje na rynku
pracy;

e istotnym efektem wdrazania LSR powinny by¢ dziatania sprzyjajace zwickszeniu ilo$ci migjsc pracy,
czego rezultatem bedzie spadek bezrobocia;

e najwiekszym potencjalem obszaru s3g walory turystyczne i przyrodnicze, ktore moga znaczaco
przyczynic si¢ do rozwoju obszaru poprzez ich odpowiednie wykorzystanie;

e problemem jest niskie zaangazowanie lokalnej spoteczno$ci w rozwoj obszaru LGD, dlatego organizacja
wydarzen aktywizujacych mieszkancow oraz wspieranie inicjatyw oddolnych zostato wskazane jako
jedne z dziatan ktore powinny by¢ realizowane w ramach LSR;

e najwickszym zagrozeniem dla obszaru LGD sa depopulacja regionu oraz zanikanie wigzi spotecznych
i tozsamo$ci regionalnej;

e szczegolnym wsparciem objete powinny zosta¢ osoby mlode, ktére maja trudnosci ze znalezieniem
zatrudnienia na obszarze LGD, czego skutkiem jest odptyw tych osob do wigkszych miast.

Powyzsze wnioski postuzyly do opracowania celow Strategii oraz realizowanych w ich ramach
przedsiewzigc.

Whioski ktére zostaly odrzucone ze wzgledu na wykraczajace poza mozliwe obszary interwencji
w ramach LSR to m.in. konieczno$¢ podjecia dziatan w sferze infrastruktury wodno-kanalizacyjnej (czg$é
mieszkancow glownie obszaro6w wiejskich nie posiada dostepu do instalacji) czy w kwestii infrastruktury
drogowej. Problemem zgtaszanym przez mieszkancoéw, a niemozliwym do rozwigzania w ramach LSR jest
rowniez brak dobrze rozwinigtej infrastruktury i systemu opieki ztobkowe;.

Autorem Strategii jest Zespot ds. LSR — jego cztonkowie wraz z pracownikami Biura uczestniczyli
w spotkaniach organizowanych przez Swigtokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego oraz konsultacjach
z przedstawicielami innych Lokalnych Grup Dzialania. Postuzyto to do opracowania niektorych elementow
Strategii oraz stworzenia dokumentu zgodnego z uregulowaniami prawnymi. Wspoltworzonymi podczas




konsultacji sg rozdzialy zwigzane z Planem komunikacji, monitoringiem i ewaluacja oraz wszystkie
procedury.

Konsultacje z lokalng spoteczno$cia zaplanowane sg rowniez podczas wdrazania LSR, co sluzy¢ ma
monitorowaniu, czy realizacja spelnia oczekiwania mieszkancow. W tym celu planuje si¢ dalszg
komunikacje (zgodnie z opracowanym Planem komunikacji) oraz konsultacje z mieszkancami. Zaktada si¢
mozliwos$¢ aktualizacji LSR, gdy okaze si¢ to konieczne z racji powstawania nowych uregulowan prawnych
lub dostosowania dokumentu do aktualnej sytuacji. Kazda zmiana dotyczaca LSR konsultowana bedzie
poprzez umieszczanie na stronie internetowej LGD proponowanych korekt. Przeprowadzana bedzie zgodnie
Z Procedurq aktualizacji LSR stanowiacg zatacznik nr 1 do LSR.

I11. Diagnoza — opis obszaru i ludnosci

1. Uwarunkowania przestrzenne i przyrodnicze

Zgodnie =z regionalizacja fizycznogeograficzng J. Kondrackiego? obszar LGD ,Region
Wrhoszczowski” w zdecydowanej wigkszosci nalezy do Prowincji Wyzyny Polskiej, Podprowincji Wyzyny
Matopolskiej i makroregiondow Wyzyna Przedborska (Mezoregiony: Niecka Wtoszczowska i Wzgorza
Radomszczanskie) oraz Niecka Nidzianska (Mezoregion Ptaskowyz Jedrzejowski). Niewielka czgs¢ obszaru
znajduje sie tez w granicach Prowincji Niz Srodkowoeuropejski, Podprowincji Niziny Srodkowopolskie;j,
Makroregionu Wzniesienia Potudniowomazowieckie (Mezoregion Wysoczyzna Betchatowska).

Charakterystyczna cecha krajobrazu omawianego obszaru sa bogate zasoby wodne, zaro6wno
w postaci rzek, jak rowniez wod stojacych. Teren LGD potozony jest w zlewni rzek takich jak Pilica, Biata
Nida, Odra, Wista czy Warta. Warunkuje to istnienie wielu oczek wodnych, stawow rybnych i zbiornikéw
retencyjnych.

Najcenniejsze przyrodniczo na tym obszarze jest dorzecze Odry, przecinane przez gorny bieg Warty
i jej doptyw prawobrzezny — Wiercice oraz doliny Pilicy, Bialej Nidy i Czarnej Wtloszczowskiej
z naturalnymi, silnie meandrujagcymi korytami rzecznymi i starorzeczami. Wzdhuz koryt ciagna sie¢ geste
zarosla wierzbowe, ktore przechodza w podmokle taki o duzych walorach florystycznych. Bagna
i torfowiska sg najbardziej zagrozonym ekosystemem na tym obszarze. W dolinie Pilicy i Warty znajduje si¢
wiele miejsc, z ktorych moga korzysta¢ wedkarze. Jest to rowniez idealne miejsce do uprawiania
réznorodnych sportéw wodnych. Pilicg prowadzi m.in. kajakowy szlak wodny.

Obszar LGD ,,Region Wloszczowski” charakteryzuje si¢ bardzo duzym udziatem terenow lesnych.
Powierzchnia obszaréw lesnych oraz zadrzewionych i zakrzewionych stanowi ponad 37% ogolnej
powierzchni obszaru LGD. Wystepuja tu duze, w wigkszosci naturalne kompleksy lesne — grady, lasy
lisciaste i mieszane §wieze i wilgotne oraz W dolinach rzecznych lasy tegowe i olsy oraz ptaty lasow
jesionowo-olszowych. Na omawianym terenie stwierdzono wystepowanie bardzo duzej liczby gatunkow
roslin naczyniowych, w tym wielu, ktore zostaly objete ochrong gatunkowa. Na szczegdlng uwage zastuguja
wystepujace w dolinach rzecznych zbiorowiska wodne, takowe i bagienne, ktérych stopien naturalnosci jest
stosunkowo wysoki.

Formy ochrony przyrody na obszarze gmin wchodzacych w sktad LGD ,,Region Wtoszczowski”
obejmujg: rezerwaty przyrody, parki krajobrazowe, obszary chronionego krajobrazu, pomniki przyrody oraz
uzytki ekologiczne. Laczna ich powierzchnia w 2014 roku wg danych GUS wynosita 32 874 ha, co
stanowito 22,7% ogotu obszaru. Rejestr Form Ochrony Przyrody Wojewodztwa Lodzkiego® prowadzi
Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiskaw Fodzi, Rejestr Form Ochrony Przyrody Wojewodztwa
Slaskiego* — Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Katowicach, natomiast Rejestr Form Ochrony
Przyrody Wojewodztwa Swictokrzyskiego® — Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Kielcach.
Zgodnie z wymienionymi rejestrami na obszarze LGD znajduja si¢ nast¢pujace formy ochrony przyrody:

1. Gmina Gidle:
e pomniki przyrody — cis pospolity w miejscowosci Niesulow, klon jawor, dwa wigzy szyputkowe
i dab ,,Dgb Niepodlegtosci” w miejscowosci Gidle, dwie robinie biate, klon pospolity, lipa
drobnolistna i dagb ,,Dab Wolnosci” w miejscowosci Plawno, dgb szypulkowy ,.Dyzio”
w miejscowosci Borki.
2. Gmina Kobiele Wielkie:
e rezerwat lesny Kobiele Wielkie,

2 Kondracki J., Geografia Regionalna Polski, PWN, Warszawa 2013.

3 Strona internetowa Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w L.odzi, www.lodz.rdos.gov.pl.

4 Strona internetowa Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Katowicach, www.katowice.rdos.gov.pl.
5 Strona internetowa Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Kielcach, www.kielce.rdos.gov.pl.



rezerwat florystyczny Jasien,
Piliczanski Obszar Chronionego Krajobrazu,
Obszar Chronionego Krajobrazu Dolina Widawki,
pomniki przyrody — 11 modrzewi polskich i 76 lip drobnolistnych w miejscowosci Kobiele
Wielkie, osiem lip drobnolistnych i 5 kasztanowcow biatych w miejscowosci Babczéw, dwie lipy
drobnolistne i dwa dgby szyputkowe w miejscowosci Przyborow, dab szyputkowy ,,Aleksander”
w miejscowosci Orzechdw,

e uzytki ekologiczne — 12 bagien na terenie gminy.
3. Gmina Ladzice:

e pomnik przyrody — wiagz polny w miejscowosci Radziechowice.
4. Gmina Radomsko:
e pomniki przyrody — cztery klony srebrzyste, pie¢ modrzewi europejskich, jesion wyniosty, dwie
lipy drobnolistne i dab szyputkowy w miejscowosci Strzatkow, dab szyputkowy 1 lipa
drobnolistna w miejscowosci Cerkawizna,
o uzytki ekologiczne — 25 bagien §rddlesnych na ternie gminy.
5. Gmina Zytno:
rezerwat lesny Debowiec,
Piliczanski Obszar Chronionego Krajobrazu,
Przedborski Obszar Chronionego Krajobrazu,
pomniki przyrody: 14 d¢bdéw szyputkowych, 7 lip drobnolistnych i olsza czarna
w miejscowosci Zytno, 30 lip drobnolistnych w miejscowosci Maluszyn.
6. Miasto i Gmina Koniecpol:
o rezerwat Borek— kompleks lesSny o urozmaiconych wielogatunkowych drzewostanach,
posiadajacych cechy zespotow naturalnych,
e Uuzytek ekologiczny Misiowa.
7. Gmina Kluczewsko:

o rezerwat stepowy Murawy Dobromierskie,
rezerwat lesny Bukowa Gora,
Przedborski Park Krajobrazowy,
Przedborski Obszar Chronionego Krajobrazu,
pomniki przyrody — cztery kasztanowce biate, dwie lipy drobnolistne i klon pospolity oraz sosna
pospolita w miejscowosci Kluczewsko, cztery lipy drobnolistne, klon jawor, dab szyputkowy
i dwie lipy drobnolistne w miejscowosci Raczki, dwa kasztanowce biate i lipa drobnolistna
w miejscowosci Stanowiska, jarzab pospolity w miejscowosci Kolonia Mrowina, trzy deby
szyputkowe w miejscowosci Ciemietniki, aleja lip, kasztanowcow i klondw w miejscowosciach
Dobromierz i Jezowiec, dwie lipy drobnolistne 1 wigz szyputkowy w miejscowosci Januszewice,
cztery deby bezszyputkowe na terenie gminy,

e uzytki ekologiczne — bagna w miejscowosciach: Bobrowniki (2 szt.), Bobrowska Wola
(1 szt.), Brzescie (7 szt.), Ciemigtniki (1 szt.) i Komparzow (7 szt.).

8. Gmina Moskorzew:

e pomnik przyrody — lipa drobnolistna w miejscowosci Chebdzie,

o uzytki ekologiczne — Bagno i Ptynik (bagna) w miejscowosci Moskorzew.
9. Gmina Radkéow:

e pomnik przyrody — lipa drobnolistna w miejscowosci Bieganow,

e uzytek ekologiczny — Stara Nida (starorzecze, ptat nieuzytkowanej roslinno$ci) w miejscowosci
Chycza.

10. Gmina Secemin:

o pomniki przyrody — cztery deby szyputkowe w miejscowosci Bichniow, trzy deby szyputkowe
w miejscowosci Watkonowy Gorne,

e uzytki ekologiczne — Na Stoku (wydma piaskowa) w miejscowosci Bichniow, Losiowy Dot (plat
nieuzytkowanej roslinnosci, bagno) w miejscowosci Secemin, Konski Dot (ptat nieuzytkowanej
roslinno$ci, bagno) w miejscowosci Secemin.

11. Miasto i Gmina Wtoszczowa:
e rezerwat faunistyczny Lugi,
e Wiloszczowsko-Jedrzejowski Obszar Chronionego Krajobrazu,
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e pomniki przyrody — sosna pospolita w miejscowosci Kurzelow, topola czarna w miejscowosci
Wiloszczowa, dab szypultkowy w miejscowosci Miedzylesie, grupa drzew (pi¢¢ debow
szyputkowych) w miejscowosci Gosciencin, 25 debow szyputkowych w miejscowosci Kurzelow,
grupa drzew (6 lip drobnolistnych) w miejscowosci Czarnca.

Ponadto na obszarze funkcjonowania LGD ,,Region Wioszczowski” znajduja si¢ obszary Natura

2000 majace znaczenie dla Wspdlnoty (Specjalne Obszary Ochrony Siedlisk):
e Dolina Biatej Nidy (PLH260013) — gminy: Moskorzew, Radkéw, Wtoszczowa,
e Dolina Gornej Pilicy (PLH260018) — gminy: Kluczewsko, Wtoszczowa, Moskorzew, Secemin,
Koniecpol, Zytno,
Ostoja Przedborska (PLH260004) — Gmina Kluczewsko,
Biatka Lelowska (PLH240031) — Gmina Koniecpol,
Suchy Mtyn (PLH240016) — Gmina Koniecpol,
Cisy w Jasieniu (PLH100018) — Gmina Kobiele Wielkie,
Torfowiska Zytno — Ewina (PLH100030) — gminy: Zytno, Gidle,
Las Debowiec (PLH100023) — Gmina Zytno®.

Niezanieczyszczone srodowisko, réznorodna rzezba terenu oraz przeptywajace rzeki to gtowne atuty
turystyczne obszaru, $wiadczace o jego spojnosci. W zwigzku z réznorodnoscig krajobrazows i bogactwem
przyrodniczym przez omawiany teren przebiega duza liczba szlakéw turystycznych i tematycznych, w tym
szlakow rowerowych, $ciezek dydaktycznych i przyrodniczo-edukacyjnych oraz szlak kajakowy.

W strukturze wykorzystania powierzchni obszaru LGD ,,Region Wtoszczowski” dominujg uzytki
rolne (58% ogodlnej powierzchni obszaru), w tym przede wszystkim grunty orne, a w dalszej kolejnosci taki
trwate, pastwiska i sady. Bardzo duzy obszar zajmuja takze grunty le$ne oraz zadrzewione i zakrzewione —
tacznie 37,2%, w tym 37% to lasy. Powierzchnia gruntow zabudowanych i zurbanizowanych stanowi 4,1%
ogoblnej powierzchni obszaru, w tym najwiecej jest terenéw komunikacyjnych przeznaczonych na drogi,
a w dalszej kolejnosci mieszkaniowych i komunikacyjnych przeznaczonych na kolej. Nieuzytki stanowig
1,2%, a grunty pod wodami 0,4% catkowitej powierzchni obszaru.

W 2014 roku na terenach mieszkaniowych i przemystowych LGD oddano do uzytkowania 31
nowych budynkéow w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancow. Wartos¢ ta w latach 2009-2014 podlegata
nieznacznym wahaniom, ale caly czas byla znacznie wyzsza niz warto$¢ odnotowana dla Polski (25
budynkéw w przeliczeniu na 10 tys. mieszkanhcow W 2014 roku) oraz wojewodztw: todzkiego (25
budynkow), slaskiego (19 budynkoéw) oraz swigtokrzyskiego (23 budynki).

Podczas konsultacji spotecznych mieszkancy obszaru zwrocili uwage na potozenie geograficzne
i lokalizacje przy drodze krajowej i wojewodzkiej oraz linii kolejowej i uznali to za mocng strong obszaru.
Wskazali rowniez zasoby naturalne, tj. rzeke¢ Warte, doling rzeki Pilicy, obszary Natura 2000 jako walory,
ktére mozna wykorzysta¢ do rozwoju turystyki. Czyste srodowisko naturalne (29% odpowiedzi) wskazuja
jako szansg¢, ktoéra mozna wykorzysta¢ do rozwoju regionu. Jednoczesnie tylko nieznaczna czg$¢
ankietowanych (4% odpowiedzi) uwaza, ze niedostateczna dbatos¢ o $rodowisko jest problemem tego
obszaru, natomiast zagrozenia upatrujag w oddziatywaniu niedaleko potozonej kopalni ,,Betchatéw”, ktéra
moze negatywnie wptyna¢ na srodowisko obszaru LGD. Mieszkancy uznali rowniez zmiany Klimatyczne,
kleski zywiotowe oraz potozenie obszaru na pograniczu trzech réznych wojewodztw jako zagrozenie, ktore
moze zahamowac rozwoj.

2. Charakterystyka demograficzna

Obszar LGD ,,Region Wtoszczowski” na dzien 31.12.2013 roku zamieszkiwato 72 090 oséb, w tym
36 009 mezezyzn 1 36 081 kobiet (dane Glownego Urzedu Statystycznego). Biorac pod uwage poszczegdlne
gminy wchodzace w sktad Stowarzyszenia, najliczniej zamieszkiwang w 2013 roku byta Gmina Witoszczowa
(20 008 o0s6b), natomiast najmniejsza liczbe mieszkancéw posiadata Gmina Radkow (2 573 osoby).
W kolejnym roku liczba mieszkancow wyniosta juz 71 799 os6b. Poczawszy od roku 2010 liczba osob
zamieszkujacych analizowany obszar systematycznie si¢ zmniejszata. Catkowity spadek w tym okresie
wynidst 1 401 oséb. Depopulacja mieszkancow regionu pokrywa sie z tendencjg zauwazalng w Polsce
i poszczegdlnych wojewodztwach. Prognoza ludnosci wedtug danych z 2014 roku pokazuje, ze do roku 2030
liczba mieszkancow wojewodztwa todzkiego zmniejszy si¢ o niemal 185 tys., wojewodztwa $laskiego
0 ponad 320tys., a wojewodztwa s§wigtokrzyskiego o blisko 100 tys. Bedzie to z pewnoscia miato
odzwierciedlenie w liczbie ludnosci obszaru LGD ,,Region Wtoszczowski”.

6 Strona internetowa Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska, Wyszukiwarka obszaréw Natura 2000,

www.natura2000.gdos.gov.pl.
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Gesto$¢ zaludnienia w 2014 r. dla catego obszaru wynosila 49 oséb/km?, cO stanowi warto$é
o$miokrotnie nizszg niz $rednia dla wojewddztwa $laskiego (372 osoby/km?), niemal trzykrotnie nizszg niz
$rednia dla wojewodztwa todzkiego (137 osob/km?) oraz ponad dwukrotnie nizszg od gesto$ci zaludnienia
dla Polski i wojewodztwa $wietokrzyskiego (odpowiednio 123 i 108 0sob/ km?). Szczegdtowe dane na temat
ludnos$ci poszczegdlnych gmin prezentuje tabela 4.

Tabela 4 Dane na temat ludnosci poszczegélnych gmin LGD ,,Region Wloszczowski”
w 2013 i 2014 roku

Liczba Liczba Liczba BT
: . s . : zaludnienia

Jednostka terytorialna ludnosci mezczyzn kobiet osoby/km?

(rok 2013) (rok 2013) (rok 2013) (rok 2014)
Gmina Gidle 6 310 3197 3113 54
Gmina Ladzice 4872 2502 2 370 58
Gmina Kluczewsko 5252 2679 2573 38
Gmina Kobiele Wielkie 4512 2254 2 258 44
Miasto i Gmina Koniecpol 9 897 4922 4 975 68
Gmina Moskorzew 2 755 1392 1363 38
Gmina Radkow 2573 1277 1296 29
Gmina Radomsko 5624 2779 2845 65
Gmina Secemin 4914 2439 2475 30
Miasto i Gmina Wioszczowa 20 008 9832 10 176 78
Gmina Zytno 5373 2 736 2637 27
Razem LGD ,,Region 72 090 36 009 36 081 49

Wiloszczowski
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS
Warto$ci  wskaznikéw  statystycznych odzwierciedlajg  spdojnos¢ obszaru LGD ,,Region

Wrhoszczowski” pod wzgledem uwarunkowan spotecznych oraz potwierdzaja zjawisko depopulacji.

Warto$¢ wspotczynnika przyrostu naturalnego na analizowanym obszarze w latach 2009-2014 byta
ujemna (wykres 1). W roku 2014 wynosita -4,1 i byta zdecydowanie nizsza niz w stosunku do $redniej dla
Polski (0,0), a takze poszczegdlnych wojewodztw: todzkiego (-2,8), slaskiego (-1,1) i $wigtokrzyskiego
(-2,3).

Wartos$¢ salda migracji w przeliczeniu na 1 000 mieszkancow na przestrzeni analizowanych lat na
obszarze LGD ,,Region Wloszczowski” przyjmowata takze wartosci ujemne, przy czym najnizszg w 2012
i 2013 roku (-2,3), a najwyzsza w roku 2014 (-0,2). Warto$¢ osiagnigta w 2014 roku byta korzystniejsza od
$redniej dla kraju (-0,4), wojewodztwa todzkiego (-0,8) i wojewoddztwa §laskiego (-1,6) oraz wojewoddztwa
swietokrzyskiego (-2,0).
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Wykres 1 Przyrost naturalny i saldo migracji w przeliczeniu na 1 000 mieszkancéw obszaru LGD

»Region Wloszczowski” w latach 2009-2014
——
20
-0,2

-1,1
-1,4
-1,7
-2,3 -2,3
33 -3,0
-3,7
41 3.9 4.1

m saldo migracji na 1 000 oséb = przyrost naturalny na 1 000 oso6b

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Obrazem struktury spoteczenstwa obszaru LGD z podziatem na wiek i pte¢ jest piramida ludnosci
(wykres 2), ktéra przyjmuje postaé regresywng — jest wezsza u podstawy, co §wiadczy o zmniejszajacej sie
liczbie os6b w najmtodszych rocznikach. Najliczniejsza grupe wsrod mezezyzn stanowili ci w wieku 30-34
lata, natomiast wérod kobiet — w wieku 60—64 lata. Przewaga liczby kobiet nad liczba megzczyzn jest
widoczna wérod osob powyzej 60. roku zycia, natomiast w rocznikach mtodszych dominuja mezczyzni, przy
czym najwigksza przewaga jest widoczna w grupach 25-29 oraz 45-49 lat.

Wykres 2 Struktura ludnosci LGD ,,Region Wloszczowski” wg plci i wieku w 2014 roku
KOBIETY MEZCZYINI

B5iwiecej
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS
Niekorzystnie na obszarze LGD prezentuje si¢ struktura ludnosci wedtug ekonomicznych grup

wieku. W 2014 roku mieszkancy w wieku przedprodukcyjnym stanowili 17,3% populacji, w wieku
produkcyjnym 62,0%, natomiast w wieku poprodukcyjnym 20,7% (wykres 3).
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Wykres 3 Udzial ludno$ci wg ekonomicznych grup wieku w % ludnosci ogoélem na obszarze LGD
»Region Wloszczowski” w 2014 roku — poréwnanie z wynikiem wojewodztw: lédzkiego, Slaskiego
i Swietokrzyskiego oraz Polski

62,0 61,9 63,2 62,6 63,0
$rednia LGD wojewodztwo wojewodztwo wojewodztwo Polska
16dzkie $laskie Swietokrzyskie

mw wieku przedprodukcyjnym = w wieku produkcyjnym mw wieku poprodukcyjnym
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Na przestrzeni analizowanego okresu pogarszala si¢ proporcja migdzy liczbg oséb w wieku
produkcyjnym i poprodukcyjnym, co jest odzwierciedleniem postgpujacego procesu starzenia si¢
spoteczenstwa. W poréwnaniu z rokiem 2009 o 2,1% zmalat odsetek os6b w wieku przedprodukcyjnym,
natomiast wzrést odsetek oséb w wieku produkcyjnym (0 0,2%) i poprodukcyjnym (0 1,9%). Na tle
jednostek administracyjnych wyzszego rzedu w 2014 roku LGD odznaczata si¢ wyzszym udziatem osob
w wieku poprodukcyjnym oraz najnizszym w wieku produkcyjnym w ogoéle spoteczenstwa (z wyjatkiem
wojewodztwa 16dzkiego), natomiast udzial ludnosci w wieku przedprodukcyjnym byt korzystniejszy
w stosunku do wojewodztw — todzkiego, $laskiego i $wietokrzyskiego.

Uczestnicy konsultacji spotecznych potwierdzili wyniki dotyczace danych statystycznych,
wskazujac na depopulacje mieszkancoéw (19% odpowiedzi) spowodowang glownie przez migracje, jako
istotne zagrozenie dla catego obszaru LGD. Ankietowani najbardziej obawiaja si¢ wyjazdu mtodych
i wyksztatconych ludzi w poszukiwaniu bardziej atrakcyjnych miejsc pracy. Szans upatrujg w wydtuzajace;j
si¢ przecigtnej dlugosci zycia, co w dalszej perspektywie bedzie jednak prowadzilo do starzenia sig
spoleczenstwa.

3. Charakterystyka gospodarki, przedsi¢biorczosci i sektora spolecznego

Obszar LGD ,,Region Wloszczowski” jest terenem rolniczo-przemystowym, ktory charakteryzuje si¢
tym, ze w gminach wiejskich skoncentrowane jest gtownie rolnictwo, za§ w gminach miejsko-wiejskich
(Wtoszczowa i Koniecpol) — przemyst. Poszczegdlne gminy uzupetniaja si¢ w zakresie roznych dziatalnosci.
Charakterystyczna spdjna cechg tego regionu pod wzglgdem ekonomicznym jest jego dobra dostepnosé¢ dla
mieszkancow duzych aglomeracji: krakowskiej, t6dzkiej, warszawskiej i $laskiej oraz wystgpowanie terenow
odpowiednich do rozwoju ekoturystyki oraz produkcji zdrowej zywnosci, a szansa na dalszy rozwoj bedzie
rosnacy popyt na produkty przetworstwa rolno-lesnego.

W 2014 roku na obszarze LGD do rejestru REGON wpisanych byto 680 podmiotow gospodarczych
w przeliczeniu na 10 tys. ludnosci. Pomimo tendencji wzrostowej w latach 2009-2014, wartos$¢ ta byta nadal
zdecydowanie nizsza od $redniej dla Polski (1 071 podmiotéw) oraz wojewodztw: t6dzkiego (957), $laskiego
(1007) i $wietokrzyskiego (872). W tym samym okresie znacznym wahaniom podlegata liczba jednostek
nowo rejestrowanych corocznie w rejestrze REGON w przeliczeniu na 10 tys. ludno$ci. Warto$¢ osiggnieta
w 2014 roku — 68 jednostek, byta zdecydowanie ponizej sredniej dla kraju (93) i wojewodztw: toédzkiego
(85), slaskiego (80) oraz $wigtokrzyskiego (71). Wzrost odnotowano natomiast w odniesieniu do liczby
podmiotow w przeliczeniu na 1 000 mieszkancow w wieku produkcyjnym — z 96 podmiotow w roku 2009
do 110 w roku 2014. W odniesieniu do jednostek terytorialnych wyzszego rzedu (Polska 170, wojewodztwo
todzkie 154, wojewodztwo $laskie 159, wojewddztwo $wigtokrzyskie 139) warto$¢ ta byta jednak nadal
znacznie nizsza. Niekorzystnie prezentowal sie wskaznik dotyczacy osob fizycznych prowadzgcych
dziatalno$¢ gospodarczg w przeliczeniu na 1 000 ludnosci, ktory w 2014 roku dla obszaru LGD ,,Region
Wrhoszczowski” wynosit 54, przy $redniej dla kraju na poziomie 77 oraz 72 dla wojewodztwa todzkiego, 73
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dla slaskiego i 67 dla $wigtokrzyskiego. W analizowanym okresiec mozna jednak odnotowaé pozytywny
trend, odznaczajacy si¢ powolnym wzrostem wartosci omawianego wskaznika (tabela 5).

Tabela 5 Wskazniki dotyczace przedsiebiorczosci Polski, wojewodztw: lodzkiego, §laskiego
i $wietokrzyskiego oraz obszaru LGD ,,Region Wloszczowski” w 2009 i 2014 roku

p . . Jednostki nowo CEAN e
odmioty wpisane Jareiestrowane prowadzace
do rejestru REGON el dzialalnos$¢
. - W rejestrze REGON
Obszar w przeliczeniu na w brzeliczeni na gospodarcza
10 tys. ludnosci 15 s. ludnosci w przeliczeniu na
tys. lu 1000 ludnosci
2009 2014 2009 2014 2009 2014
Polska 981 1071 92 93 74 77
wojewodztwo todzkie 868 957 88 85 68 72
wojewodztwo $laskie 928 1007 85 80 70 73
wojewodztwo 832 872 71 71 66 67
$wigtokrzyskie
srednia LGD 596 680 63 68 48 54

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Biorac pod uwage strukture podmiotow gospodarki narodowej z obszaru LGD zarejestrowanych
w rejestrze REGON pod wzgledem sektorow wiasnosciowych, mozna stwierdzi¢, ze w 2014 roku 4,4%
stanowily podmioty sektora publicznego, w tym przede wszystkim panstwowe i samorzadowe jednostki
sektora finansow publicznych. Sektor prywatny stanowit z kolei 95,6% ogdétu podmiotéw, w tym: 83,3% to
osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, 4,5% — stowarzyszenia i organizacje spoteczne, 3,3% —
spotki handlowe. Pozostala cze$¢ sektora prywatnego stanowily tacznie spotdzielnie, spotki handlowe
z udziatem kapitatu zagranicznego oraz fundacje.

Kluczowe dla rozwoju obszaru branze gospodarki okreslono postugujac sie klasyfikacja podmiotow
gospodarczych wedtug sekcji PKD 20077. Zgodnie z danymi GUS w 2014 roku najwiecej sposrod
wszystkich 4 880 podmiotow bylo zarejestrowanych w sekcji G (handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdow samochodowych) — 28%, a w dalszej kolejnosci w sekcjach C (przetwoérstwo przemystowe) —
17,7% oraz F (budownictwo) — 13,5%. Z kolei najmniejszy udzial wsréd ogdtu podmiotow mialy te
zarejestrowane w sekcjach B (gornictwo i wydobywanie) oraz D (wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢
elektryczna, gaz, par¢ wodna, goraca wode i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych) — po 0,2%.

Specyficznym rodzajem dziatalnos$ci jest ekonomia spoteczna (przedsigbiorczos¢ spoleczna). Na
obszarze LGD dziata 8 przedsigbiorstw spotecznych, dziatajacych zgodnie ze swoim statutem, ktore maja
swoje siedziby w: Gminie Gidle (1), Gminie Kluczewsko (1), Gminie Radomsko (2), Gminie Secemin (1),
Gminie Wloszczowa (3). Podstawowym wyrdznikiem podmiotow ekonomii spotecznej jest podejmowanie
dziatan ekonomicznych zorientowanych na zaspokojenie potrzeb 0sob je tworzacych, a nie na podziat zysku.
Wypracowane zyski inwestowane sa ponownie w rozw0j zasoboéw ludzkich i rozwoj wspolnoty.

Wyniki konsultacji spolecznych na obszarze LGD w pelni odzwierciedlaja niekorzystna sytuacje
dotyczaca przedsigbiorczosci, ktora obrazujg wartosci wskaznikéw statystycznych. Znaczna czg$é
ankietowanych 0sob (19% odpowiedzi) uwaza, ze jednym z dziatan, ktoére powinny by¢ realizowane na
obszarze LGD w ramach Strategii jest wspieranie rozwoju przedsigbiorczosci poprzez wsparcie finansowe
i doradztwo przy zakladaniu dziatalnosci gospodarczej. Jednoczesnie niska przedsigbiorczos¢ wsrod
mieszkancow oraz brak aktywizacji i zaangazowania nowych przedsigbiorcoéw, a takze brak terenéow pod
inwestycje — zostatlo wskazane jako stabe strony obszaru. Natomiast atrakcyjno$¢ gospodarcza i Szybki
rozwoj sasiednich regionow (15% odpowiedzi) oraz sytuacja geopolityczna (spowolnienie gospodarcze,
konflikty) wskazywane byty jako zagrozenia, ktére moga znaczaco zahamowaé rozwdj obszaru. Uczestnicy
konsultacji spotecznych uznali rowniez, Zze czynnikami mogacymi przyczynic¢ si¢ rozwoju przedsigbiorczosci
beda mozliwosci pozyskania zewngtrznych srodkéw finansowych (18% odpowiedzi), ktore przyczynia si¢
do rozwoju istniejgcych oraz zaktadania nowych dziatalnosci gospodarczych. Zwrdocono jednak uwage na
trudnosci oraz skomplikowane procedury aplikowania o te $rodki. Rozwdj wspotpracy miedzysektorowe;j,
rozwinigcie technologii informacyjno-komunikacyjnych na obszarze LGD oraz zmiany prawne ulatwiajace

! Rozporzqdzenie Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD)

(Dz. U. z 2007 r. Nr 251 poz. 1885 z p6zn. zm.).
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prowadzenie dziatalno$ci mogg réwniez wplyng¢ na podniesienie si¢ poziomu przedsiebiorczo$ci, a co za
tym idzie — zréznicowania zrédet dochodow na obszarach wiejskich.

Ponadto mieszkancy zostali zapytani jakie grupy powinny by¢ objete szczegblnym wsparciem
podczas wdrazania LSR. Wskazane grupy docelowe wynikajg réwniez z mocnych i stabych stron obszaru.
Najwickszym wsparciem powinni zosta¢ objeci bezrobotni do 29 lat (11% odpowiedzi), mtodziez do 25 lat
(14% odpowiedzi) oraz rolnicy (13% odpowiedzi) i przedsigbiorcy (9% odpowiedzi).

Sp6jnos¢ obszaru wyraza si¢ W wystepowaniu typowo rolniczego krajobrazu oraz w podobnej
strukturze gospodarstw rolnych. Charakteryzuje si¢ ona duzg iloscig stosunkowo nieduzych gospodarstw, co
jest odbiciem typowej struktury wielkosciowej gospodarstw na obszarach wiejskich poludniowo-wschodniej
Polski, zwlaszcza obszarow wyzynnych. Zgodnie z danymi GUS w 2014 roku niemal 100% ogoétu stanowity
gospodarstwa indywidualne. Srednia wielko$é¢ takiego gospodarstwa rolnego na obszarze LGD, ustalona na
podstawie Powszechnego Spisu Rolnego 2010, wynosita 6,6 ha i byta wyzsza niz warto$¢ dla wojewodztw
slaskiego (3,2 ha) i $wigtokrzyskiego (4,5 ha), a nieco nizsza od $redniej dla wojewodztwa todzkiego (6,7
ha) i Polski (6,9 ha). Byly to z reguly gospodarstwa niskotowarowe, przeznaczajace produkcj¢ na wiasne
potrzeby. Wickszos¢ wiascicieli gospodarstw indywidualnych traktuje pracg w nich jako uzupelniajace
zrédto dochodow.

W 2014 roku dochody ogétem w przeliczeniu na 1 mieszkanca obszaru LGD ,,Region
Wiloszczowski” wynosity 2 912,86 zt, co bylo wartoScig o wiele nizsza od $redniej wartosci dla Polski
(3971,27 zt) oraz wojewddztw: Swictokrzyskiego (3 474,43 zt), todzkiego (3 773,58 zt) oraz Slgskiego
(4 047,26 z1).

Dochdd podatkowy na obszarze LGD oraz wojewodztw za 2013 r. liczony jest jako s$rednia
arytmetyczna wskaznikow G publikowanych przez Departament Finanséw Samorzadu Terytorialnego
Ministerstwa Finansow (MF) gmin sktadajacych si¢ na dane jednostki. Natomiast dochod Gg dla Polski jest
wartoscig podang przez MF. Dochdd podatkowy w przeliczeniu na 1 mieszkanca na terenie LGD za 2013 r.
wyniost 876,08 zt i byt nizszy niz dochéd podatkowy dla wojewddztw: 1ddzkiego (1 322,42 zb), §laskiego
(1 340,89 zt) i $wietokrzyskiego (967,97 zt) oraz Polski (1 435,18 z1), co przedstawiono na wykresie 4.

Wykres 4 Dochéd podatkowy w przeliczeniu na 1 mieszkanca na obszarze LGD ,,Region
Wiloszczowski” w 2013 roku (zl) — porownanie z wynikiem wojewédztw: l6dzkiego, slaskiego
i Swietokrzyskiego oraz Polski

1340,89 143518
967,97
srednia LGD  wojewodztwo  wojewodztwo — wojewddztwo Polska
todzkie Slaskie swigtokrzyskie

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Udziat w podatkach stanowigcych dochody budzetu panstwa z podatku od o0sob fizycznych
w przeliczeniu na 1 mieszkanca wyniost na obszarze LGD w 2014 roku 377,40 zi, co stanowito 48,2%
sredniej krajowej, z kolei udzial w podatkach stanowigcych dochody budzetu panstwa z podatku od osob
prawnych wynidst 7,74 zt, a wiec 14% $redniej wartosci dla kraju. Udziat dochodéw wtasnych w dochodach
ogotem wynosit 37,8% — zdecydowanie mniej w poréwnaniu do Polski (55,4%) oraz wojewodztw: todzkiego
(57,5%), slaskiego (58,3%), a takze $wietokrzyskiego (43,4%).

Wydatki ogdtem w przeliczeniu na 1 mieszkanca wyniosty w 2014 roku 2 941,77 zt dla catego
obszaru LGD, co bylo wartoscig zdecydowanie nizsza od S$redniej dla Polski (4 021,24 zt) oraz
poszczegdlnych wojewodztw (Yodzkie 3 928,53 zt, §lgskie 4 207,15 zt, $wigtokrzyskie 3 547,17 zt).

Obszar, ktéry obejmuje niniejszy dokument to miejsce gdzie funkcjonujg przede wszystkim
organizacje, ktorych dziatalno$¢ jest oparta na zachowaniu wiejskich i historycznych tradycji oraz na
folklorze. Dziataja tu przede wszystkim Kota Gospodyn Wiejskich, Ochotnicze Straze Pozarne, organizacje
zwigzane ze sportem (kluby sportowe i uczniowskie kluby sportowe) oraz kulturg (przy wiejskich

16



i gminnych osrodkach kultury). R6znego rodzaju stowarzyszenia koncentrujg zycie spoteczne regionu, czym
przyczyniaja si¢ do rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego. Posiadajg bogate doswiadczenie zarowno w
organizacji przedsiewzie¢ lokalnych, jak i takich o szerszym oddzialywaniu regionalnym. Zajmuja sie¢ m.in.
organizacjg imprez kulturalnych, z ktorych wicle odbywa si¢ cyklicznie, ma charakter regionalny i jest
czynnikiem, ktory jednoczy obszar LGD ,,Region Wtoszczowski”.

Wskaznik liczby dziatajacych fundacji, stowarzyszen i organizacji spotecznych w przeliczeniu na 10
tys. mieszkancoéw na obszarze LGD ,,Region Wtoszczowski” w 2014 roku wynosit 31 i w okresie od 2009
roku zwigkszyt si¢ o 7. Pod tym wzglgdem obszar prezentowat si¢ tak samo jak wojewodztwo todzkie, nieco
korzystniej od wojewodztw $laskiego i §wigtokrzyskiego (odpowiednio 24 i 30 zarejestrowanych podmiotow
sektora spolecznego w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancow), a tylko nieznacznie ustgpowat Polsce (33).
W warto$ciach bezwzglednych daje to liczbe 225 zarejestrowanych fundacji, stowarzyszen i organizacji
spotecznych w 2014 roku — w 2009 roku liczba ta wynosita 175 podmiotow. Organizacje pozarzadowe sg
przejawem spoleczenstwa obywatelskiego oraz jedng z form aktywnosci lokalnej. Odgrywaja wazng role
W umacnianiu wiezi spotecznych, wzmacnianiu wladz lokalnych oraz zwigkszaja mozliwosci rozwoju
spotecznego obszaru, dlatego wzrost ich liczby jest sytuacjg korzystna.

Podczas konsultacji spotecznych uwidocznito si¢ niskie zaangazowanie lokalnej spolecznosci
w rozwdj obszaru LGD oraz brak zaangazowania w inicjatywy oddolne. Organizacja wydarzen
aktywizujacych mieszkancow (11% odpowiedzi) oraz wsparcie inicjatyw oddolnych (9% odpowiedzi)
zostaly wskazane jako jedne z dziatan, ktére powinny by¢ realizowane na obszarze LGD w ramach LSR.
Staba wspotpraca roznych sektorow gospodarczych oraz niska dochodowos$¢ mieszkancow, zwigzana
z brakiem atrakcyjnych miejsc pracy zostaly uznane jako jedne ze stabych stron obszaru. Uczestnicy
prowadzonych konsultacji zwrécili rowniez uwage na zanikanie wi¢zi spolecznych i tozsamosci regionalne;j
obszaru (16% odpowiedzi), natomiast dzialania edukacyjne na rzecz lokalnej spolecznosci (16%
odpowiedzi) oraz wydarzenia aktywizujace lokalna spotecznos¢ (18% odpowiedzi) wskazano jako istotne
efekty wdrazania LSR. Propagowanie inicjatyw oddolnych i odpowiedzialnosci spolecznej jest szansg do
zniwelowania problemu zwigzanego z brakiem zaangazowania mieszkancow oraz zanikaniem wigzi
spolecznych i tozsamosci regionalne;j.

Uzupelnienie diagnozy w zwiazku z ubieganiem si¢ LGD o dodatkowe S$rodki na wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢.

Z analizy przeprowadzonego w 2018 i 2019 roku doradztwa w Biurze LGD oraz postulatow
podnoszonych podczas organizowanych przez LGD spotkan niezbicie wynika, Ze najwigkszym
zainteresowaniem wsrod potencjalnych wnioskodawcow cieszy si¢ pozyskiwanie srodkéw na podejmowanie
dziatalnosci gospodarczej. Wyniki powyzszej analizy sg zbiezne z wnioskami wyplywajacymi z
przeprowadzonych we wczesniejszych latach naborow. W przypadku naborow
z zakresu podejmowania dziatalno$ci gospodarczej odnotowano najwickszg liczbe wnioskodawcow
wybranych do wsparcia, ktorzy nie mogli go otrzymac z powodu niewystarczajacych srodkow finansowych.
Biorac pod uwage powyzsze LGD podjeta decyzje¢ o przeznaczeniu catosci dodatkowych $rodkow na
dziatania: 1.1.6 Podejmowanie dzialalnosci gospodarczej oraz 1.1.7 Podejmowanie dzialalnosci
gospodarczej przez osoby w wieku do 29 roku Zycia.

Uzupelnienie diagnozy w zwiazku z ubieganiem si¢ LGD o dodatkowe Srodki na wsparcie

na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego Kierowanego przez spolecznosé¢ -tzw. |1

Bonus
Z analizy przeprowadzonej w 2019 roku w trakcie doradztwa w Biurze oraz postulatéw podawanych w
trakcie spotkan organizowanych w poszczego6lnych gminach na przetomie 2019/2020 roku niezbicie wynika,
ze najwiekszym zainteresowaniem cieszy si¢ wsrod potencjalnych beneficjentow rozbudowa infrastruktury
turystycznej i rekreacyjnej badz kulturalnej. Biorac pod uwage propozycje LGD, padlta decyzja o
przeznaczeniu polowy dodatkowych $rodkéw na dziatanie 1.1.1 Infrastruktura turystyczna i/lub rekreacyjna.
W miesigcu styczen/luty 2020 r. zostaly przeprowadzone konsultacje, na ktére dzialanie zwigzane z
dziatalnoscia gospodarcza przeznaczy¢ potowe dodatkowych srodkow. Z konsultacji jednoznacznie wynika,
i LGD podjelo decyzje¢, ze potowe $rodkéw ma by¢ przeznaczone na dziatanie 1.1.6 Podejmowanie
dziatalnosci gospodarczej.
Z konsultacji z mieszkancami oraz opinii turystow, wynika ze na obszarze LSR wystepuje
niedostateczna ilo$¢ infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej. Podjeto zatem decyzje o skierowaniu
srodkow w ramach projektow wspotpracy na rozwoj Infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej w
kazdej gminie naszego obszaru.
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4. Charakterystyka rynku pracy — zatrudnienie i bezrobocie

Wskazniki odnoszace si¢ do bezrobocia i zatrudnienia charakteryzuja sytuacj¢ na rynku pracy
analizowanego obszaru. Liczba 0s6b bezrobotnych na obszarze LGD ,,Region Wtoszczowski” wyniosta
w 2014 r. 4 273, w tym 1 984 mezczyzn (46,4%) oraz 2 632 kobiety (53,6%). W latach 20092013 wartos¢
ta zwigkszyta si¢ 0 267 osob, natomiast w 2014 roku zmniejszyta si¢ az o 689 0sob w stosunku do roku
poprzedniego. Stopa bezrobocia rejestrowanego podawana przez GUS na poziomie powiatu wyniosta
w 2014 r. 18,4% w powiecie czestochowskim, 14,1% w powiecie radomszczanskim oraz 12,9% w powiecie
wloszczowskim. Stanowito to odpowiednio 160%, 122,6% i 112,2% $redniej stopy bezrobocia
rejestrowanego w Polsce. Proporcja ta poprawita si¢ w analizowanym okresie jedynie w powiecie
wloszczowskim (tabela 6).

Tabela 6 Wskazniki dotyczace bezrobotnych i pracujacych na obszarze Polski, wojewodztw:
lodzkiego, Slaskiego i Swietokrzyskiego, powiatéw: radomszczanskiego, czestochowskiego
i wloszczowskiego oraz LGD ,,Region Wloszczowski” w 2009 i 2014 roku

Stopa bezrobocia Pracuja‘cy Ogok’m
Obszar rejestrowanego 0 7S [
na 1 000 mieszkancow
2009 2014 2009 2014
Polska 121 115 223 230
wojewddztwo todzkie 11,9 11,9 221 228
wojewodztwo §laskie 9,4 9,6 253 259
wojewodztwo §wietokrzyskie 15,1 14,2 179 182
powiat radomszczanski 14,2 14,1 175 181
powiat czegstochowski 15,6 184 113 123
powiat wtoszczowski 13,7 12,9 171 178
Srednia LGD - - 149 152

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

W powiecie czgstochowskim w 2014 r. 8 160 osob bylo zarejestrowanych jako bezrobotne.
Najwickszy odsetek wsrod nich stanowily osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym (30,9%),
gimnazjalnym i ponizej (25%) oraz policealnym i $rednim zawodowym (24,1%), natomiast najmniejszy —
0soby z wyksztalceniem $rednim ogdlnoksztatcacym (7,2%). W powiecie radomszczanskim wsrod 6 116
zarejestrowanych bezrobotnych najwigcej bylo z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej (29,7%) oraz
zasadniczym zawodowym (27,4%), a w dalszej kolejno$ci — policealnym i $rednim zawodowym (21,9%).
Najmniejszy odsetek stanowili natomiast bezrobotni z wyksztatceniem $rednim ogdlnoksztatcacym (9,5%).
Statystyki dla powiatu wloszczowskiego podaja, ze najliczniejsza grupg wsrdéd 2 670 bezrobotnych byty
osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym (28%), a dalej z policealnym i $rednim zawodowym
(24,9%) oraz gimnazjalnym i ponizej (22,5%). Najmniej byto w 2014 roku w tym powiecie bezrobotnych,
ktorzy posiadali wyksztalcenie $rednie ogolnoksztatcace (11,3%). Najwiecej zarejestrowanych osob
bezrobotnych w 2014 r. byto w przedziale wiekowym 25-34 lata, przy czym na powiat radomszczanski
przypadato 1 549 os6b (25,3%), na czestochowski 2 220 (27,2%), za$ na wloszczowski 729 (27,3%).

Stosunek liczby osob bezrobotnych do liczby osob w wieku produkcyjnym na obszarze LGD
wyniost w 2013 roku 0,111 (11,1%). Zanotowana w 2013 roku wielko$¢ przekraczata $rednie wartosci
odnotowane dla jednostek administracyjnych wyzszego rzedu — Polski 0,088 (8,8%), a takze wojewodztwa
todzkiego 0,097 (9,7%) i slaskiego 0,071 (7,1%) oraz byta nieznacznie nizsza od wartosci dla wojewodztwa
swietokrzyskiego 0,113 (11,3%), co przedstawiono na wykresie 5. W roku 2014 odnotowano spadek
analizowanej wartosci dla wszystkich jednostek, w tym rowniez LGD ,,Region Wtoszczowski” do poziomu
0,096 (9,6%).
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Wykres 5 Wskaznik bezrobocia na obszarze LGD ,,Region Wloszczowski” w 2013 roku — poréwnanie
z wynikiem wojewddztw: lodzkiego, Slaskiego i Swietokrzyskiego oraz Polski

11,3%
8,8%
srednia LGD  wojewoddztwo  wojewddztwo — wojewodztwo Polska
todzkie $laskie swictokrzyskie

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Warto$¢ wskaznika osob pracujgcych w przeliczeniu na 1 000 mieszkancéw obszaru LGD ,,Region
Wioszezowski” w 2014 roku wyniosta 152 i byta znaczaco nizsza od wartos$ci odnotowanych dla Polski oraz
wojewodztw todzkiego i $laskiego. W porownaniu z rokiem 2013 udziat pracujacych zwigkszyt sie —
w latach wczes$niejszych miaty miejsce wahania analizowanej wartosci. Wskaznikiem obrazujacym sytuacje
ekonomiczng na obszarze LGD jest przeci¢tne miesigczne wynagrodzenie brutto w relacji do S$redniej
krajowej. Dane dotyczace wynagrodzen okresla si¢ w statystykach na poziomie powiatu, jednak sytuacja
jaka ma miejsce w powiatach radomszczanskim, czestochowskim i wloszczowskim obrazuje réowniez
mozliwos$ci finansowe mieszkancéw poszczegélnych gmin obszaru obj¢tego LSR. Powiaty te w 2014 roku
z przecietnym miesigcznym wynagrodzeniem brutto na poziomie odpowiednio 74,8%, 77,4% oraz 84,5%
sredniej krajowej prezentowaty sie znacznie stabiej od wojewddztwa §laskiego (102,4%) 16dzkiego (90,4%),
a nawet $wigtokrzyskiego (85,8%).

Uczestnicy konsultacji spotecznych prowadzonych na obszarze LGD za najwigkszy problem obszaru
wskazali sytuacj¢ na rynku pracy: brak miejsc pracy, wysokie bezrobocie, poziom wynagrodzenia (29%
odpowiedzi). Najistotniejszym efektem wdrazania LSR powinno by¢ zwigkszenie iloSci miejsc pracy (37%
odpowiedzi), czego rezultatem bylby spadek bezrobocia (34% odpowiedzi).

5. Opieka spoleczna

Na obszarze LGD ,Region Wioszczowski” zgodnie z danymi GUS z pomocy spotecznej
w 2013 roku korzystato tacznie 8 342 osoby, co daje 116 osdb w przeliczeniu na 1 000 mieszkancow (tabela
7). Warto$¢ ta zdecydowanie przewyzszata $rednig dla kraju (83) oraz wojewddztw: 1odzkiego (82),
Slaskiego (56) i $wigtokrzyskiego (111). W analizowanym okresie liczba korzystajacych z pomocy
spolecznej najwyzszy poziom osiagngta w roku 2009 — 129 os6b, a najnizszy w latach 2010 i 2011 — 111
os6b. Udziat 0s6b korzystajacych z pomocy spotecznej w ludno$ci ogdtem wyniost w 2013 roku 11,6%, przy
sredniej dla Polski na poziomie 8,3%, dla wojewodztwa todzkiego 8,2%, $laskiego 5,6%, a Swictokrzyskiego
11,1%. Osoby korzystajace z pomocy spotecznej zamieszkiwaty tacznie w 2013 r. 2 750 gospodarstw
domowych na obszarze LGD. W przypadku wskaznika dotyczacego udziatu dzieci w wieku do lat 17, na
ktére rodzice otrzymuja zasitek rodzinny w ogoélnej liczbie dzieci w tym wieku zauwazalny byl w latach
2009-2013 wyrazny spadek, jednak jego warto$¢ pozostawata nadal na bardzo wysokim poziomie
w stosunku do jednostek terytorialnych wyzszego rzedu. W roku 2009 warto$¢ wskaznika na obszarze LGD
wynosita 62,8%, natomiast w roku 2013 spadta do 49,7%. Odsetek ten byt nadal zdecydowanie wyzszy od
$redniej dla kraju (30,4%) oraz wojewodztw: todzkiego (32,4%), $laskiego (21,1%) i $wigtokrzyskiego
(39,5%). Wskazniki dotyczace pomocy spotecznej zaprezentowano w tabeli 7.
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Tabela 7 Wskazniki dotyczace pomocy spolecznej na obszarze Polski, wojewodztw: lodzkiego,
slaskiego i §wietokrzyskiego oraz LGD ,,Region Wloszczowski” w 2009 i 2013 roku

Osoby Udzial dzieci
w gospodarstwach w wieku do lat 17,
domowych Udzial korzystajacych na ktore rodzice
korzystajace z pomocy spolecznej otrzymujq zasitek

Obszar rodzinny w ogélnej

liczbie dzieci w tym

z pomocy spolecznej | w ludnosci ogétem (%)

w przeliczeniu

na 1 000 mieszkancéw wieku (%)
2009 2013 2009 2013 2009 2013

Polska 91 83 9,1 8,3 415 30,4
wojewoddztwo todzkie 84 82 8,4 8,2 43,4 32,4
wojewodztwo §laskie 59 56 59 5,6 29,2 21,1
wojewodztwo 127 111 12,7 11,1 52,5 39,5
swigtokrzyskie

$rednia LGD 129 116 12,9 11,6 62,8 49,7

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Sredni udzial wydatkéow na pomoc spoleczng w wydatkach ogdtem jednostek samorzadu
terytorialnego wchodzacych w sktad LGD wynidst w analizowanym pigcioleciu 17,5%. Wynik ten byt
znacznie wyzszy od wartosci odnotowanej dla Polski (14,6%) oraz wojewodztw: todzkiego (15,2) i $laskiego
(13,6%), ale nizszy od wartosci odnotowanej dla $wictokrzyskiego (19,2%).

Niekorzystne dane statystyczne obrazujace korzystajacych z pomocy spolecznej $wiadcza
o mozliwo$ci wystgpowania na obszarze zjawiska wykluczenia spolecznego i ubodstwa. Wykluczenie
spoteczne moze by¢ nastepstwem ubozenia ludnosci, niemniej jednak na obszarze w analizowanym okresie
widaé spadek 0sob korzystajgcych ze §wiadczen spotecznych. Brak jest jednak podstaw do jednoznacznego
stwierdzenia wystgpowania na obszarze wymienionych zjawisk.

6. Dostep do infrastruktury publicznej i komunalnej

Wysoki odsetek dzieci w wieku 3-5 lat objetych wychowaniem przedszkolnym $wiadczy
o polityce spolecznej oraz stopniu rozwoju ustug publicznych. W 2013 roku warto$¢ tego wskaznika
wynosita dla obszaru LGD ,,Region Wtoszczowski” 64,7%, co bylo wartoscia nizszg zarowno od Sredniego
wyniku dla kraju (74,1%), jak réwniez poszczegdlnych wojewddztw (todzkie 75,4%, $laskie 77,5%,
swigtokrzyskie 71%). W analizowanym okresie zauwazalny jest znaczacy wzrost omawianego wskaznika
0 17,7%. Na calym obszarze LGD nie ma natomiast placowki ztobkowej, ktora obejmowataby opieka dzieci
ponizej 3. roku zycia.

Na obszarze LGD ,,Region Wtoszczowski” znajduja si¢ 24 biblioteki i ich filie, ktore usytuowane sa
w kazdej z gmin cztonkowskich. Z kolei na obszarze siedmiu gmin zlokalizowane sg domy i o$rodki kultury,
kluby lub $wietlice wiejskie, ktore prowadza dziatalno$¢ zwigzang z organizacja imprez i wydarzen
kulturalnych.

Sredni udzial wydatkéw na kulture i ochrone dziedzictwa narodowego w wydatkach ogotem
jednostek samorzadu terytorialnego wchodzacych w sktad LGD wynidst w badanym piecioleciu 2,6%.
Wynik ten byt nizszy od wartosci odnotowanej dla Polski (3,8%) oraz wojewodztw: todzkiego (3,8%),
slaskiego (3,5%) i1 swigtokrzyskiego (3,2%).

Sredni udzial wydatkéw na gospodarke komunalna i ochrone $rodowiska w wydatkach ogdtem
jednostek samorzadu terytorialnego wchodzacych w sktad LGD wyniost 6,0% w latach 2009-2013. Wynik
ten byl nizszy od wartosci odnotowanych dla jednostek terytorialnych wyzszego rzgdu i wyniost dla
wojewoOdztwa todzkiego 8,7%, Slaskiego 8,5%, swictokrzyskiego — 7,3%, a dla Polski 6,9%,

7. Tozsamos$¢, tradycja, dziedzictwo kulturowe, potencjal turystyczny

Obszar LGD ,,Region Wtoszczowski” charakteryzuje sie wysokim stopniem spojno$ci dzieki swojej
bogatej historii, kulturze i wspolnym tradycjom. Tozsamo$¢ lokalna wynika ze wspdlnych Korzeni
i podobnych doswiadczen historycznych, ktére sa dodatkowo wzmacniane poprzez liczne zintegrowane

dzialania mieszkancow obszaru, ktorzy kultywuja lokalne obrzedy i upowszechniaja folklor tego regionu.
Badania archeologiczne prowadzone na obszarze, ktory obejmuje dzis LGD ,,Region Wtoszczowski”
dowodza bardzo odleglych poczatkow osadnictwa ludzkiego na tym terenie — najstarsze $lady datowane sa
na wczesny mezolit. Osadnictwo byto szczegélnie intensywne w dobie tzw. kultury tuzyckiej, czego
dowodem sg licznie odkrywane $lady osad i cmentarzysk ciatopalnych. Najstarsze zachowane zabytki
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budownictwa maja jednak rodowod $redniowieczny — Sg to przede wszystkim pozostatosci grodziska we
Wtoszczowie, a takze grodek w Bebelnie. Sredniowiecznymi zabytkami sa gotyckie koscioty w Kurzelowie,
Moskorzewie, Seceminie, Stanowiskach i Gidlach.

Po budowlach sredniowiecznych kolejng grupe zabytkéw sakralnych stanowig koscioty barokowe,
bedace najczesciej fundacjami rodoéw szlacheckich — 6wczesnych wlascicieli miast czy wiosek, w ktorych je
wznoszono. Zabytki sakralne z roznych okreséw sg charakterystycznym elementem krajobrazu kulturowego
LGD. Naleza do nich m.in.: bazylika mniejsza pw. Wniebowzigcia Matki Boskiej wraz z klasztorem
00. Dominikanéw w Gidlach, kos$cidét pokartuzki pw. Matki Boskiej Bolesnej z brama cmentarng
i dzwonnicg (pozostatos¢ po pustelni kartuzow) w Gidlach, kosciot parafialny pw. §w. Trojcy w Koniecpolu,
kos$ciot pw. Wniebowzigcia NMP i1 §w. Floriana w Czarncy, ko$cidt pw. sw. Wawrzynca w Kluczewsku oraz
kosciot filialny pw. Nawiedzenia NMP w Strzatkowie. Najokazalsza budowla sakralng na obszarze LGD jest
barokowy kosciot pw. Wniebowzigcia NMP we Wtoszczowie oraz bazylika mniejsza pw. Wniebowzigcia
Matki Boskiej wraz z klasztorem oo. Dominikanéw w Gidlach.

Cennymi zabytkami architektury sakralnej sa nielicznie zachowane budowle drewniane: kaplica
cmentarna $w. Anny w Kurzelowie oraz koscioly parafialne pw. Wszystkich Swietych w Kossowie,
pw. $w. Michata Archaniota w Bebelnie oraz kosciot parafialny pw. sw. Marii Magdaleny w Gidlach.

Postacig zwigzang z obszarem LGD ,,Region Wiloszczowski” byt hetman Stefan Czarniecki. Jego
staraniem w miejscowosci Czarnca zostal wybudowany wczesnobarokowy ko$ciot pw. Wniebowzigcia NMP
i $w. Floriana, ktory statl si¢ pozniej jego mauzoleum. Szczatki hetmana w 1937 roku przetozono z krypty do
okazalego sarkofagu diluta Zofii Trzcinskiej-Kaminskiej, umieszczonego w prezbiterium kos$ciota.
Naprzeciwko $wiatyni, w miejscu gdzie prawdopodobnie stat dwor Czarnieckich, w latach 60. ubiegtego
wieku zatozono park-arboretum, gromadzacy szereg ciekawych gatunkow drzew i krzewows®.

Spo6jnos¢ kulturowa majaca swoje korzenie w historii obszaru znajduje wyraz w istniejacych
obiektach kultury materialnej, ktore siggaja XIV w. Najczedciej wystepujacymi zabytkami sg obiekty
sakralne, na ktore sktadajg si¢ koScioty, kaplice, dzwonnice, bramy czy cmentarze. Dodatkowo cze$¢ z nich
zachowana zostala w postaci zespotow klasztornych. Na obszarze LGD wystepuja rowniez w duzej ilosci
obiekty $wieckie, takie jak zespoty i parki dworskie, dwory, baszty obronne, wiatraki. Wymienione obiekty
znajdujg si¢ w rejestrze zabytkow Narodowego Instytutu Dziedzictwa (dane na dzien 30 czerwca 2015 1.)°.

Obszar, ktory obejmuje niniejszy dokument to miejsce organizacji wielu imprez kulturalnych,
z ktorych wiele odbywa si¢ cyklicznie, ma charakter regionalny i jednoczy mieszkancow.

Kultura regionu oparta jest glownie na zachowaniu wiejskich i historycznych tradycji oraz na
folklorze. Preznie dziataja w tym zakresie Kota Gospodyn Wiejskich, wiejskie i gminne domy kultury,
Ochotnicze Straze Pozarne oraz innego rodzaju organizacje spoteczne. Wydarzenia kulturalne zwigzane sg
bezposrednio z kalendarzem $wiat koscielnych i rolniczych (np. dozynki). Silnie rozwingta si¢ tez dziedzina
folklorystyczna. Przyktadem sg tutaj kapele i zespoty ludowe, m.in.: Folklorystyczny Zespot Piesni i Tanca
,Gidlanie”, Zespot Ludowy ,Dzierzgowianie”, Powiatowa Kapela Wioszczowska, Zespdt Ludowy
,Przepioreczka” z Zelistawic, Mtodziezowy Zespot Ludowy ,,Stokrotki” z Czarncy, Ludowy Zespot
Artystyczny ,,Ztoty Klos” z Secemina, Zesp6t Ludowy ,,Chrzastowianki” z Koniecpola, Mtodziezowe
Orkiestry Dete z Wloszczowy, Ptawna i Zytna, duet Patrycja Piatek i Hubert Adamus z Wtoszczowy.

Na obszarze dziatania LGD w latach 2009-2014 systematycznie rozwijal si¢ dziat gospodarki
zwigzany z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi. W sekcji | — dzialalno$¢ zwigzana
z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (wg klasyfikacji PKD 2007) zgodnie z danymi GUS
w 2014 roku zarejestrowane byly 102 podmioty, co stanowito 1,6% wszystkich podmiotéw
zarejestrowanych w rejestrze REGON. W Polsce podmioty w sekcji | stanowity 3,1%, w wojewodztwie
16dzkim 2,4%, w $laskim 3,2%, a w §wietokrzyskim 2,6% ogotu.

Analiza mocnych i stabych stron wynikajaca z przeprowadzonych konsultacji spotecznych wskazuje,
iz walory turystyczne, w tym potozenie, zasoby naturalne i historyczno-kulturowe sa najwigkszym
potencjalem obszaru LGD — uznato tak 36% ankietowanych osob. Zdaniem mieszkancow rozwdj turystyki
aktywnej, moda na zdrowy styl zycia oraz produkty lokalne moga by¢ szansg dla rozwoju obszaru.
Jednoczesnie tylko niewielka ilos¢ o0sob (9% odpowiedzi) wskazata zbyt mata atrakcyjnos¢ turystyczng
i dostepnos¢ bazy noclegowej i gastronomicznej jako problem obszaru. Natomiast mieszkancy upatrujg szans
rozwoju turystyki w zwiekszajacej sie liczbie 0sob podroézujacych po Polsce (16% odpowiedzi), a istotnego
zagrozenia W konkurencyjnos$ci turystycznej sgsiednich regionéw (15% odpowiedzi). Niewystarczajaca
rozpoznawalno$¢ obszaru pod wzgledem turystycznym spowodowana jest glownie staba promocja
miejscowych zasobow dziedzictwa kulturowego 1 naturalnego oraz slabo rozwinigta infrastrukturg

8 Strona internetowa LGD ,,Region Wioszczowski”, www.lgd-region-wloszczowa.pl.
% Strona internetowa Narodowego Instytutu Dziedzictwa, www.nid.pl.
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turystyczng. Zdaniem lokalnej spotecznosci nalezy skorzysta¢ z coraz bardziej powszechnej metody
promocji jaka daje rozwdj Internetu i idacy za nim rozwdj nowoczesnych drog komunikacji i promocji.
Wykorzystanie tych czynnikéw stanowi szansg¢ zwigkszenia rozpoznawalno$ci obszaru.

8. Podsumowanie i wnioski z czeSci diagnostycznej — okre$lenie grup docelowych, w tym
defaworyzowanych oraz obszarow interwencji

Diagnoza obszaru opracowana na podstawie szeroko prowadzonych konsultacji spotecznych oraz
danych statystycznych pozwolita okresli¢ grupy docelowe, ktore powinny by¢ objete szczegdlnym
wsparciem w ramach realizacji LSR. Na postawie danych zawartych w diagnozie mozna bylo wyr6znic¢
cztery grupy docelowe oraz jedng grupe defaworyzowang, wymagajaca najwickszego wsparcia.

Pierwsza grupe docelowa stanowig wszyscy mieszkancy obszaru LGD, poniewaz LSR powinna
realizowac cele, ktore przede wszystkim beda stuzy¢ lokalnej spoteczno$ci. Ponadto mieszkancy obszaru
odniosa korzysci z realizacji LSR we wszystkich aspektach zarowno gospodarczym jak i spoltecznym.
Kolejng grupa docelowa sa turysci — czyste srodowisko, zasoby naturalne i historyczno-kulturowe zostaty
wskazane przez mieszkancéw jako najwigkszy potencjal obszaru LGD, ktory mozna wykorzysta¢ do
rozwoju turystyki aktywnej. Ponadto sg odbiorcami dziatan zwigzanych z infrastrukturg turystyczna i dziatan
promocyjnych. Trzecig grupa sg przedsigbiorcy ze wzgledu na bardzo niski poziom zarejestrowanych
dziatalnosci gospodarczych na obszarze LGD. Wspieranie rozwoju przedsicbiorczosci poprzez
dofinansowanie powstawania i rozwijania przedsigbiorstw, bedzie rowniez wptywaé na spadek bezrobocia,
czego rezultatem begdzie wzrost dochodéw oraz podniesienie jakos$ci zycia mieszkancow. Ostatnig grupa jaka
wyro6zniono na podstawie diagnozy obszaru sg czlonkowie organizacji pozarzadowych, ze wzgledu na mate
zaangazowanie lokalnej spolecznosci w rozwoj obszaru LGD oraz zanik wigzi 1 przywigzania do tradycji —
szczegoOlnie podkreslane podczas konsultacji spotecznych. Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych,
tworzenie inicjatyw oddolnych oraz miejsc integracji i aktywizacji lokalnej spotecznosci, ktorych
niewystarczajgca ilo$¢ stanowi problem dla mieszkancow, byly tematem wielu spotkan warsztatowych.
Ponadto podczas spotkan zwrocono uwage na brak wspotpracy miedzysektorowej. Dlatego tez pojawit sie
pomyst, iz w ramach realizacji LSR nalezy zainicjowaé wspolprace zarowno pomigdzy przedsiebiorcami, jak
rowniez innymi sektorami. Wspolpraca réznych Srodowisk przyczyni si¢ do lepszego wykorzystania
posiadanych do$wiadczen i umiejetnosci oraz bardziej kompleksowego rozwoju obszaru.

Ponadto w ramach grup docelowych zostala rowniez wyrdézniona grupa defaworyzowana, ktora
stanowig osoby fizyczne do 29. roku zycia, grupa ta laczy w sobie podmioty wykazane przez mieszkancow
jako wymagajace szczegolnego wsparcia, gtownie ze wzgledu na odptyw szczegdlnie mtodej i wyksztatconej
miodziezy do wigkszych aglomeracji miejskich, w celu poszukiwania atrakcyjniejszych miejsc pracy.
Podczas konsultacji spotecznych zwracano uwage na to, ze najwiekszym wsparciem powinni by¢ objeci
studenci i absolwenci oraz mtode osoby bezrobotne. Wybor tej grupy wynika z przeprowadzonych
konsultacji spotecznych oraz danych widocznych w statystykach. Zatrzymanie na obszarze ludzi
,wchodzacych w doroste zycie” bedzie sprzyjalo demografii obszaru oraz przyczyni si¢ do tworzenia na nim
atrakcyjnych warunkow do mieszkania.

Obok wyréznionych grup docelowych mozna rowniez wskaza¢ trzy obszary wymagajace wsparcia
i rozwoju, dziatajace jako branze gospodarcze wg sekcji i dziatu PKD, ktére maja szczegélne znaczenie dla
rozwoju catego obszaru LGD. Wybrane branze wyodrebniono na podstawie przeprowadzonych konsultacji
spolecznych oraz danych statystycznych.

Pierwsza zidentyfikowang branza jest branza zwigzana z przetworstwem sklasyfikowana wg sekcji
C (przetworstwo przemystowe), ze wzgledu na wystepowanie przedsi¢biorstw zwigzanych z dlugoletnimi
tradycjami przetworstwa mleczarskiego oraz licznymi zaktadami przemystowymi prowadzacymi swoja
dziatalnos¢ na skale catego kraju.

Na podstawie konsultacji spotecznych nalezy takze wyr6zni¢ branzg turystyczng, sklasyfikowana wg
sekcji | (dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi). Branza ta zostala
wyrézniona ze wzgledu na potencjat turystyczny obszaru oraz jego niedostateczne wykorzystanie,
szczegollnie podkreslane przez mieszkancow obszaru.

Trzecia wyr6zniong branzg jest dziatalno$¢ kulturalno-rozrywkowa wg sekcji R (dziatalnos¢
zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacjg). Na obszarze LGD dziataja liczne organizacje kulturalne
I rozrywkowe, ktorych dziatanie opiera si¢ glownie na zachowaniu wiejskich i historycznych tradycji oraz na
folklorze. Zanikanie tradycji i tozsamosci lokalnej zostalo wskazane jako zagrozenie dla obszaru LGD.
Wspieranie branzy zwigzanej z dzialalnoscig kulturalno-rozrywkowa wzmocni utozsamianie si¢ lokalnej
spotecznosci z obszarem LGD, a rekreacyjnej — zwigkszy mozliwosci spedzania wolnego czasu, szczeg6lnie
wsrdd ludzi starszych.
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IV. Analiza SWOT

Analiza SWOT to jedna z najpopularniejszych i najskuteczniejszych metod analitycznych
wykorzystywanych we wszystkich obszarach planowania strategicznego. Polega na zidentyfikowaniu 4 grup
czynnikdbw (mocne i stabe strony oraz szanse i1 zagrozenia), dzigki czemu mozna je odpowiednio
wykorzysta¢ w procesie zaplanowanego rozwoju lub zniwelowac¢ skutki ich negatywnego wplywu. Dzi¢ki tej
metodzie mozna rowniez pogrupowac czynniki na pozytywne (mocne strony i szanse) oraz negatywne (stabe
strony i zagrozenia). Czesto dzieli si¢ je rOwniez na czynniki wewnetrzne (opisujace mocne i stabe strony
danej jednostki) oraz czynniki zewngtrzne (czyli szanse i zagrozenia wynikajace z jej mikro-
1 makrootoczenia). Czynniki wewnetrzne (mocne i slabe strony) sg zalezne m.in. od wiladz lokalnych
i lokalnej spotecznosci, natomiast czynniki zewnetrzne (szanse i zagrozenia) nalezace do otoczenia blizszego
i dalszego sa niezalezne od wtadz danej jednostki, a takze jej mieszkancow.

Analiza SWOT przedstawiona w tabeli 8 wypracowana zostata na podstawie diagnozy obszaru
i ludnosci (rozdziat III), w tym dostgpnych danych statystycznych, wynikéow ankiet przeprowadzonych
wsrod mieszkancow oraz materiatow z konsultacji spolecznych, wywiadow grupowych i prac Zespotu ds.
LSR.

Tabela 8 Analiza SWOT obszaru LGD ,,Region Wloszczowski”

Odniesienie Odniesienie
Mocne strony do Stabe strony do
diagnozy diagnozy
1. Bogate zasoby wodne w postaci wod 1. Depopulacja obszaru —
ptynacych i stojacych, bedace podstawa Rozdzial | systematycznie zmniejszajaca si¢ liczba Rozdziat
do rozwoju turystyki wodnej oraz .1 mieszkancéw LGD. 1.2
wedkarstwa.
2. Cenne przyrodniczo obszary bagien 2. Ujemna i zdecydowanie nizsza
i torfowisk. . w stosunku do Polski oraz wojewodztw: .
Rozdziat g o S, . Rozdziat
.1 todzkiego, SlE}SkICgO.I swigtokrzyskiego 1.2
warto$¢ wspotczynnika przyrostu
naturalnego na obszarze LGD.
3. Zrbznicowany i atrakcyjny krajobraz 3. Niekorzystne saldo migracji
z meandrujacymi korytami rzecznymi i Rozdziat | w przeliczeniu na 1 000 mieszkancow Rozdziat
starorzeczami, Sprzyjajacy rozwojowi 1.1 obszaru LGD. 1.2
turystyki i ekoturystyki.
4. Bardzo duzy udziat obszaréw 4. Regresywna struktura ludno$ci wg
le$nych oraz zadrzewionych Rozdziat | pici i wieku — zmniejszajgca si¢ liczba Rozdziat
i zakrzewionych w ogdlnej powierzchni 1.1 0s6b w najmtodszych rocznikach na 1.2
LGD. obszarze LGD.
5. anczqcy udziat ob.szgréw . . Rozdzial 5. Malejacy o@setek 0sOb w wieku Rozdzial
chronionych w catkowitej powierzchni przedprodukcyjnym na obszarze LGD.
.1 1.2
obszaru LGD.
6. Duza liczba szlakow turystycznych i 6. Wysoki w odniesieniu do Polski oraz
tematycznych (pieszych, rowerowych, Rozdzial | wojewddztw $lgskiego Rozdziat
wodnych) przebiegajacych przez obszar 1.1 1 $wietokrzyskiego udzial osob w wieku 1.2
LGD. poprodukcyjnym na obszarze LGD.
7. Bogata przesztos¢ historyczna 7. Liczba zarejestrowanych podmiotow
obszaru. Rozdziat gqspodarcz,ych w przglic_zgniu na 10 tys. Rozdziat
N7 mlesz'ke.mcow znacznie nizsza od 1.3
sredniej dla kraju oraz poszczeg6lnych
wojewodztw.
8. Liczne zabytki architektury sakralnej 8. Zdecydowanie nizsza od wartosci dla
pochodzqge z ré’Zpych okresow i Rozdzial I?olski oraz ’wc')j ewc’)dztw': 16dzkiego, Rozdzial
reprezentujace rozne style. 1.7 slaskiego i §wigtokrzyskiego liczba 1.3
' jednostek nowo rejestrowanych '
w rejestrze REGON.
9. Bardzo duza liczba obiektow kultury | Rozdziat | 9. Liczba podmiotow gospodarczych Rozdziat
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materialnej na obszarze LGD wpisanych .7 przypadajacych na 10 tys. mieszkancow 1.3
do rejestru zabytkow Narodowego w wieku produkcyjnym znacznie nizsza
Instytutu Dziedzictwa. w stosunku do wartosci dla kraju
1 wojewodztw.
10.Charakterystyczna dla obszaru 10. Niekorzystny w odniesieniu do
posta¢ hetmana Stefana Czarnieckiego. Rozdzial Jedno§t§:k t.erytorlalflych wyzszego rzedu Rozdzial
1.7 wskaznik liczby os6b fizycznych 1.3
' prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza '
przypadajacych na 1 000 mieszkancow.
11.Duza liczba nowych budynkow 11. Brak atrakcyjnych terenow pod
oddanych do uzytkowania Rozdziat | inwestycje. Rozdziat
w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancow 1.1 1.3
LGD.
12.Dobra dostepnos¢ obszaru LGD dla 12. Rozdrobnienie gospodarstw rolnych.
mieszkancoéw duzych aglomeracji Rozdziat Rozdziat
miejskich — krakowskiej, fodzkiej, 1.3 1.3
warszawskiej i $laskiej.
13.Funkcjonowanie licznych . 13. Dochody ogotem w przeliczeniu na
Lo g . Rozdziat . ,
organizacji zajmujacych si¢ organizacja 1.3 1 mieszkanca obszaru LGD Rozdzial
imprez o charakterze lokalnym oraz IIII 6 zdecydowanie nizsze od srednich 1.3
szerszym oddziatywaniu regionalnym. III.7 warto$ci dla Polski oraz poszczegdlnych '
' wojewodztw.
14.Duza liczba podmiotéw, ktorych 14. Niekorzystny dochod podatkowy
dziatalnos¢ jest oparta na zachowaniu . gmin wchodzacych w sktad LGD .
e . Rozdziat . . . \ Rozdziat
wiejskich i historycznych tradyciji, 1.7 w przeliczeniu na 1 mieszkanca. 13
w tym zespotow folklorystycznych ' '
i kapel ludowych.
15.Rosngca oraz wyzsza niz 15. Ponad dwukrotnie nizszy niz $rednia
w wojewodztwach §laskim krajowa udzial w podatkach
1 $wietokrzyskim liczba dziatajacych Rozdzial | stanowiacych dochody budzetu panstwa Rozdziat
fundacji, stowarzyszen i organizacji 1.3 z podatku od o0séb fizycznych. 1.3
spotecznych w przeliczeniu na 10 tys.
mieszkancow.
16.Duza liczba placowek bibliotecznych 16. Niewielki udziat w podatkach
na obszarze LGD. Rozdzial stanowiacych dqchody budzetu panstwa Rozdzial
1.6 z podatku od 0s6b prawnych — znacznie 1.3
' nizszy od wartos$ci dla kraju '
i poszczegdlnych wojewodztw.
17.Zr.ozn1.<.:owana dziatalnos¢ Rozdziat 17. .Nlewy.starczajggzll ilos¢ miejsc Rozdziat
organizacji w sektorze spotecznym. 1.3 stuzacych integracji i aktywizacji 1.8
' mieszkancow. '
18. Niski w stosunku do Polski oraz
18.Wystepowanie terenow . poszczegdlnych wojewodztw udziat .
odpowiednich do rozwoju ekoturystyki Roﬁldélai dochodow wiasnych w dochodach Roﬁldzz;ai
oraz produkcji zdrowej zywnosci. ' ogbltem samorzadow wchodzacych '
w sktad LGD.
19.Potozenie geograficzne i lokalizacja . 19. NISI.(I poziom wydg thow Vogoiem .
L Rozdzial | w przeliczeniu na 1 mieszkanca Rozdziat
przy drodze krajowej i wojewodzkiej X . .
e LI .1 w poréwnaniu do jednostek 1.3
oraz linii kolejowej. . X
terytorialnych wyzszego rzedu.
20. Wzrastajaca liczba osob Rozdzial
— - bezrobotnych na obszarze LGD w latach 1.4
2009-2013. '
21. Wysoka stopa bezrobocia
B B rejestrowanego w powiatach Rozdziat
radomszczanskim, czestochowskim 1.4

i wloszczowskim w poréwnaniu ze
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srednig stopg bezrobocia rejestrowanego
w Polsce.

22. Niski poziom wyksztatcenia 0sob Rozdziat

bezrobotnych. 1.4

23. Stosunek liczby 0so6b bezrobotnych

do liczby 0s6b w wieku produkcyjnym Rozdziat

wyzszy od $rednich dla Polski 1.4

oraz wojewodztw 16dzkiego i $laskiego.

24. Zdecydowanie nizsza od warto$ci

dla kraju i wojewodztw liczba Rozdziat

pracujacych w przeliczeniu na 1 000 1.4

mieszkancow.

25. Przecigtne miesi¢czne .

wynagrodzenie brutto na obszarze LGD R(ﬁ:iila{

na poziomie % $redniej krajowej.

26. Liczba oso6b korzystajacych

z pomocy spotecznej w przeliczeniu na .

1 000 mieszkancow wyzsza w stosunku Rolﬁiéla%

do Polski i poszczegolnych '

wojewodztw.

27. Bardzo wysoki odsetek dzieci

w wieku do lat 17, na ktore rodzice

otrzymuja zasitek rodzinny w ogolnej Rozdziat

liczbie dzieci w tym wieku w stosunku 1.5

do Polski i poszczegdlnych

wojewodztw.

28. Wyzszy w stosunku do $redniej dla

Polski oraz wojewodztw §laskiego

1 todzkiego udziat wydatkow na pomoc Rozdziat

spoteczna w wydatkach ogotem 1.5

samorzadow wchodzacych w sktad

LGD.

29. Zbyt mala liczba miejsc

w przedszkolach — nizszy niz w Polsce .

) R A Rozdzial

I poszczegdlnych wojewddztwach 1.6

odsetek dzieci w wieku 3-5 lat objetych '

wychowaniem przedszkolnym.

30. Brak placowki §wiadczacej opieke Rozdziat

dla dzieci do lat 3 na obszarze LGD. 1.6

31. Gorszy od warto$ci dla kraju

1 poszczegolnych wojewodztw udziat Rozdziat

wydatkéw na kulture 1 ochrong 1.6

dziedzictwa narodowego.

32. Udziat wydatkow na gospodarke

komunalng i ochrong srodowiska na .
L Rozdziat

obszarze LGD znacznie nizszy od 1.6

sredniej dla Polski i poszczegolnych '

wojewodztw.

33. Niewystarczajgca rozpoznawalno$¢

obszaru pod wzgledem turystycznym — Rozdziat

staba promocja miejscowych zasobow 1.7

dziedzictwa kulturowego i naturalnego.

34. Stabo rozwinigta infrastruktura Rozdziat

turystyczna i okototurystyczna regionu. 1.7

35. Niedostateczna integracja i zbyt Rozdziat

mala wspotpraca rdéznych srodowisk. 1.8

36. Zanikanie wigzi spolecznych Rozdziat
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1 tozsamosci regionalne;. 1.3
37. Zniechecenie mieszkancow .
. . . . Rozdziat
— niewystarczajgce zaangazowanie 1.3
w inicjatywy oddolne.
Odniesienie Odniesienie
Szanse do Zagrozenia do
diagnozy diagnozy
1. Mozliwos¢ pozyskania Srodkow Rozdziat | ® Depopulacja mieszkancow regionu. Rozdziat
z funduszy europejskich na lata 1.3 1.2
2014-2020 oraz $rodkow krajowych. ' '
2. Moda na zdrowy styl zycia i popytna | Rozdzial | e Duza atrakcyjno$¢ turystyczna innych | Rozdziat
ekoturystyke. 1.7 obszarow wojewodztwa. 1.7
3. Zroznicowanie zroédet dochodéw na . e Atrakcyjnosc¢ i konkurencyjnosé .
obszarach wiejskich. Rolﬁiéla{ obszaroéw gospodarczych w innych ROIT?:Z;M
' regionach. '
4. Rozwdj Internetu oraz nowoczesnych | Rozdzial | e Sytuacja ekonomiczno-polityczna na Rozdziat
drog komunikacji i promocji. 1.7 $wiecie. 1.3
5. Wzrost $wiadomosci ekologicznej Rozdzial | ¢ Naptyw zanieczyszczen powietrza Rozdziat
spoteczenstwa. 1.1 Z obszardw sasiednich. 1.1
6. Rosnacy popyt na produkty ¢ Niedostateczne wykorzystanie
przetworstwa rolno-lesnego. Rozdziat | $rodkow z funduszy europejskich oraz Rozdziat
1.3 skomplikowane procedury aplikowania 1.3
o $rodki finansowe.
7. Zmia.ny. prawne uiat.wiaj gee Rozdziat | ® Ke}tastrofy naturalne i kleski Rozdzial
zakladanie 1 prowadzenie dzialalnosci .3 zywiotowe. 1
gospodarczej. ' '
8. Wydluzajaca si¢ przecigtna dtugosé Rozdzial | e Potozenie na pograniczu réznych Rozdziat
zycia. 1.2 wojewodztw. .1
9. Wzrost liczby 0s6b podrozujacych po | Rozdziat
Polsce. 1.7 _ _
10.Wzrost zainteresowania produktami Rozdziat
lokalnymi. 1.7 - -

Zrodto: Opracowanie wiasne

Z analizy SWOT wyciagna¢ mozna nastepujace wnioski:

1. Na obszarze LGD ,,Region Wtoszczowski” bardzo widoczne jest charakterystyczne dla Polski zjawisko
depopulacji. Teren ten systematycznie si¢ wyludnia, a skladaja si¢ na to ujemny przyrost naturalny
i niekorzystne saldo migracji. Dodatkowo spoteczenstwo omawianego obszaru starzeje si¢, pogarszaja si¢
proporcje pomigdzy grupami osob w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i poprodukcyjnym, co
przeklada si¢ tez na zahamowanie rozwoju gospodarczego. Konieczne jest podjecie dziatan majacych na celu
z jednej strony przeciwdziatanie temu zjawisku, a z drugiej — stworzenie atrakcyjnej oferty dla stale rosnacej
grupy osob starszych.
2. Wazng dziedzina, ktora nalezy rozwija¢ sa dziatania majace na celu integrowanie spoleczenstwa oraz
wzmacnianie poczucia jednos$ci 1 tozsamosci lokalnej. Jest to szczegdlnie istotne na obszarze LGD ,,Region
Wioszczowski”, ktory mimo wspolnych tradycji historycznych 1 kulturowych potozony jest obecnie
w granicach administracyjnych trzech wojewodztw. Dlatego jednym z gtéwnych wyzwan w najblizszych
latach bedzie dalsze wspieranie kapitatu spolecznego. Szansg na rozwdj obszaru jest wzrost popularnosci
inicjatyw oddolnych, odpowiedzialno$ci spotecznej i1 tworzenia wielosektorowych partnerstw, a tego moze
dokona¢ jedynie kreatywna spotecznos¢ i aktywni liderzy lokalni.
3. Jakos¢ ustug publicznych — zwigzanych zaro6wno z infrastruktura komunalna, jak réwniez infrastrukturg
spoleczng jest jednym z najwazniejszych elementow majgcych wplyw na warunki zycia. Bioragc pod uwage
ten aspekt obszar LGD ,,Region Wloszczowski” nie wypada zbyt korzystnie. Przede wszystkim mieszkancy
nie majg dostepu do odpowiedniej ilosci miejsc opieki ztobkowej i przedszkolnej, co wielu osobom
uniemozliwia podjecie zatrudnienia.
4. Jako gtéwny problem obszaru LGD uwidacznia si¢ niedostateczny rozwoj gospodarki. Z jednej strony
mala jest przedsigbiorczos¢ wsrod osob zamieszkujacych ten teren, a z drugiej strony z powodu niskiej
atrakcyjnosci inwestycyjnej nie pojawiaja si¢ znaczacy inwestorzy z zewnatrz. Potwierdzeniem tego faktu sa
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bardzo niekorzystne wartosci wskaznikow odnoszacych si¢ do przedsiebiorczosci — pomimo ich
niewielkiego wzrostu, nadal pozostajg na bardzo niskim poziomie. Sytuacja taka bedzie miata miejsce poki
nie powstang atrakcyjne tereny pod inwestycje, system zachgt i wsparcia dla inwestoroOw czy ulatwienia przy
zaktadaniu dziatalnosci gospodarcze;j.

5. Obszar ze stabo rozwinigta gospodarka i znacznym udzialem oso6b pracujacych w niskotowarowych
gospodarstwach rolnych charakteryzuje wysoki poziom bezrobocia, ktory dodatkowo stale ros$nie. Gtoéwne
problemy w tym zakresie to brak ofert na rynku pracy, a takze niski poziom wyksztalcenia i nieodpowiednie
kwalifikacje 0sob bezrobotnych.

6. Konsekwencja bezrobocia jest postepujace ubozenie spoleczenstwa. Wynika ono rowniez
z niskiego poziomu wynagrodzen osob pracujacych oraz niewielkiej dochodowosci produkcji rolnej. Udziat
0sob korzystajacych z pomocy spotecznej na obszarze LGD, jak rowniez liczba dzieci, na ktore rodzice
otrzymujg zasitek rodzinny sg bardzo wysokie w stosunku do warto$ci odnotowywanych dla Polski oraz
wojewodztw: todzkiego, slaskiego i $wigtokrzyskiego. Na uwagg zastuguje jednak fakt, ze wartosci tych
wskaznikéw w analizowanym okresie poprawiajg sie.

7. Problemem poszczegdlnych samorzadow wchodzacych w sktad LGD sa bardzo niskie warto$ci dochodow
i wydatkow budzetowych, co wskazuje na ich trudna sytuacj¢ finansowa. Nizsze w stosunku do Polski
1 poszczegolnych wojewddztw sa przede wszystkim dochody i wydatki ogotem, ale takze dochod podatkowy
w przeliczeniu na 1 mieszkanca. Udzial w podatkach od oséb prawnych jest marginalny, niewiele lepsza
sytuacja jest w przypadku podatku od oséb fizycznych, co oznacza staba samodzielno$¢ finansowa
poszczegblnych samorzadow, ktora w duzej mierze warunkuje proces §wiadczenia ustlug publicznych na
wysokim poziomie oraz w istotny sposob oddziatuje na zdolno$¢ realizacji dlugookresowych zadan
o charakterze rozwojowym.

8. Obszar LGD ,,Region Wtoszczowski” posiada liczne walory zwigzane ze $rodowiskiem przyrodniczym.
Niezwykle bogactwo zasobow wodnych, duza powierzchnia lasé6w 1 obszarow chronionych oraz
urozmaicone eckosystemy sprawiajg, ze istnieje tu mozliwo$¢ rozwoju ekoturystyki, z ktorej mogliby
korzysta¢ mieszkancy duzych aglomeracji. Rosnace zainteresowanie aktywnym spedzaniem czasu wolnego
na $wiezym powietrzu oraz moda na zdrowy tryb Zycia sa szansa dla tego obszaru, istnieje jednak
konieczno$¢ inwestycji w zakresie infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej oraz kompleksowa promocja
miejscowych zasobow przyrodniczych i kulturowych.

V. Cele i wskazniki

W ramach LSR wskazany zostat cel ogolny oraz dwa cele szczegotowe. Sformutowano je
w oparciu o wyniki przeprowadzonej diagnozy oraz na podstawie wnioskow plynacych z analizy SWOT
obszaru. Dzigki realizacji wyznaczonych celéw mozliwe bedzie efektywne i kompleksowe wykorzystanie
zdiagnozowanych potencjatow wskutek czego ograniczone zostang najwazniejsze problemy dotykajace
lokalng spotecznos¢. Cele LSR beda realizowane zgodnie z wyznaczonym przez Program Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 celem szczegdétowym 6B wspieranie lokalnego rozwoju na
obszarach wiejskich w ramach priorytetu 6 wspieranie wlgczenia spolecznego, ograniczenia ubdstwa
i rozwoju gospodarczego na obszarach wiejskich i wskazanymi celami przekrojowymi dotyczacymi
innowacyjnosci, ochrony $rodowiska i fagodzenia zmian klimatu. Realizacja celow w ramach Strategii
finansowana bedzie wylacznie ze srodkow EFRROW w ramach PROW 2014-2020. Nie przewidziano
finansowania z innych EFSI. Cele LSR prezentuje rysunek 2.

Rysunek 2 Cele LSR

Wzrost przedsiebiorczosci mieszkancow

Wykorzystanie potencjatu Zaangazowanie mieszkancow
gospodarczego obszaru w rozwdj obszaru

Zrédlo: Opracowanie wiasne
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W oparciu o przeprowadzong diagnozg obszaru oraz wnioski z analizy SWOT zdefiniowano gtowny
cel LSR, ktory odnosi si¢ do rozwoju przedsigbiorczosci — oddziatlujacej na inne dziedziny zycia lokalnej
spotecznosci (specyfikacje celow ujeto w tabelach 10—12 opisanych i przedstawionych ponizej).

Pierwszy cel szczegdélowy jest odpowiedziag na zdiagnozowane problemy w zakresie
przedsigbiorczos$ci, rynku pracy i rozwoju gospodarczego. Dane statystyczne zaprezentowane w diagnozie
wskazuja, ze na obszarze LGD $rednia liczba podmiotow wpisanych do rejestru REGON na 10 tys. ludnosci
oraz liczba os6b fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza na 1 000 mieszkancow jest nizsza niz
w Polsce i wojewodztwach: todzkim, $laskim i $wietokrzyskim. Takze lokalna spoleczno$¢ podczas
konsultacji wskazywata na niekorzystng sytuacj¢ dotyczaca przedsigbiorczosci, a jednym z glownych
probleméw na jaki zwracano uwagg byt brak aktywnosci w zakresie podejmowania dziatalno$ci
gospodarczej. Podczas spotkan gminnych, badan ankietowych, konsultacji online i innych form partycypacji
spotecznej, jako najwazniejszy problem wskazano niekorzystng sytuacje na rynku pracy (brak nowych ofert,
wysokie bezrobocie), co potwierdzajg takze wskazniki statystyczne. Zdaniem lokalnej spotecznosci
hajistotniejszym efektem wdrazania LSR powinno by¢ zwiekszenie ilo§ci miejsc pracy, czego rezultatem
bytby spadek bezrobocia, a tego mozna dokona¢ jedynie poprzez wspieranie rozwoju przedsigbiorczos$ci, w
tym wsparcie finansowe i1 doradztwo przy zaktadaniu i rozwijaniu dzialalno$ci gospodarczej. Ponadto
mieszkancy wskazali, ze najwiekszym wsparciem powinny zosta¢ objete mtode osoby do 29. roku zycia
(opis rozdziat 1I1.8).

Odpowiedzig Lokalnej Grupy Dzialania ,,Region Wloszczowski” na tak zdiagnozowane problemy
jest wyznaczenie w Strategii przedsiewzig¢ zwigzanych z pobudzaniem i wzmacnianiem przedsigbiorczosci,
a takze rozwijaniem wspolpracy wewnatrz sektora gospodarczego. Aktywizacja mieszkancéw do
podejmowania dziatalno$ci gospodarczej oraz do rozwoju juz istniejacych podmiotdow pozytywnie wptynie
na jakos¢ zycia mieszkancow, ktorzy beda mieli wigksza szanse na atrakcyjne warunki zatrudnienia.
Kompleksowe dziatania podjete zarowno przez LGD, jak réwniez przez osoby fizyczne i osoby prawne
z obszaru przyczynig si¢ do realizacji zatozonych celow. Znaczne $rodki (potowa budzetu) przeznaczone na
tworzenie i utrzymanie miejsc pracy wynikajg nie tylko z wymogéw PROW na lata 2014-2020, ale przede
wszystkim z oczekiwan lokalnej spotecznosci.

Drugi cel szczegdtowy zwigzany jest ze wzrostem aktywnosci, wspotpracy i integracji mieszkancow,
rébwniez poprzez zachowanie lokalnej tozsamo$ci zwigzanej z dziedzictwem kulturowym obszaru.
Wyznaczenie takiego celu wynika z diagnozy obszaru i analizy SWOT. Zaangazowanie spoteczne mierzone
za pomoca liczby stowarzyszen, fundacji i organizacji spolecznych na 10 tys. mieszkancéw wypada
wprawdzie tylko nieco gorzej niz w Polsce, ale w opinii spotecznos$ci lokalnej bardzo widoczne jest niskie
zaangazowanie mieszkancow w inicjatywy oddolne i szeroko rozumiany rozwdj obszaru. Wskazywano
rowniez na zbyt malg integracje i wspolprace pomigdzy przedstawicielami roznych $rodowisk i grup
spolecznych, zwtaszcza w ramach sektora pozarzadowego oraz zanikanie wigzi spotecznych i tozsamosci
regionalnej. Mieszkancy dostrzegaja réwniez problem zwigzany ze starzeniem si¢ spoleczenstwa. Dane
statystyczne mowia, ze obszar LGD charakteryzuje si¢ wysokim udzialem os6b w wieku poprodukcyjnym w
ogole ludnosci, w zwigzku z tym konieczne jest uwzglednienie rowniez tej grupy w zaplanowanych
przedsiewzigciach. Jako dziatania, ktore powinny by¢ realizowane w ramach Strategii wymieniano w trakcie
konsultacji organizacj¢ wydarzen aktywizujacych mieszkancéOw oraz wsparcie inicjatyw oddolnych.
Zdaniem mieszkancow rozwdj turystyki aktywnej, moda na zdrowy styl zycia oraz produkty lokalne moga
by¢ szansg dla rozwoju obszaru. Jednocze$nie mieszkancy wskazywali na niewystarczajaca
rozpoznawalno$¢ obszaru LGD pod wzgledem turystycznym, spowodowang zaréwno stabg promocija
dziedzictwa kulturowego, jak rowniez niedostatecznie rozwinigta infrastrukture turystyczng i rekreacyjna.

Ze zdiagnozowanych probleméw oraz potencjatéw wynikaja przedsigwzigcia nastawione na
integracje, aktywizacje, wspotprace, tworzenie warunkéw do aktywno$ci oraz wzmacnianie tozsamos$ci
lokalnej. Realizacja tych zamierzen pozwoli na ograniczenie negatywnych zjawisk, przez co nastapi poprawa
warunkow zycia lokalnej spotecznosci oraz spetnione zostang jej oczekiwania.

Do osiagniecia celow Strategii przyczynig si¢ takze dwa zaplanowane projekty wspotpracy.
W  ramach pierwszego celu szczegdlowego zrealizowane zostanie przedsiewzigcie Kreator
przedsigbiorczosci we wspolpracy 19 potencjalnych Lokalnych Grup Dziatania z Polski i z zagranicy. Celem
projektu bedzie zwickszenie wiedzy ekonomiczno-biznesowej wsérdéd dzieci i miodziezy, rozwoj
przedsigbiorczo$ci oraz wspotpraca pomigdzy jednostkami gospodarczymi biorgcymi udziat w projekcie.
Poszczegodlne zadania skierowane bgda do uczniow szkot podstawowych (propagowanie idei oszczgdzania
oraz racjonalnego  gospodarowania  $rodkami  finansowymi), gimnazjalistow  (propagowanie
przedsiebiorczosci, Akademia Animatora Biznesu i Akademia Lidera Biznesu), uczniow szkot zawodowych
(przygotowanie do rozpoczgcia dziatalnosci gospodarczej zwiagzanej z zawodem, praktyki zawodowe) oraz
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0sOb rozpoczynajacych prowadzenie dziatalnosci gospodarczej lub chcacych si¢ przebranzowié (staze
biznesowe, szkolenia, doradztwo, ustugi, ksiegowe, prawne itp.)

W ramach celu drugiego realizowane bedzie przedsiewzigcie Marsz po zdrowie we wspolpracy
Lokalnych Grup Dziatania z regionu. Projekt wspotpracy zaklada zwickszenie mody na czynne spedzanie
wolnego czasu przez mieszkancow, podniesienie jakosci zaje¢ rekreacyjnych oraz promocje turystyczng.
Zadania jakie bedg realizowane w ramach przedsigwzigcia to: budowa Parkow Nordic Walking (3 trasy),
zorganizowanie kursu instruktorskiego z wydaniem uprawnien Polskiej Federacji Nordic Walking oraz cykl
rajdow nordic walking, organizowanych przez wszystkich partnerow w systemie wiosna, lato, jesien, zima.
Ponadto instruktorzy beda organizowac rajdy oraz animowac zajecia rekreacyjne dla mieszkancow obszaru
LGD.

Dzigki zrealizowaniu oméwionych projektow wspotpracy osiagniete zostang wskazniki produktu
liczba zrealizowanych projektow wspéilpracy w ramach pierwszego i drugiego celu szczegotowego. Dla
obydwu projektow okreslono rowniez wskazniki rezultatu Liczba projektow skierowanych do nastepujgcych
grup docelowych: mieszkancy, turysci.

Realizacja zdefiniowanych celow — ogdlnego i szczegblowych oraz wyznaczonych przedsiewzigé
pozwoli na osiggnigcie zaplanowanych wartos$ci wskaznikoéw, dzigki czemu nastgpi ograniczenie problemow
zidentyfikowanych na pierwszym etapie prac nad LSR. W tabeli 9 zaprezentowane zostato powigzanie celow
z problemami oraz wyzwaniami spotecznymi, wskazanymi na podstawie danych statystycznych i wynikow
konsultacji spotecznych, ktére postuzyly opracowaniu analizy SWOT. Tabela zawiera takze produkty bedace
bezposrednim wynikiem planowanych w LSR przedsiewzie¢, ktorych osiagnigcie stanowi¢ bedzie
wyznacznik zrealizowania przyjetych celow.

Zestawienie w postaci matrycy celow ogdlnych, szczegotowych, przedsiewzigé oraz przypisanych
do nich wskaznikow oddziatywania, produktu i rezultatu wraz ze sposobem ich pomiaru i stanem
poczatkowym oraz koncowym przedstawia tabela 10. W tabeli tej ujeto rowniez sposob realizacji
przedsiewzigC, ktoéry opracowano w oparciu o analize¢ przedsiewzigcia oraz $rodki przeznaczone na jego
realizacje. Operacje wlasne, ktore zaplanowano do realizacji majg odnosi¢ si¢ do catego obszaru objetego
LSR, dlatego tez uznano iz LGD jako podmiot dzialajacy na obszarze wszystkich gmin bedzie najlepszym
beneficjentem, projekty grantowe oraz konkursy wynikaja z zapotrzebowania na dane dzialania, okreslonego
na podstawie konsultacji spotecznych, przede wszystkim fiszek projektowych i rozméw z ich autorami.
Wybor projektow grantowych i przedsigwzie¢ konkursowych uwarunkowany byt rowniez, naktadami, jakie
nalezy przeznaczy¢ na realizacje wskazywanych dziatan. Realizacja zadan w ramach projektow grantowych
wymaga nizszego wsparcia finansowego niz operacje infrastrukturalne czy zwigzane z zachowaniem
dziedzictwa lokalnego.

Stan poczatkowy wskaznikow oddziatywania obliczono na podstawie danych statystycznych GUS,
natomiast w przypadku wskaznikow produktu i rezultatu oraz wskaznikéw kosztoéw biezacych wartos§¢
bazowa wynosi 0, poniewaz wszystkie powigzane sg bezposrednio z planowanymi przedsiewzigciami. Przy
okresleniu stanow docelowych wskaznikéw, brano pod uwage stosunek $redniej kwoty przeznaczonej na
realizacje operacji do ogoélnej kwoty przeznaczonej na przedsiewziecie oraz diagnoze spoteczno-gospodarcza
(rozdziat III) i zapotrzebowanie na dane dzialania. Typy dzialan oraz potencjalni beneficjenci, ktérzy beda
mogli je realizowa¢ w ramach wdrazania LSR zostaty przedstawione w tabeli 11. Wigcej informacji na temat
wdrazanych operacji zawierajg procedury i kryteria wyboru operacji, bedace zalacznikiem do wniosku o
wybor LSR. Szczegotowe informacje na temat poszczegdlnych wskaznikéw, uzasadnienie wyboru oraz
sposob
i czgstotliwos¢ obliczania prezentuje tabela 12. Okreslona w tabeli czestotliwos¢ pomiaru pozwoli na biezace
monitorowanie osiagganych warto$ci wskaznikéw produktu i rezultatu. Ramy czasowe osiggania wskaznikdéw
okresla Plan dzialania stanowiacy zalacznik nr 3 do LSR. Wskazniki oddziatywania, na ktore poza
realizacja Strategii wptyw maja czynniki zewnetrzne, takie jak sytuacja ekonomiczna czy gospodarcza kraju,
obliczone zostang w ostatnim etapie realizacji Strategii, tj. na dzief 31 grudnia 2022 r.

Tabela 13 przedstawia przedsiewziecia realizowane w ramach kosztow biezgcych oraz wskazniki
1 $rodki przeznaczone na realizacj¢. Dla kosztow biezacych okreslono wskazniki produktu i rezultatu.
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Tabela 9 Tabelaryczna matryca logiczna powiazan diagnozy obszaru i ludno$ci, analizy SWOT oraz celow i wskaznikéw

Zidentyfikowane

Czynniki zewnetrzne
majace wplyw na

=) @ =
problemy/wyzwa_nia P 8 % Planowane przedsiewziecia Produkty Rezultaty Oddzialywanie realizacje dzialan
spoleczno-ekonomiczne £ 5 i osiagniecie
= 2 wskaznikow
Liczba oséb
korzystajacych z nowo
powstatych lub
_ zmodernizowanych
Liczba nowych lub obiektow infrastruktury
zmodernizowanych
_Slabo rozwinigta B obiektow infrastruktury _ ~ Zmnigjszenie si¢ badz
!nfrastruktura turystyczna g turystycznej Llc.zba operacji Liczba WzrosF li.czby 0sob
i ok_oioturystyczna \E 2 i rekreacyjnej majacych pozytywny Sdmiotow podrézujacych po
regionu. S S 1.1.1 Infrastruktura wplyw na ochrone pos odarczveh Polsce.
Niewystarczajaca ilos¢ = g'| turystyczna i/lub rekreacyjna srodowiska i/lub 3\/ iZan ch é’o Duza atrakcyjnos¢
miejsc stuzacych X S tagodzenie zmian pisany turystyczna innych
. . o 3 s - rejestru REGON .
integracji i aktywizacji £ s klimatu . . obszarow
mieszkancéw = o w przeliczeniu wojewddztwa.
§ 8 . o na 10 tys.
S| . o Liczba projektow mieszkancow
S o . : skierowanych do
2 = Liczba zrealizowanych nastepujacych grup
S £ jektd ot
o) s projektow wspolpracy docelowych:
= 2 : Liczba oséb
E 2 mieszkancy, turysci bezrobotnych
= =
Niski poziom ;: § Liczba zrealizowanych | Liczba projektow \ﬁ/ stunlfg do Mozliwo$é
przedsigbiorczo$ci wérdd o E; 1.1.2 Kreator projektow wspotpracy, | skierowanych do Wc\fvi}e/k(zjso pozyskania srodkow z
mieszkancoéw — liczba > | . w tym projektow nastepujacych grup . funduszy europejskich
. = £ | przedsigbiorczosci produkcyjnym
zarejestrowanych =~ wspOtpracy docelowych: na lata 2014-2020
podmiotow = miedzynarodowej mieszkancy, turysci oraz srodkow
gospodarczych 1.1.3 Integracja branz krajowych.

w przeliczeniu na 10 tys.
mieszkancow oraz
wskaznik liczby 0s6b
fizycznych prowadzacych
dziatalnos$¢ gospodarcza

majgcych kluczowe znaczenie
dla rozwoju obszaru:
przetworstwo przemystowe,
zakwaterowanie i ustugi
gastronomiczne, dziatalnos¢

Liczba wydarzen

Liczba uczestnikow
wydarzen

Zmiany prawne
utatwiajace zaktadanie
i prowadzenie
dziatalnosci
gospodarczej.
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przypadajacych na 1 000
mieszkancdw znacznie
nizsze od $redniej dla
kraju oraz
poszczegblnych
wojewodztw.

Wysoka stopa bezrobocia
rejestrowanego

w poszczegolnych

zwigzana z kulturg, rozrywka
i rekreacja

1.1.4 Marketing gospodarczy
obszaru

Liczba wydarzen

1.1.5 Pobudzanie aktywnosci

Liczba wydarzen

Skomplikowane
procedury
aplikowania o $rodki
finansowe.
Atrakcyjnosc

i konkurencyjnos¢
obszarow
gospodarczych

w innych regionach.

w wieku poprodukcyjnym

1.2.2 Aktywizacja osob 55+

Liczba wydarzen

Liczba uczestnikow

poYViatac.h W poréwnaniu gospodarczej mieszkaficow ak'tyWIZl{J QFyCh Potozenie na
ze $rednig stopa mieszkancow pograniczu réznych
bezrobocia Liczba operacji Liczba ut h wojewodztw.
rejestrowanego w Polsce. 1.1.6 Podejmowanie polegajacych na czba U worzon}/;: Sytuacja
Stosunek liczby 0s6b dziatalnosci gospodarczej utworzeniu nowego rlfl.lej ts)c pracy (_qgo em) ekonomiczno-
bezrobotnych do liczby przedsiebiorstwa czba operacjl -polityczna na
. . - - - - ukierunkowanych na o
0s6b w wieku 1.1.7 Podejmowanie Liczba operacji : . swiecie.
) . : . . : innowacje;
produkcyjnym wyzszy od dziatalno$ci gospodarczej polegajacych na Liczba operacii
$rednich dla Polski przez osoby do utworzeniu nowego maiac CI‘: o J I
1 wojewodztw todzkiego 29. roku zycia przedsigbiorstwa J%a‘ yeup lzlytyw Y
1 slaskiego. Liczba operacji wPywW g oerone
N operac] srodowiska i/lub
1.1.8 Rozw0j dziatalnosci polegajacych na tagodzenie zmian
gospodarczej rozwoju istniejgcego Klimatu
przedsigbiorstwa
Niewystarczajgca ilos¢ 2
miejsc stuzacych 'S
integracji i aktywizacji E | Liczba projektow Liczba
. ;1 h H
mieszkaficow. 2 g : Liczba zrealizowanych skierowanych do organizacji Moda na zdrowy styl
Zniechgcenie -2 ¢ 1.2.1 Marsz po zdrowie S , nastgpujacych grup zycia 1 popyt na
mieszkancoéw — o~ B 2 projekiow wspolpracy docelowych: pozarzadowych ekoturystyk
: : - . PR w przeliczeniu TyStye. .

niewystarczajace - = g mieszkancy, turysci na 10 tvs Wazrost §wiadomosci
zaangazowanie g 3 mieszk)z:ﬁ.cc')w ekologicznej
w inicjatywy oddolne. il spoleczenstwa.
Wysoki udzial oséb 20

]

N

na obszarze LGD.

aktywizujacych

wydarzen
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Niedostateczna integracja
i zbyt mata wspotpraca
ro6znych srodowisk.
Zniechecenie
mieszkancow —
niewystarczajace
zaangazowanie

w inicjatywy oddolne.
Zanikanie wigzi
spotecznych

1 tozsamosci regionalnej.

1.2.3 Integracja i aktywizacja
organizacji pozarzadowych

Liczba wydarzen
integrujacych

i aktywizujacych
organizacje
pozarzadowe

Niewystarczajaca
rozpoznawalno$¢ obszaru
pod wzgledem
turystycznym.

Zanikanie wigzi
spotecznych

i tozsamo$ci regionalnej.

1.2.4 Integracja obszaru LGD

Liczba wydarzen
integrujacych
mieszkancow

1.2.5 Poznajmy obszar
naszego LGD

Liczba wydarzen

Propagowanie
inicjatyw oddolnych
i odpowiedzialnosci
spotecznej

Staba promocja
miejscowych zasobow
dziedzictwa kulturowego
i naturalnego.

1.2.6 Promocja obszaru LGD

Liczba wydarzen
promujacych obszar

Wysoki udziat oséb

w wieku poprodukcyjnym
na obszarze LGD.
Zniechecenie
mieszkancow —
niewystarczajace
zaangazowanie

w inicjatywy oddolne.

1.2.7 Promocja produktow
lokalnych

Liczba wydarzen
promujacych produkty
lokalne

Liczba odbiorcow
dziatan promocyjnych

Wzrost
zainteresowania
produktami lokalnymi

Wzrost
zainteresowania
produktami lokalnymi

Niedostateczna integracja
1 zbyt mata wspotpraca
ro6znych srodowisk.
Zniechecenie
mieszkancow —
niewystarczajace
zaangazowanie

w inicjatywy oddolne.

1.2.8 Starzejace si¢
spoleczenstwo szansa dla
rozwoju obszaru

Liczba wydarzen

Liczba uczestnikow
wydarzen

Wydtuzajaca sig
przecietna dhugosc¢
zycia

1.2.9 Wsparcie rozwoju grup
nieformalnych i organizacji
pozarzagdowych

Liczba wydarzen

Liczba uczestnikow
wydarzen

Depopulacja
mieszkancow regionu

32




Niewystarczajgca ilo$§¢
miejsc stuzacych
integracji i aktywizacji
mieszkancow.
Zniechgcenie
mieszkancow —
niewystarczajace
zaangazowanie

w inicjatywy oddolne.

1.2.10 Zajgcia rekreacyjne

Liczba godzin zaje¢

Liczba uczestnikow

wydarzen

Zrodlo: Opracowanie wilasne

Tabela 10 Cele i wskazniki LSR

1.0 CEL OGOLNY 1 Wzrost przedsiebiorczosci mieszkancow
1.1 i Wykorzystanie potencjalu gospodarczego obszaru
CELE SZCZEGOLOWE
1.2 Zaangazowanie mieszkancow w rozwaoj obszaru
Wskazniki oddzialywania dla celu | Jednostk ocSt?I?ow Plan Frédlo danveh/svoséb pomiarn
ogélnego amiary | POSEHROYY 1 9022 rok yCi/sposoo p
2014 rok
Liczba podmrlo.tow gospodarczych wpisanych do rejestru REGON na s7t. 680 740 | Dane statystyczne GUS
10 tys. ludnosci
WL.0 Liczba o_sob bezrobotnych w stosunku do liczby osob w wieku % 0.6 9,0| Dane statystyczne GUS
produkcyjnym
LlF:Zba organizacji pozarzadowych w przeliczeniu na 10 tys. szt 31 35| Dane statystyczne GUS
mieszkancow
A : Stan
Wskazniki rezultatu dla celow Jednostk oczatkow Plan Jrédlo danveh/sposéb pomiaru
szczegotowych a miary POCTGIROWY | 5022 rok yesp p
2015 rok
. .. , Sprawozdania  beneficjentéw,
WL1 Liczba utworzonych miejsc pracy (ogotem) szt. 0 54 dane LGD
Liczba  o0s6b  korzystajacych z nowo  powstatych  lub szt. 0 30 000 | Sprawozdania  beneficjentow,
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zmodernizowanych obiektéw infrastruktury dane LGD
Liczba uczestnikoéw wydarzen szt. 0 2 400 Sprawozdania  beneficjentow,
dane LGD
Llf:Zba RrOJektov&f gklerowanych do nastepujacych grup docelowych: s7t. 0 5| Dane LGD
mieszkancy, turysci
. o . . Sprawozdania  beneficjentow,
Liczba operacji ukierunkowanych na innowacje szt. 0 5 dane LGD
Liczba operacji majacych pozytywny wplyw na ochron¢ $srodowiska szt 0 5 Sprawozdania  beneficjentow,
i/lub tagodzenie zmian klimatu ' dane LGD
Liczba uczestnikoéw wydarzen szt. 0 8 000 Sprawozdania  beneficjentow,
dane LGD
W1.2 [Liczba odbiorcéw dziatah promocyjnych szt. 0 1 500 Sprawozdania  beneficjentow,
dane LGD
Llpzba p’ro_]ektovsi gklerowanych do nastepujacych grup docelowych: szt 0 1| Dane LGD
mieszkancy, turysci
Sposob realizacji Wskazniki produktu
(konkurs, projekt
L, Grupy grantowy, operacja Wartosé ;.
Przedsigwziecia . Zrodlo
docelowe wlasm’l, projekt Nazwa Jedn.OStk koficow | danych/sposob
wspolpracy, amiary | poczgtkow |~ oo, pomiaru
aktywizacja itp.) a2015rok | =
Liczba nowych lub
zmodernizowanych .
. obiektow Sprawozdania
Konkurs — inne/ ' szt. 0 15| beneficjentow,
infrastruktury dane LGD
111 |Infrastruktura  turystyczna| Mieszkancy, turystycznej
"=~ |i/lub rekreacyjna turysci i rekreacyjnej/
Liczba
. , zrealizowanych
Projekt wspotpracy projektow szt. 0 1 Dane LGD
wspotpracy
1.1.2 |Kreator przedsigbiorczosci Mleszk’a ney; Projekt wspolpracy FICZba szt. 0 1 Dane LGD
turysci zrealizowanych
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projektow
wspotpracy, w tym

projektow

wspotpracy
miedzynarodowej

Integracja branz majacych
kluczowe  znaczenie dla
rozwoju obszaru:
przetworstwo przemystowe,

Sprawozdania

1.1.3 . Przedsigbiorcy | Operacja wlasna Liczba wydarzen szt. 5| beneficjentow,
zakwaterowanie
) : : dane LGD
i ustugi gastronomiczne,
dziatalno$¢  zwigzana  z
kultura, rozrywka i rekreacja
Marketin ospodarcz Sprawozdania
1.1.4 g gosp y Mieszkancy Projekt grantowy | Liczba wydarzen szt. 6| beneficjentow,
obszaru
dane LGD
Pobudzanic Aktvwnodei Liczba wydarzen Sprawozdania
1.15 o yWI Mieszkancy Operacja wlasna aktywizujacych szt. 2| beneficjentéw,
gospodarczej mieszkancow ; L
mieszkancow dane LGD
Konkurs — Liczba operacji .
Podejmowanie  dziatalno$ci podejmowanie polegajacych na Sprawozdania
1.16 . Mieszkancy . L ; szt. 34| beneficjentow,
gospodarczej dziatalnosci utworzeniu nowego
. o dane LGD
gospodarczej przedsigbiorstwa
Podejmowanie  dziatalno$ci Grupa Ko_nkurs " LICZba. operac]! Sprawozdania
: defaworyzowan podejmowanie polegajacych na o
1.1.7 |gospodarczej przez osoby do ) L ; szt. 6| beneficjentow,
o a— 0soby do dziatalnoS$ci utworzeniu nowego
29. roku zycia - . o dane LGD
29. roku zycia gospodarczej przedsiebiorstwa
Konkurs I_ollcez b; Ocpecrl?crjlzl Sprawozdania
Rozwoj dziatalnosci | Przedsigbiorcy, rozwijanie polegajacy P o
1.1.8 . . , . L rozwoju szt. 10| beneficjentow,
gospodarczej mieszkancy dziatalnosci .
. istniejgcego dane LGD
gospodarczej N
przedsigbiorstwa
Mieszkanc Liczba
1.2.1 |Marsz po zdrowie furvéci Y Projekt wspotpracy | zrealizowanych szt. 1 Dane LGD
Y projektow
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wspolpracy
Liczba wydarzen Sprawozdania
1.2.2 | Aktywizacja osob 55+ Mieszkancy Projekt grantowy Y szt. 0 6| beneficjentéw,
aktywizujacych
dane LGD
Liczba wydarzen
Intearacia i akivwizacia Dziatacze integrujacych Sprawozdania
1.2.3 gracia, ywizac] spoteczni, Operacja wlasna 1 aktywizujacych szt. 0 4| beneficjentow,
organizacji pozarzagdowych . . B
mieszkancy organizacje dane LGD
pozarzadowe
Liczba wydarzen
1.2.4 |Integracja obszaru LGD Mieszkancy Aktywizacja integrujacych szt. 0 4 Dane LGD
mieszkancow
Poznajmy obszar naszego Sprawozdania
1.25 Jmy g Mieszkancy Projekt grantowy | Liczba wydarzen szt. 0 6| beneficjentow,
LGD
dane LGD
Mieszkafic Liczba wydarzen Sprawozdania
1.2.6 |Promocja obszaru LGD furveci Y, Operacja wlasna promujacych szt. 0 5| beneficjentow,
ury obszar dane LGD
Promocia roduktéw Liczba wydarzen Sprawozdania
1.2.7 lokaln (J: h p Mieszkancy Operacja wlasna promujacych szt. 0 2| beneficjentow,
Y produkty lokalne dane LGD
Starzei . ! st Sprawozdania
1.2.8 arzejacee Sy Spoleczenstwo Mieszkancy Operacja wlasna Liczba wydarzen szt. 0 5| beneficjentow,
szansg dla rozwoju obszaru
dane LGD
Wsparcie  rozwoju  grup| Mieszkancy, Sprawozdania
1.2.9 |nieformalnych i organizacji dziatacze Projekt grantowy | Liczba wydarzen szt. 0 6| beneficjentow,
pozarzadowych spoteczni dane LGD
Liczba godzin Sprawozdania
1.2.10 | Zajecia rekreacyjne Mieszkancy Projekt grantowy 9 X szt. 0 1200| beneficjentow,
zajel
dane LGD
SUMA 11 513 000

Zrodto: Opracowanie wiasne
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Tabela 11 Tabela przedsiewzieé oraz typow operacji

Zakres tematyczny*®
Wartos¢ Srodki
Beneficient/ min. i maks. Sposob przeznaczone na
Nr Nazwa Opis ran tob{orca dofinansowania realizacji realizacje
g (z}) oraz przedsiewziecia
poziom %
¢+ Budowa, przebudowa ogodlnodostgpne;j
i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej i/lub Sjvogyczgviverﬁ dooil550000000(? Konkurs 2747 885.16
Infrastruktura rekreacyjnej przystosowanej do obstugi co najmniej 2 000 }\IJSFP” do 100‘V’ ’
1.1.1 | turystyczna i/lub 0s0b rocznie. °
rekreacyjna % Powstanie lub doposazenie Stref Odpoczynku i Relaksu LGD 615 500; Projekt 615 500
+« Uruchomienie MOT-miejsca odpoczynku turystow 100% | wspotpracy
¢+ Junior-Biznes, dziatania edukacyjne dla uczniéw szkot
podstawowych.
++ Organizacja Akademii Biznesu dla Juniora (min. 10 dni).
¢ Laboratorium przedsigbiorczos$ci, dziatania edukacyjne
dla uczniow szkot gimnazjalnych. . .
112 | Kreator < Miody Przedsicbiorca, dziatania edukacyjne dla uczniéw LGD 328075, | Projekt 328 075
przedsigbiorczosci szkol zawodowych 100% | wspotpracy
¢ Inkubator przedsigbiorczosci, dziatania edukacyjne dla
0s6b podejmujacych dziatalnos¢ gospodarcza,
organizacja stazy biznesowych szkolen, doradztwa, ustug
ksiegowych, prawnych, biznesowych i marketingowych.
Int?gr acja branz ¢+ Konferencja, szkolenie, warsztat, spotkanie, festyn, akcja
majacych kluczowe .
. . spoteczna itp.,
znaczenie dla rozwoju |, Promowanie obszaru, produktow, ustug lokalnych
obszaru: przetworstwo | . . » Procu’ ’ & e LGD, osoby 50 000; Operacja
1.1.3 ¢ Spotkania branzowe nastawione na budowanie wspolne;j 50 000
przemystowe, prawne do 90% wiasna

zakwaterowanie i
ustugi gastronomiczne,
dziatalnos$¢ zwigzana

7
0.0

/7
0‘0

marki oraz wi¢zi miedzysektorowych,
Wzmocnienie kapitatu spotecznego,
Organizacja min. 5 wydarzen.

10 Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrze$nia 2015 r. w sprawie szczegélowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,,Wsparcie na
wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015 r. poz. 1570).
11 JSFP — Jednostka Sektora Finanséw Publicznych.
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z kultura, rozrywka
i rekreacjg 1

LGD/osoby
fizyczne i
0soby prawne

. % Konferencja, szkolenie, warsztat, spotkanie, festyn, akcja . od 10 000 .
Marketing . z wylaczeniem , Projekt
1.14 ospodarczy obszaru spoleczna itp., rowadzacych do 50 000, rantowy?3 300000
gosp y ¢ Promowanie obszaru, produktéw, ustug lokalnych. prowadzacys do 100% | 9 Wy
dziatalnos¢
gospodarcza
oraz JSFP
+» Konferencja, szkolenie, warsztat, spotkanie, festyn, akcja
Pobudzanie spoteczna, itp.,
115 aktywnosci + Wyjazd studyjny, LGD, osoby 50 000; Operacja 50 000
"7 | gospodarczej ¢ Promowanie obszaru, produktow, ustug lokalnych, prawne do 90% wlasna
mieszkancéw + Wzmocnienie kapitatu spotecznego.
+ Organizacja min. 2 wydarzen.
¢ Rozwoj przedsigbiorczosci poprzez podejmowanie
Podejmowanie dziatalnosci gospodarcze;j, Osob 100 000:
1.1.6 | dziatalnosci +» Rozwoj przedsigbiorczosci poprzez podejmowanie . y N Konkurs 3400 000
. . L e . . fizyczne 100% (premia)
gospodarczej dziatalnosci gospodarczej i podnoszenie kompetencji
0s6b realizujacych operacje.
Podejmowanie ¢ Rozwdj przedsigbiorczosci poprzez podejmowanie
. L . . L . Osoby
dziatalnos$ci dziatalno$ci gospodarczej, . .
. . . S e . . fizyczne 100 000;
1.1.7 | gospodarczej przez +» Rozwdj przedsigbiorczosci poprzez podejmowanie . . Konkurs 600 000
. L C . . w wieku do 29 100% (premia)
osoby do 29. roku dziatalno$ci gospodarczej i podnoszenie kompetencji lat
zycia 0s6b realizujacych operacje.
+ Rozwdj przedsigbiorczosci poprzez rozwijanie Osoby
dziatalno$ci gospodarczej, fizyczne 450 000
Rozwoj dziatalnosci + Rozwdj przedsigbiorczosci poprzez rozwijanie i 0soby 0d S
1.1.8 . . . . : . do 300 000; Konkurs 1 886 043,84
gospodarczej dziatalnosci gospodarczej i podnoszenie kompetencji prawne do 70%
0sob realizujacych operacje, prowadzace
¢ Dzialalno$¢ turystyczna (Sekcja ,,I”) i/lub rekreacyjna dziatalnos¢

12 Branze wskazane wedtug sekcji PKD 2007 — Przetworstwo przemystowe (C), Ustugi zwigzane z zakwaterowaniem i ushugami gastronomicznymi (I) oraz Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka
i rekreacja (R).

Wartos¢ kazdego zadania stuzacego osiagnigciu celu projektu grantowego, jakie ma by¢ zrealizowane przez grantobiorce, o ktorym mowa w art. 14 ust. 5 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju
lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci,
zwanego dalej ,,grantobiorcg”, nie bedzie wyzsza niz 50 tys. ztotych oraz nizsza niz 5 tys. ztotych.

38




(Sekcja ,,R”) i/lub dziatalno$¢ ustugowa dla osob gospodarcza
starszych.
+ Konferencja, szkolenie, warsztat, spotkanie, festyn, akcja
spoteczna itp.,
. ¢ Promowanie obszaru, produktow, ustug lokalnych, 99 425; Projekt
1.2.1 | Marsz po zdrowie ¢ Zakup rzeczy i srodkow trwatych stanowi nie wigcej niz LGD 100% | wspotpracy 99 425
50% kosztow,
+» Wzmocnienie kapitalu spotecznego.
LGD/osoby
% Konferencja, szkolenie, warsztat, spotkanie, festyn, akcja fizyczne i
spoteczna itp., osoby prawne
«» Zakup rzeczy i Srodkdw trwatych stanowi nie wiecej niz z wylaczeniem od 10 000 Projekt
1.2.2 | Aktywizacja 0séb 55+ | p rzeczy Y «eq i do 50 000; J 300 000
50% kosztow, prowadzacych grantowy
. . . . . do 100%
¢ Wyjazd studyjny, dziatalnos¢
+ Wzmocnienie kapitatu spotecznego. gospodarcza
oraz JSFP
+» Konferencja, szkolenie, warsztat, spotkanie, festyn, akcja
Integracja i spoteczna itp.,
aktywizacja «» Wyjazd studyjny, LGD, osoby 50 000; Operacja
1.2.3 o . . . 50 000
organizacji ++ Doradztwo indywidualne, prawne do 90% wlasna
pozarzadowych + Wzmocnienie kapitatu spotecznego,
¢ Organizacja min. 4 wydarzen.
. +» Konferencja, szkolenie, warsztat, spotkanie, festyn, akcja ,
1.2.4 Integracja obszaru spoteczna itp., LGD 40 000, Aktywizacja 40 000
LGD N . . 100%
% Wzmocnienie kapitatu spotecznego.
+» Konferencja, szkolenie, warsztat, spotkanie, festyn, akcja I}(i;zD(/;gzzbiy
spoleczna itp., osoby rawne
Poznaimy obszar ¢ Zakup rzeczy i srodkow trwatych stanowi nie wigcej niz . %ycpzeniem od 10 000 Proiekt
125 | Y oh 50% kosztéw, hChre do50000; | -4° 300 000
g + Promowanie obszaru, produktéw, ustug lokalnych, p dziaialr?og,é do100% | 9 Wy
% Wzmocnienie kapitatu spotecznego,
N s gospodarczg
++ Zachowanie dziedzictwa lokalnego.
oraz JSFP
% Konferencja, szkolenie, warsztat, spotkanie, festyn, akcja
. teczna itp. i
Promocja obszaru - SPO 7 . LGD, osoby 50 000; Operacja
1.2.6 LGD * Promowanie obszaru, produktow, ustug lokalnych, prawne do 90% wiasna 49 997

Zachowanie dziedzictwa lokalnego,
Organizacja min. 5 wydarzen.
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O/
0‘0

Konferencja, szkolenie, warsztat, spotkanie, festyn, akcja
spoleczna itp.,

1.2.7 Promocja produktow ¢ Promowanie obszaru, produktéw, ustug lokalnych, LGD, osoby 50 OOS ! Operacja 49 975
lokalnych N L prawne do 90% wlasna
+»+ Zachowanie dziedzictwa lokalnego.
¢ Organizacja min. 2 wydarzen.
++ Konferencja, szkolenie, warsztat, spotkanie, festyn, akcja
Starzejace si¢ spoteczna itp., ) .
1.2.8 | spoteczenstwo szansg | < Promowanie obszaru, produktow, ustug lokalnych, LG?éveﬁzby gg 888(’) O\;S}e;:gia 50 000
dla rozwoju obszaru + Wzmocnienie kapitatu spotecznego. P
¢ Organizacja min. 5 wydarzen.
LGD/osoby
. . +» Konferencja, szkolenie, warsztat, spotkanie, festyn, akcja fizyczne i
Wsparcie rozwoju . osoby prawne q
rup nieformalnych spoleczna 1p-, C z wylaczeniem od 10 000 Projekt
1.2.9 | 9 o ¢ Zakup rzeczy i srodkow trwalych stanowi nie wigcej niz do 50 000; 296 099
I organizacji 50% Kosztow prowadzacych 40 100% grantowy
pozarzadowych N S dziatalnosc¢
« Wzmocnienie kapitalu spotecznego.
gospodarczg
oraz JSFP
+» Konferencja, szkolenie, warsztat, spotkanie, festyn, akcja LGD/osoby
spoleczna itp., fizyczne i
+ Minimum 30 godzin zegarowych zaj¢¢ na grupe, osoby prawne od 10 000
o . «¢ Zajecia dla grup minimum 10-0sobowych, z wylaczeniem : Projekt
1.2.10 | Zajecia rekreacyjne N - , o do 50 000; 300 000
«» Zakup rzeczy i $rodkow trwatych stanowi nie wigcej niz prowadzacych 40 100% grantowy
20% kosztow, dziatalno$¢
% Wzmocnienie kapitatu spotecznego, gospodarcza
¢+ Zachowanie dziedzictwa lokalnego. oraz JSFP

Zrodto: Opracowanie wiasne
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Tabela 12 Opis wskaznikow przypisanych do celu ogélnego, celow szczegolowych oraz przedsiewziec

Rodzaj

Uzasadnienie wyboru

Nr wskaznika Nazwa Sposéb i czestotliwos¢ dokonywania pomiaru w odniesieniu do celow
i przedsiewzieé
Liczba podmiotoéw Liczba podmiotéw gospodarczych wpisanych do rejestru
gospodarczych wpisanych do REGON podzielona przez liczbg mieszkancoéw obszaru,
rejestru REGON na 10 tys. pomnozona przez 10 000 Osiagniccie wskaznikow bedzie
W1.0 Oddziatvwania ludnosci (jednorazowo po zakonczeniu wdrazania LSR). $wiadczy¢ o wzroscie
' y Liczba 0s6b bezrobotnveh w Liczba os6b zarejestrowanych jako bezrobotne podzielona | przedsigbiorczosci mieszkancéw oraz
stosunku do liczb osc')z W na liczbe 0sob w wieku produkcyjnym, pomnozona przez spadku bezrobocia.
wiekit broduke rf o 100 (wskaznik podawany w %)
P yIny (jednorazowo po zakonczeniu wdrazania LSR).
Suma 0s06b zatrudnionych. Monitorowanie wskaznika na
Liczba utworzonvch mieisc podstawie sprawozdan beneficjentow oraz ankiety
racy (ogolem) Y J monitorujacej realizacje operacji, wysytanej do
pracy tog wnioskodawcow
(co najmniej dwa razy od momentu wyboru operacji).
. , . Suma o0s0b, ktore skorzystaty z nowo powstatej
I;fj\?vioss‘sslg; Zzﬁtla dECyCh infrastruktury w ciaggu jednego roku. Monitoring wskaznika
P! Y o na podstawie sprawozdania beneficjentow dziatania oraz L L o, .
zmodernizowanych obiektow K o tanei d : oskodawed Osiagniecie wskaznikow spowoduje
infrastruktury ankiety monitorujaeej, wysylancj do wnioskodawcow wzrost liczby miejsc pracy oraz
(co najmniej dwa razy od momentu wyboru operacji). L . . .
. - p $wiadomosci mieszkancow co do
Suma liczby uczestnikow wydarzen przeprowadzanych mozliwodei rozwoit zospodarczeso
przez grupy mieszkancéw. Monitoring wskaznika na obszaru LGD. a ta{d eg WE rost &
W1.1 Rezultatu Liczba uczestnikow wydarzen | podstawie sprawozdania beneficjentéw dziatania oraz ’

ankiety monitorujacej, wysytanej do wnioskodawcow
(co najmniej dwa razy od momentu wyboru operacji).

Liczba projektow
skierowanych do nastepujacych
grup docelowych: mieszkancy,
turysci

Suma projektow skierowanych do nastepujacych grup
docelowych: mieszkancy, tury$ci, w ramach realizowanego
projektu wspotpracy

(jednokrotnie po zakonczeniu realizacji operacji).

Liczba operacji
ukierunkowanych na innowacje

Suma projektéw majacych charakter innowacyjny.
Wskaznik mierzony w odniesieniu do dziatalno$ci
gospodarczych na podstawie sprawozdan beneficjentow
oraz ankiety monitorujgcej realizacj¢ operacji, wysytanej do
wnioskodawcow

(co najmniej dwa razy od momentu wyboru operacji).

rozpoznawalno$ci obszaru LGD oraz
poprawe jakos$ci $wiadczonych ustug
turystycznych. Przyczyni si¢ rowniez
do nawigzania wspotpracy pomiedzy

branzami gospodarki.
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Liczba operacji majacych
pozytywny wptyw na ochrong
srodowiska i/lub tagodzenie
zmian klimatu

Suma dziatan w ramach realizowanych operacji, ktorych
realizacja ma pozytywny wptyw na ochrone¢ srodowiska.
Monitorowanie wskaznika na podstawie sprawozdan
beneficjentow oraz ankiety monitorujgcej realizacj¢ operacji
wysytanej do wnioskodawcow

(co najmniej dwa razy od momentu wyboru operacji).

Liczba nowych lub
zmodernizowanych obiektow
infrastruktury turystycznej

i rekreacyjnej

Suma nowych lub zmodernizowanych obiektow
infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej podana na
podstawie sprawozdan i ankiety monitorujacej, wysylanej
do wnioskodawcow

(co najmniej dwa razy od momentu wyboru operacji).

Osiagnigcie wskaznika spowoduje
podniesienie jakos$ci $wiadczonych
ustug przez obiekty niekomercyjnej
infrastruktury turystycznej

i rekreacyjnej, a takze przyczyni si¢ do

1.1.1 Produktu wzrostu jej dostepnosci.
Projekty wspotpracy przyczynia si¢ do
Liczba zrealizowanveh Suma projektow wspdtpracy podana na podstawie rozwoju catego obszaru LGD.
roickiow Wsnol ra)(/: podpisanych uméw o wspodlpracy z inng LGD Realizacja projektow wptynie na wzrost
projextow wspoipracy (Jednorazowo po podpisaniu umowy). $wiadomosci na temat
przedsigbiorczosci.
Liczba zrealizowanych Projekty wspotpracy przyczynia sie do
s . Suma projektow wspdlpracy podana na podstawie rozwoju catego obszaru LGD.
projektéw wspotpracy, w tym . , \ . A Y .
1.1.2 Produktu roiektow wsndlprac podpisanych uméw o wspotpracy z inng LGD Realizacja projektow wptynie na wzrost
Eﬁ ) dzvnaro ch:wep y (jednorazowo po podpisaniu umowy). swiadomosci na temat
edzy . przedsiebiorczosci.
Osiagniccie wskaznika spowoduje
wzrost jako$ci ustug swiadczonych
Suma wydarzen podana na podstawie sprawozdan przez branze biorace udziat
113 Produktu Liczba wydarzeh beneficjentow oraz ankiety monitorujgcej realizacje wydarzeniach oraz podniesienie
o y operacji, wysytanej do wnioskodawcow swiadomosci przedsi¢biorcow.
(jednokrotnie po zakonczeniu realizacji operacji). Podniesienie jakosci §wiadczonych
uslug wptynie na wzrost liczby
turystow.
Osiagniccie wskaznika spowoduje
, . , wzrost rozpoznawalnosci obszaru jako
Suma wydarzen podana na podstawie sprawozdan .. . . .
o . L N miejsca do prowadzenia dziatalnosci
. , beneficjentow oraz ankiety monitorujacej realizacje . .
1.1.4 Produktu Liczba wydarzen - . 4 X gospodarczej. Promocja gospodarcza
operacji, wysytanej do wnioskodawcow i Kad h
(co najmniej dwa razy od momentu wyboru operacji) wplynie na wzrost zaxtadanyc
' dziatalnosci, co przelozy si¢ na
powstawanie nowych miejsc pracy.
1.15 Produktu Liczba wydarzen Suma wydarzen podana na podstawie sprawozdan Osiagniecie wskaznika spowoduje
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aktywizujacych mieszkancow

beneficjentow oraz ankiety monitorujgcej realizacje
operacji, wysytanej do wnioskodawcow
(jednokrotnie po zakonczeniu realizacji operacji).

wzrost gospodarczej aktywnosci
mieszkancoéw oraz wiedzy na temat
prowadzenia dziatalnosci, a to przelozy
si¢ na rozwoj przedsigbiorczosci

i powstawanie nowych miejsc pracy.

Liczba operacji polegajacych

Suma otwartych dziatalnosci gospodarczych.
Monitorowanie na podstawie sprawozdan beneficjentow

Osiagniecie wskaznika spowoduje

1.1.6 Produktu na utworzeniu nowego oraz ankiety monitorujacej realizacj¢ operacji, wysytanej do | powstanie nowych miejsc pracy,
przedsigbiorstwa wnioskodawcow co przeniesie si¢ na spadek bezrobocia.
(co najmniej dwa razy od momentu wyboru operacji).
Suma otwartych dziatalnosci gospodarczych.
Liczba operacji polegajacych Monitorowanie na podstawie sprawozdan beneficjentow Osiagniecie wskaznika spowoduje
1.1.7 Produktu na utworzeniu nowego oraz ankiety monitorujacej realizacj¢ operacji, wysytanej do | powstanie nowych miejsc pracy,
przedsigbiorstwa wnioskodawcow co przeniesie si¢ na spadek bezrobocia.
(co najmniej dwa razy od momentu wyboru operacji).
Suma dziatalno$ci gospodarczych, ktore otrzymaty wsparcie
_ . . finansowe w ramach przedsigwzigcia. Monitorowanie na L , . .
Liczba operacji polegajacych . , Y . Osiagniecie wskaznika spowoduje
e podstawie sprawozdan beneficjentow oraz ankiety . L
1.1.8 Produktu na rozwoju istniejacego L . . . powstanie nowych miejsc pracy,
. monitorujacej realizacje operacji, wysytanej do N .
przedsigbiorstwa . , co przeniesie si¢ na spadek bezrobocia.
wnioskodawcow
(co najmniej dwa razy od momentu wyboru operacji).
Osiagniecie wskaznika bedzie
. o Suma zarejestrowanych organizacji spotecznych, $wiadczy¢ o wzroscie znaczenia
Liczba organizacji . - ; . o
. . . . stowarzyszen, fundacji podzielona przez liczbe oddolnych inicjatyw spotecznych,
W1.0 Oddziatywania | pozarzadowych w przeliczeniu . . . S .
) . mieszkancoéw obszaru, pomnozona przez 10 000 liderow lokalnych oraz checi
na 10 tys. mieszkancow . , . . X . ..
(jednorazowo po zakonczeniu wdrazania LSR). angazowania si¢ spotecznosci w zycie
obszaru.
Suma liczby uczestnikow wydarzen przeprowadzanych
przez grupy mieszkancéw. Monitoring wskaznika na Osiagniecie wskaznikow spowoduje
Liczba uczestnikow wydarzen | podstawie sprawozdania beneficjentéw dziatania oraz wzrost rozpoznawalnosci obszaru LGD
ankiety monitorujacej, wysylanej do wnioskodawcow oraz podniesienie standardu obiektow
(co najmniej dwa razy od momentu wyboru operacji). dziedzictwa lokalnego. Realizacja
W1.2 Rezultatu Suma liczby uczestnikow wydarzen promocyjnych projektow przyczyni si¢ do wzrostu

Liczba odbiorcow
przeprowadzonych dziatan
promocyjnych

przeprowadzonych przez grupy mieszkancow. Monitoring
wskaznika na podstawie sprawozdania beneficjentow
dziatania oraz ankiety monitorujacej, wysytanej do
wnioskodawcow

(co najmniej dwa razy od momentu wyboru operacji).

aktywnosci wérod spoteczno$ci lokalnej
i zwigkszenia poziomu integracji
mieszkancow, a takze do pielggnowania
tozsamosci regionalne;.
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Liczba projektow
skierowanych do nastepujacych
grup docelowych: mieszkancy,
turysci

Suma projektow skierowanych do nastepujacych grup
docelowych: mieszkancy, tury$ci, w ramach realizowanego
projektu wspotpracy

(jednokrotnie po zakonczeniu realizacji operacji).

Liczba zrealizowanych

Suma projektéw wspotpracy podana na podstawie

Projekty wspotpracy przyczynia sie do
rozwoju catego obszaru LGD.

121 Produktu projektow wspodtpracy I()j(;(éﬁgf;z};{/loun(ljovzg \;‘;Z%?ijpaﬁgvi 1;1nq LGD Realizacja projektow wptynie na wzrost
po podp Y)- aktywno$ci 1 integracji mieszkancow.
Suma wydarzen zwigkszajacych aktywnos¢ mieszkancow.
Liczba wydarzen Momtormg wskazm.k a Rrowadzony nap odstgw1e. . Osiagniecie wskaznika spowoduje
1.2.2 Produktu L sprawozdan beneficjentow oraz ankiety monitorujacej o e "
aktywizujgcych R .. . . , podniesienie aktywnosci mieszkancow.
realizacje operacji, wysylanej do wnioskodawcow
(co najmniej dwa razy od momentu wyboru operacji).
Suma wydarzen zwigkszajacych aktywno$¢ mieszkancow. L L. .
. .. . . A . Osiagnigcie wskaznika spowoduje
Liczba wydarzen integrujacych | Monitoring wskaznika prowadzony na podstawie odmiesienie aktvwnodci i inteeracii
1.2.3 Produktu 1 aktywizujacych organizacje sprawozdan beneficjentow oraz ankiety monitorujacej podr Hywnoset 1 itegraq)
L .. . . . wsrod cztonkow organizacji
pozarzadowe realizacje operacji, wysylanej do wnioskodawcow
. . , : . " pozarzadowych.
(jednokrotnie po zakonczeniu realizacji operacji).
. .. . , . Osiagnigcie wskaznika spowoduje
124 Produktu L1.czba V\’/y(,iarzen integrujacych S_uma wydarzen podana} na ppdstawle d.é.lnych L_GD o podniesienie poziomu integracji
mieszkancow (jednorazowo, po zakonczeniu realizacji przedsiewzigcia). : . P .
i wspolpracy wérdd mieszkancow.
Suma wydarzen podana na podstawie sprawozdan L .. .
. , beneficjentdow oraz ankiety monitorujacej realizacje Osmgmqqe WS!(E,‘kaa SP O,VV.OduJe
1.2.5 Produktu Liczba wydarzen = . . \ wzrost wiedzy i $wiadomosci na temat
operacji, wysytanej do wnioskodawcow samieszkiwanedo obszaru LGD
(co najmniej dwa razy od momentu wyboru operacji). g '
Suma wydarzen zwigkszajacych integracje wsérod
mieszkancéw. Monitoring wskaznika prowadzony na Osiagnigcie wskaznika spowoduje
126 Produktu Liczba wydarzen promujacych | podstawie sprawozdan beneficjentow oraz ankiety podniesienie poziomu integracji
- obszar monitorujacej realizacje operacji, wysylanej do i wspotpracy wérod mieszkancow oraz
wnioskodawcow (jednokrotnie po zakonczeniu realizacji wzrostu rozpoznawalnos$ci obszaru.
operacji).
Suma wydarzen zwigkszajacych integracje wsérod Oos(ljigi:;?grﬁ?ewf)k;ér;ﬁai rS]E’eOVrV:CQ?Je
mieszkancow. Monitoring wskaznika prowadzony na ipws Storac F\))vs'ré d mieszlgaﬁcjé W oraz
Liczba wydarzen promujacych | podstawie sprawozdan beneficjentow oraz ankiety POIPracy WK .
1.2.7 Produktu podniesienie poziomu wiedzy na temat

produkty lokalne

monitorujgcej realizacje operacji, wysytanej do
wnioskodawcow
(jednokrotnie po zakonczeniu realizacji operacji).

obszaru i produktow lokalnych, a takze
przyczyni si¢ do wzrostu
rozpoznawalnosci obszaru.
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Suma wydarzen podana na podstawie sprawozdan
beneficjentdow oraz ankiety monitorujacej realizacje

Osiagniecie wskaznika spowoduje
wzrost aktywnosci spotecznego

1.2.8 Produktu Liczba wydarzen It . . . . S
operacji, wysytanej do wnioskodawcow zaangazowania najstarszych
(jednokrotnie po zakonczeniu realizacji operacji). mieszkancéw obszaru.
Osiagniecie wskaznika spowoduje
wzrost integracji i wspotpracy
Suma wydarzen podana na podstawie sprawozdan pomiedzy organizacjami
. , beneficjentow oraz ankiety monitorujacej realizacje pozarzagdowymi oraz grupami
1.2.9 Produktu Liczba wydarzen operacjji, wysylanej do wn}i]oskodawcjéw : : nieformalr:;?r]ni. ¢
(co najmniej dwa razy od momentu wyboru operacji). W wyniku podjetych dziatan nastapi
rowniez wzrost liczby powstajacych
NGO.
Suma liczby godzin zaje¢ zagospodarowujgcych czas wolny
mieszkancom. Monitoring wskaznika prowadzony na Osiagnigcie wskaznika spowoduje
1210 Produktu Liczba godzin zajeé podstawie sprawozdan beneficjentow oraz ankiety wzrost aktywnosci i prowadzenia

monitorujacej realizacje operacji, wysytanej do
wnioskodawcow
(co najmniej dwa razy od momentu wyboru operacji).

zdrowego stylu zycia wsrod
mieszkancéw LGD.

Zrodto: Opracowanie wiasne
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Tabela 13 Realizacja wskaznikéw produktu i rezultatu w ramach kosztéw biezacych LGD

KOSZTY BIEZACE
CEL Wdrozenie Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznos¢
WSKAZNIKI REZULTATU
N N jednostka Warto$¢ osiagania wskaznika Sosi .
s R miary Stan poczatkowy | Stan docelowy D
2016 2023
Liczba o0sob, ktore otrzymaty wsparcie po uprzednim Mierzony na podstawie rejestru
1. | udzieleniu indywidualnego doradztwa w zakresie ubiegania si¢ szt. 0 62 udzielonego doradztwa prowadzonego
o wsparcie na realizacje LSR, §wiadczonego w biurze LGD przez LGD
2. | Liczba o0sdb, ktore wzigty udziat w szkoleniach Szt. 0 225 Mierzony na pod§taw1e fist obe,cnosc1 z
poszczegdlnych szkolen
3. | Liczba 0sob, ktorym udzielono informacji szt. 0 350 Mierzony na podstawie danych LGD
WSKAZNIKI PRODUKTU
ednostka Wartos¢ osiggania wskaznika
Nr Przedsigwzigcie Nazwa jedn St Kk Stan docel Sposdb pomiaru
miary an poczatkowy an aocelowy
2016 2023
1. Eizl}(rglf_%%dla pracownikow ;;zzgjvgfﬁggdsé}%kolen dla szt. 0 3736 Mierzony na podstawie danych LGD
2. (Sﬁlgg;e??afzgé)ganow LGD Ig;;igg\gsﬁggm szkolent dla szt. 0 690 Mierzony na podstawie danych LGD
Liczba podmiotow, ktorym
3. | Doradztwo w biurze LGD udzielono indywidualnego szt. 0 350 Mierzony na podstawie danych LGD
doradztwa
4. | Funkcjonowanie biura Eﬁi?:folr?cl)s\j;ﬁg biura szt. 0 83 Mierzony na podstawie danych LGD

Razem koszty biezace

1907 500

Zrodlo: Opracowanie wiasne
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V1. Sposéb wyboru i oceny operacji oraz sposob ustanawiania kryteriow wyboru

Kryteria i procedury zostaly opracowane w oparciu o materialy uzyskane w trakcie konsultacji
spolecznych, opracowanej diagnozy i analizy SWOT z uwzglednieniem potrzeb spotecznosci lokalnej —
opracowano je na podstawie zapisOw dotyczacych Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos$c
(RLKS). Aby pozna¢ i sprosta¢ oczekiwaniom mieszkancow na etapie III — wypracowywania kryteriow,
zastosowane zostaty 4 metody partycypacji. Najistotniejszg kwestia podczas tych prac byly oczekiwania
mieszkancéw odnoszace si¢ do rodzaju, zakresu i efektow wdrazania przedsiewzie¢, ktore beda odpowiedzia
na zglaszane przez nich problemy. W ramach oceny premiowane beda operacje/zadania, ktore przyczynig si¢
do niwelowania zdiagnozowanych na obszarze problemow. Organem zatwierdzajacym oraz uprawnionym
do zmiany procedur i kryteriow jest Rada LGD.

Wyboér oraz ocena operacji dokonywane beda zgodnie z Procedurg wyboru opracowang dla
projektow konkursowych oraz operacji wtasnych (zalacznik nr 9 do wniosku o wyboér LSR) oraz Procedurg
wyboru grantobiorcéw (zatacznik nr 10 do wniosku o wybor LSR). Opracowane procedury reguluja kwestie
dokumentowania oceny, sposobu organizacji naboréw wnioskow, podawania do publicznej wiadomosci
procedur oraz protokotéw z posiedzen, sposob informowania o wynikach oceny. W Procedurach
uregulowano rowniez zasady postepowania w celu identyfikacji charakteru powigzan z wnioskodawcami,
prowadzenie rejestru interesu cztonkéw, aby do wyboru i oceny operacji przystapity osoby obiektywne oraz
niereprezentujace w wigkszosci jednej grupy interesu. Przewidziano rowniez zasady postgpowania
w przypadku uzyskania przez wnioskodawcow takiej samej liczby punktow oraz powotanie komisji
odwolawczej zajmujacej si¢ rozpatrywaniem protestow zgloszonych przez Wnioskodawcow, a takze
okreslono tryb i sposdb wnoszenia protestow.

Zgodnie z przyjetymi procedurami, ktore powstaly na podstawie konsultacji spotecznych,
doswiadczenia LGD zdobytego podczas wdrazania Strategii na lata 2009-2015 oraz zweryfikowanymi pod
wzgledem zgodno$ci z dokumentami regulujacymi RLKS Ocena mozliwosci dokonania wyboru
operacji/zadania przez Rade w ramach prowadzonego Konkursu stanowita bedzie 1 etap. Dokonywana
bedzie na Karcie 1, w ramach ktorej weryfikacji podlega m.in. zgodno$¢ z zakresem tematycznym operacji
czy zgodno$¢ z programem w ramach ktorego realizowana jest LSR. Etap || — Ocena spefniania przez
operacjelzadanie kryteriow wyboru okreslonych w LSR polegal bedzie na ocenie punktowej wedtug
kryteriow wyboru. Ocena ta dokonywana bedzie na Karcie 2 opracowanej dla kazdego przedsigwzigcia, w
celu weryfikacji i oceny tylko tych kryteriow, ktoére maja istotny wptyw na powodzenie operacji oraz
przyczynienie si¢ do realizacji celow LSR. Opracowane kryteria sg zgodne z przepisami obowigzujacymi dla
RLKS, iloSciowe i mierzalne. Kryteria wyboru operacji i grantobiorcow wraz z procedurami ustalania i
zmiany kryteriow stanowig zataczniki do wniosku o wybor LSR odpowiednio zatacznik 111 12.

Zmiany kryteriow sa mozliwe pod warunkiem poddania ich konsultacjom spolecznym oraz
przeprowadzeniem zmiany zgodnie z Procedurg ustalania i zmiany kryteriow. Zmiana kryteriow nie bedzie
mozliwa w trakcie trwania konkursu, tj. od jego ogloszenia do zakonczenia procesu oceny i wyboru operacji.
Zmiana kryteriow moze nastapi¢ w przypadku gdy zagrozona bedzie realizacja LSR np. do dofinansowania
nie beda wybrane zadne wnioski, lub osiagnigcie zaktadanych putapow wskaznikow okaze si¢ nie mozliwe.

Operacjami, ktore beda szczegélnie premiowane, €O wynika z przeprowadzonych konsultacji
spolecznych sa przedsiewziecia zwigzane z dziatalno$cig kluczowych branz — przetwoérstwo przemystowe,
zakwaterowanie i ustugi gastronomiczne, dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacjg. Uznane
zostaly one za podstawg w kreowaniu rozwoju lokalnego LGD. Mieszkancy wskazali réwniez, ze
premiowane powinny by¢ operacje zwiazane z tworzeniem miejsc pracy w ilosci wigkszej niz wymagana.
Stanowitoby to odpowiedz na zglaszany przez spoteczno$¢ problem zwigzany z nieatrakcyjnoscig lokalnego
rynku pracy. Tworzenie miejsc pracy podzielone zostato na 2 rodzaje konkursow — z zakresu podejmowania
dziatalnosci oraz rozwoju dziatalnosci. Pierwszy — podejmowanie dzialalno$ci gospodarczej przez osoby
fizyczne oraz osoby fizyczne zaliczane do grupy defaworyzowanej (przedsigwzigcia 1.1.6, 1.1.7),
obejmuje konkursy na powstawanie nowych podmiotow gospodarczych. Dofinansowanie zgodnie z
Rozporzqdzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w sprawie szczegotowych warunkow i trybu
przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania , Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos¢” objetego Programem Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2014-2020 wyptacane bedzie jako premia (100% dofinansowania) w wysokosci 100 000
zt. Ustanowienie kwoty wsparcia na maksymalnym poziomie wynika m.in. z konsultacji spotecznych oraz ze
zdiagnozowanej sytuacji spoteczno-gospodarczej na obszarze LGD. Znaczna czg$¢ ankietowanych (19%
odpowiedzi) uwaza, ze jednym z dziatan, ktore powinny by¢ realizowane na obszarze LGD w ramach
Strategii jest wspieranie rozwoju przedsigbiorczo$ci poprzez wsparcie finansowe i doradztwo przy
zakladaniu dziatalnosci gospodarczej. W 2014 roku na obszarze LGD do rejestru REGON wpisanych bylo
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680 podmiotow gospodarczych w przeliczeniu na 10 tys. ludnosci. Pomimo tendencji wzrostowej w latach
2009-2014, wartosc¢ ta byta nadal zdecydowanie nizsza od sredniej dla Polski oraz wojewodztw: 16dzkiego,
Slaskiego i $wietokrzyskiego. Przyznanie maksymalnej kwoty pozwoli na stworzenie atrakcyjnych miejsc
pracy w preznie dziatajacych przedsigbiorstwach na obszarze LGD. Za takim rozwigzaniem opowiedziata si¢
wigkszo$¢ mieszkancow, gdyz podzial na mniejsze kwoty doprowadzitby do stworzenia dziatalnosci z
mniejszym potencjalem. Dodatkowo przedsigwzigcie w tym zakresie skierowane do os6b mtodych — grupy
defaworyzowanej, przyczyni si¢ do zatrzymania mtodego kapitatu ludzkiego na obszarze objetym LSR.

Operacje zwigzane z rozwojem istniejacych dzialalnosci (przedsigwzigcie 1.1.8) dofinansowywane
beda zgodnie w ww. rozporzadzeniem w wysokosci 70%, w przedziale 50 000 — 300 000 zt. Ustalenie takiej
kwoty stawia przed beneficjentem obowiazek utworzenia co najmniej jednego miejsca pracy, dodatkowo
premiowane bedzie utworzenie wigcej niz jednego miejsca pracy. Dodatkowe punkty przyznawane beda
rowniez za przynaleznos¢ do jednej z 3 branz okreslonych jako kluczowe dla rozwoju regionu. Pozwoli to z
jednej strony na utworzenie nowych, atrakcyjnych miejsc pracy, z drugiej za$ wspieranie tych branz wplynie
na kompleksowy rozwoj catego obszaru, gdyz zgodnie z diagnoza — wskazane jako kluczowe, maja wptyw
na pozostale galezie gospodarki.

Dofinansowanie dla grantobiorcow realizujacych zadania w ramach projektéw grantowych
utrzymane zostalo na maksymalnym mozliwym poziomie czyli 100%, w przedziale 10 000 — 50 000 zt, w
zaleznosci od rodzaju operacji realizowanych w ramach przedsigwziecia oraz potencjalnych beneficjentow.
Zréznicowanie to wynika z réznych potrzeb na projekty grantowe, ktore byly wielokrotnie podkres$lane
podczas spotkan gminnych. Dziatania te skierowane sa gtéwnie do organizacji pozarzadowych, ktore bardzo
czesto nie posiadaja srodkéw na wktad wiasny. Kwoty dofinansowania opracowane zostaly rowniez na bazie
fiszek projektowych sktadanych do Biura LGD oraz rozméw z ich autorami. Maksymalna kwota
dofinansowania zostala ustalona w celu zwigkszenia zaangazowania i integracji, szczeg6lnie organizacji
pozarzadowych funkcjonujacych na obszarze LGD.

W ramach przedsiewzie¢ konkursowych 1.1.1 Infrastruktura turystyczna i/lub rekreacyjna oraz
1.2.10 Zachowanie dziedzictwa lokalnego najwiecej punktow uzyskaja te operacje, ktore bedag realizowane
przez podmioty posiadajace doswiadczenie, kwalifikacje i zasoby, a takze realizowane na obszarach
miejscowosci zamieszkalej przez mniej niz 5 000 mieszkancow, ktore beda realizowaé wskazniki produktu
jak najmniejszym  kosztem oraz uwzgledniajgce aspekty S$rodowiskowe. Warto$¢ dofinansowania w
pierwszym konkursie wyniesie 100%, w przedziale 100 000-200 000zt. Na cale przedsigwzigcie
zaplanowano przeznaczenie 2200000 zt — dzigki tak wysokiej kwocie mozliwa bedzie budowa i
przebudowa duzej liczby obiektow infrastruktury niekomercyjnej, ktorej zapotrzebowanie wskazywali
mieszkancy podczas konsultacji spotecznych. Kwota dofinansowania bedzie przyznawana na poziomie
100% ze wzgledu na to iz przedsigwzigcie dotyczy infrastruktury niekomercyjnej i niezarobkowej.
Natomiast w przypadku drugiego konkursu dofinansowanie bedzie na poziomie 90%, w przedziale 50 000—
100 000 zt. Obnizenie maksymalnej kwoty dofinansowania w przypadku 2 konkursu, wplynie na wigksze
zaangazowanie podmiotu realizujacego operacje.

LSR zaklada realizacj¢ 6 operacji wlasnych, powigzanych bezposrednio z planowanymi do
realizacji celami. Poziom dofinansowania przewidziano na poziomie 90% w wysoko$ci 50 000zt. Wkitad
wlasny na poziomie 10% wynika z koniecznosci jak najefektywniejszego wykorzystania budzetu.

Przewidziano réwniez punktowanie operacji przyczyniajacych si¢ do realizacji wskaznikow
produktu i rezultatu, gdyz osiagniecie zaktadanych putapow przyczyni sie do osiggnigcia zatozonych celow.
Zdaniem mieszkancéw premiowane powinny by¢ rowniez wnioski 0séb zamieszkatych lub prowadzacych
dziatalno$¢ na obszarze od co najmniej 12 miesigcy, co przyczyni si¢ do pozyskiwania dotacji przez
rdzennych mieszkancow. Nalezy rowniez wedtug lokalnej spoteczno$ci premiowaé osoby posiadajace co
najmniej kwalifikacje 1 doswiadczenie, co pozwoli na sprawng realizacj¢ zatozonych zadan, co przetozy si¢
na wieksza pewno$¢ realizacji poszczegolnych operacji/zadan i osiggnigcia wskaznikow.

Dodatkowo punktowanymi operacjami beda przedsiewzigcia wplywajace na 3 cele przekrojowe
Programu Rozwoju Obszaréw Wiegjskich na lata 2014-2020, a wigc dziatania wpltywajace na ochrong
srodowiska, przeciwdziatajace zmianom klimatu oraz innowacyjne.

Stosowanie rozwigzan sprzyjajacych ochronie $rodowiska oraz przeciwdzialajacych zmianom
klimatu bedzie rézne w zaleznosci od sposobu realizacji przedsiewzigcia. W przypadku operacji
polegajacych na budowie lub przebudowie infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej lub zwigzanych z
dziatalnosciag gospodarcza za proklimatyczne i prosrodowiskowe uznane zostang operacje, w ktorych
zastosowano rozwigzania stuzace ochronie $rodowiska, takie jak odnawialne zrodla energii, ekrany
akustyczne czy oszczgdzajace energie. W przypadku projektow ,,mickkich” beda to dziatania promujgce
postawy prosrodowiskowe i proklimatyczne oraz podnoszace swiadomos$¢ znaczenia ich stosowania.
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Za dzialania innowacyjne uznano wprowadzenie na rynek nowego lub udoskonalonego
produktu, uslugi lub procesu organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania
istniejacych lokalnych zasobow przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy spolecznych.

W przedsigwzigciu zwigzanym z rozwojem dziatalnosci (1.1.8) definicja innowacyjnosci zostata
uscislona — jako dziatania innowacyjne traktowane bedzie wprowadzanie do praktyki gospodarczej nowego
lub znaczgco ulepszonego produktu lub ustugi, procesu marketingowego w odniesieniu do wystepowania na
obszarze gminy, w ktorej realizowana jest operacja. Spelnienie kryterium innowacyjno$ci, bedzie
weryfikowane przez cztonkow Rady na podstawie wniosku, przedstawionej argumentacji wnioskodawcy,
wlasnej wiedzy oraz znajomosci obszaru obj¢tego LSR.

Zgodnie z zatozeniami PROW premiowane bedg réwniez operacje, ktore beda realizowane na
obszarach zamieszkatych przez mniej niz 5 000 mieszkancéw, w celu podnoszenia ich atrakcyjnosci oraz
aktywizacji spoteczno$ci z mniejszych jednostek terytorialnych. Kryteria wyboru beda premiowac operacje o
wkladzie wlasnym przekraczajacym intensywno$¢ pomocy okreSlong w zakresie tematycznym
przedsiewzig¢ (rozdzial V). Przyjecie takiego kryterium przyczyni si¢ do osiagniecia celow wskazanych w
LSR.

Dodatkowo zalozono wniesienie co najmniej 10% wkladu finansowego w ramach projektow wiasnych
przewidzianych do realizacji w LSR

VII. Plan dzialania

Lokalna Grupa Dziatania ,,Region Wloszczowski” w trakcie wdrazania LSR i w ramach dostepnego
budzetu zaplanowatla ogloszenie 13 naboréw wnioskéw o dofinansowanie na realizacje przedsiewzigc¢, ktore
szczegotowo przedstawiono w rozdziale V niniejszego dokumentu. Nabory zaplanowano poczawszy od II1
kwartatu roku 2016, az do konca roku 2021. Konstrukcja planu dziatania pozwala na osigganie zatozonych
celow poprzez realizowanie zaplanowanych wartosci wskaznikow.

W ramach dostepnych $rodkow na dziatanie 19.2 potowa zostala przeznaczona na realizacj¢
przedsiewzig¢ zwigzanych z tworzeniem i utrzymaniem miejsc pracy (szerzej w rozdziale VIII. Budzet), w
zwigzku z tym w pierwszej kolejnosci bedzie mie¢ miejsce realizacja zalozeh w ramach pierwszego celu
szczegotowego — Wykorzystanie potencjatu gospodarczego obszaru. Na poczatek zaplanowano realizacje
operacji wilasnych zwigzanych z pobudzaniem przedsi¢biorczosci wérod mieszkancow, w tym poprzez
organizacj¢ wydarzen aktywizujacych i promujacych postawy przedsigbiorcze (przedsigwzigcie 1.1.5), ktore
majg zachecic i przygotowac lokalng spotecznos$¢ do podejmowania dziatan zwigzanych z rozpoczynaniem
badz rozwijaniem dziatalnosci gospodarczej. Zaplanowano réwniez operacje wlasng ukierunkowana na
zwigkszenie wspolpracy wewnatrz sektora gospodarczego poprzez wydarzenia integrujace kluczowe dla
rozwoju obszaru branze gospodarki (przedsigwzigcie 1.1.3). W poczatkowym okresie wdrazania LSR
przeprowadzony zostanie nabor w ramach projektu grantowego (przedsigwziecie 1.1.4) na realizacje
przedsiewzig¢ zwigzanych z marketingiem gospodarczym obszaru. Te kompleksowe dziatania, w potaczeniu
z realizacja projektu wspoltpracy, przygotuja lokalng spoteczno$¢ do oglaszania (w latach
2016-2018) naboréw na przedsigwziecia zaktadajace tworzenie miejsc pracy. Podzielono je pomigdzy dwa
okresy realizacji Strategii, aby sprosta¢ oczekiwaniom mieszkancow — potencjalnych wnioskodawcow. Jako
podsumowanie podjetych dziatan w kazdym okresie zaplanowano w ramach aktywizacji nagradzanie
wyrdzniajacych si¢ inicjatyw w dziedzinie gospodarki (przedsiewzigcie 1.1.9). Uzupeliajaco w ramach
pierwszego celu szczegotowego w poczatkowym okresie realizacji Strategii ogltoszony zostanie konkurs na
operacje z zakresu tworzenia niekomercyjnej infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej (przedsigwzigcie
1.1.1). Przedsiewziecia w ramach tego celu kompleksowo odpowiadaja na zdiagnozowane problemy
i wspdlnie pozwola na osiagnigcie zamierzonego rozwoju gospodarczego obszaru.

W ramach celu szczegétowego 1.2 zaplanowano dziatania zwigzane z aktywno$cia, tozsamoscia,
integracja lokalnej spotecznosci oraz promocjg i zachowaniem dziedzictwa. Ich realizacja odbywac sig
bedzie w pierwszym i drugim okresie wdrazania LSR, co w racjonalny sposob odpowiada na potrzeby
mieszkancow. Przedsiewzigcie 1.2.4 z zakresu aktywizacji, jako jedyne bedzie realizowane zarowno w
okresie 2016-2018, jak i 2019-2021, na pozostate bedg oglaszane pojedyncze nabory. W trakcie pierwszego
okresu zaplanowano nabor w zakresie projektu grantowego na wsparcie grup nieformalnych i organizacji
pozarzadowych, konkurs na zachowanie dziedzictwa lokalnego, jak rowniez realizacj¢ operacji wlasnej
dotyczacej promocji obszaru oraz projektu wspotpracy. W drugim okresie natomiast ogloszone zostang
nabory na trzy projekty grantowe zwigzane z aktywnoscia lokalnej spotecznosci, a ponadto realizowane beda
operacje wlasne dotyczace integracji organizacji pozarzadowych, promocji lokalnych produktow oraz
wsparcia najstarszej czesci lokalnej spotecznosci.
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Doktadny plan dziatania wskazujgcy harmonogram osiggania poszczegdlnych wskaznikow produktu
przedstawia zalacznik nr 3 do LSR.

VIII. Budzet

Realizacja LSR jest wspoétfinansowana ze $rodkow EFRROW w ramach Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020, przy czym jednolita wielkos¢ wkltadu EFRROW to 63,63%,
a wymagany wklad krajowy $rodkow publicznych, pochodzacy z budzetu panstwa, wynosi 36,37%.
Wsparcie finansowe obejmuje realizacje poszczegdlnych poddziatan w ramach dziatania Wsparcie dla
rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER, w tym: poddziatanie 19.2 Wsparcie na wdrazanie
operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢, poddziatanie 19.3
Przygotowanie i realizacja dziatan w zakresie wspolpracy z lokalng grupg dziatania, poddziatanie 19.4
Wsparcie na rzecz kosztow biezgcych i aktywizacji.

Wysokos¢ srodkow przewidzianych w budzecie wynika z liczby mieszkancéw obszaru LSR zgodnie
z danymi GUS na dzien 31 grudnia 2013 roku. Maksymalna kwota przewidzianych dla LGD
i uwzglednionych w LSR $rodkéw przeznaczonych na poddziatanie 19.2 wynosi 2 137 500 euro, co stanowi
8550 000 zt (wktad EFRROW — 5440 365 zt). Kwota srodkéw przeznaczonych na poddziatanie 19.3
wynosi natomiast 2% kwoty przewidzianej na poddziatanie 19.2, co stanowi 171 tys. zt. Nalezy jednak
zauwazy¢, iz wskazniki dotyczace dziatan z zakresu wspolpracy odnosza si¢ do wyzszej kwoty (5% kwoty
przewidzianej na poddziatanie 19.2), w zwiazku z tym, gdy zajdzie taka mozliwos¢ — LGD bedzie ubiegato
si¢ o zwickszenie kwoty na wymienione dzialanie. Maksymalna kwota srodkéw na poddziatanie 19.4 to z
kolei 486 875 euro, a wiec 1 947 500 zt, w tym koszty biezace 1 907 500 zt, a aktywizacja 40 tys. zt. Potlowa
srodkow w ramach aktywizacji bedzie skierowana na przedsigwzigcia zwigzane z przedsiebiorczoscig wsrod
mieszkancow, ze wzgledu na przeznaczenie polowy warto$ci budzetu na tworzenie i utrzymanie miejsc
pracy. W ramach aktywizacji planuje si¢ rowniez przeznaczenie czg¢éci srodkow na dziatania ujete w Planie
komunikacji.

Lokalna Grupa Dziatania ,,Region Wtoszczowski” zaplanowata w ramach dostgpnego budzetu
szereg przedsigwziec¢, ktorych realizacja pozwoli na osiagniecie celu gldéwnego oraz celow szczegotowych
LSR dzieki wsparciu potencjaldéw 1 niwelowaniu probleméw. Najwickszy nacisk potozono na
przedsiewzigcia zwigzane z zaktadaniem nowych i rozwojem juz prowadzonych dziatalnosci gospodarczych
w ramach celu szczegdtowego 1.1, na ktére przewidziano tacznie sSrodki w kwocie 5 886 043,84 zt. Wynika
to m.in. z faktu, iz zgodnie z zapisami PROW na lata 2014-2020, z catkowitej kwoty dostepnej na
poddziatanie 19.2 co najmniej 50% musiato zosta¢ przeznaczone na dziatania zwigzane z tworzeniem lub
utrzymaniem miejsc pracy. Realizacja wspomnianych przedsiewzig¢ wplynie na poprawe¢ sytuacji na
lokalnym rynku pracy, gdyz dzigki opracowanym kryteriom wyboru dofinansowanie uzyskajg operacje
zakladajace utworzenie co najmniej jednego miejsca pracy, ponadto dodatkowo premiowane punktami beda
te operacje, w ramach ktorych wnioskodawcy beda gwarantowaé wieksze niz minimalne zatrudnienie. W
ramach podejmowania dziatalno$ci gospodarczej w sposob szczeg6lny uwzgledniono pomoc dla grupy
defaworyzowanej — osob ponizej 29. roku zycia, dla ktorych wydzielono kwote 600 tys. zt. Aby zrealizowac
cel, zaplanowano rowniez $rodki na operacje wilasne, projekty wspodtpracy, projekty grantowe i w ramach
aktywizacji, ktore beda oddzialywa¢ na wzmocnienie gospodarczego potencjatu obszaru oraz integracje
branz dziatalnos$ci gospodarcze;j.

Kryteria wyboru beda premiowac operacje o wktadzie wlasnym przekraczajacym intensywnos¢
pomocy okreslong w zakresie tematycznym przedsiewzig¢ (rozdzial V). Przyjecie takiego kryterium
przyczyni si¢ do efektywniejszego osiggnigcia celow wskazanych w LSR oraz rozwigzywania problemow
zdiagnozowanych na obszarze.

Dodatkowo zatozono wniesienie co najmniej 10% wkladu finansowego w ramach projektow
wlasnych przewidzianych do realizacji w LSR.

Budzet LSR zostal opracowany w sposob umozliwiajacy niwelowanie problemoéw zdiagnozowanych
na obszarze LGD. Przeznaczenie polowy Srodkdéw przeznaczonych na wdrazanie LSR na dzialania zwigzane
z tworzeniem miejsc pracy oraz na dziatania aktywizujace (m.in. poprzez realizacj¢ operacji wlasnych,
projektu  wspolpracy Kreator przedsiebiorczosci, dziatah w ramach aktywizacji) w zakresie
przedsigbiorczosci przyczyni si¢ do niwelowania niskiej przedsigbiorczo$ci mieszkancow i idacym za tym
spadkiem bezrobocia.

W zwiazku z pozyskaniem przez LGD dodatkowych $rodkdow na wsparcie na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢, kwota srodkéw przeznaczonych na
poddziatanie 19.2 zostanie zwigkszona o: 940 000 zt. (I bonus) oraz 940 000 zt (I bonus). Srodki z Il
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bonusa przeznaczone bedg na przedsiewzigcia: 1.1.6 Podejmowanie dziatalnoSci gospodarczej
(500 tys. zt.)oraz 1.1.1 Infrastruktura turystyczna i/lub rekreacyjna ( 440 tys. zt).

W zwiazku ze zmiang Rozporzadzenia dotyczgcego poddziatania 19.3 przeznaczono kwote 615 500
7t na wdrozenie kolejnego projektu wspolpracy w ramach przedsiewziecia 1.1.1 Infrastruktura turystyczna
i/lub rekreacyjna.

IX. Plan komunikacji

Partycypacyjno$¢ to nic innego jak bezposrednie uczestnictwo mieszkancow w kreowaniu
i wdrazaniu zalozen rozwoju lokalnego zawartego w LSR. W zachowaniu tego charakteru ma pomoc Plan
komunikacji — zatgcznik nr 5 do Strategii. Zawiera on m.in. metody, ktérych wykorzystanie pozwoli na
obustronng komunikacje¢, a co za tym idzie — zachgcenie mieszkancow do czynnego udzialu w realizacji
LSR. Przyczyni si¢ to do spetnienia celu ogodlnego i skladajacych si¢ na niego celéw szczegdlowych
warunkujacych kompleksowos$¢ podejscia do rozwoju lokalnego obszaru LGD.

Konsultacje spoteczne, ktore odbyty si¢ w kazdej z gmin na terenie LGD oraz przeprowadzone
badania ankietowe pokazaty, ze mieszkancy najchetniej otrzymywaliby informacje pochodzace z Biura LGD
na spotkaniach informacyjnych, na stronach internetowych Urzedéw Gmin oraz witrynie LGD. Natomiast
otrzymywanie informacji zwrotnych odbywa¢ by si¢ miato poprzez regularne, otwarte spotkania, stale
dyzury przedstawicieli LGD w kazdej gminie oraz za posrednictwem strony internetowej LGD. Jak
zaobserwowano, lokalna spoteczno$¢ jest podzielona na osoby preferujace tradycyjne przekazywanie
informacji oraz te, ktore wolg otrzymywaé¢ informacje za posrednictwem nowoczesnych rozwigzan — np.
kontakt przez e-mail. Dlatego metody komunikacji zawarte w Planie komunikacji uwzglednity potrzeby
obydwu grup.

Celem planu komunikacji jest obustronna komunikacja, ktéra polega¢ bedzie na wymianie
informacji pomiedzy mieszkancami/beneficjentami oraz LGD. Jak zostato to zaprezentowane w planie
komunikacji celami wybranych dzialan komunikacyjnych sa:

+ informowanie o rozpoczeciu realizacji, planowanych dziataniach i mozliwos$ciach dofinansowania,

* informowanie o planowanych konkursach oraz o wynikach tych konkursow,

+ informowanie o planowanych zmianach — konsultacje zmian oraz informowanie o dokonanych zmianach,
* podsumowywanie zrealizowanych dziatan oraz informowanie o dziataniach planowanych do realizacji,

* podsumowywanie realizacji LSR.

Zalacznik nr 5 do LSR - Plan komunikacji, przedstawia metody komunikacji z grupami
docelowymi, ktorymi sa: mieszkancy, turySci, przedsiebiorcy i dzialacze spoteczni oraz grupa
defaworyzowana, obligatoryjnie uwzgledniajace wymienione wczesniej preferencje uzyskane podczas etapu
konsultacji spolecznych. Zawarto w nim takie elementy jak metody komunikacji oraz ich cel, okreslono
srodki przekazu wraz ze wskaznikami do osiagnigcia, jak rowniez wyznaczono grupy docelowe tych dziatan
(w tym grupe defaworyzowana — osoby do 29 roku zycia). Uwzgledniajac wynik konsultacji spotecznych
zdecydowano si¢ na zastosowanie 21 metod komunikacji dostosowanych do preferencji réznych grup. W
tabeli 1 przedstawiono grupy docelowe, $rodki przekazu oraz efekty planowanych dziatan, natomiast
wskazniki przypisane do poszczegélnych zadan oraz ich warto$¢ docelowa na poszczegdlnych etapach
wdrazania LSR zostaly przedstawione w tabeli 2.

W Planie komunikacji zatozono réwniez biezace monitorowanie efektywnosci i skuteczno$ci

zaplanowanych metod komunikacji. Ocenie poddana bedzie ich skuteczno$¢ oraz jakos¢ informowania
i doradztwa udzielanego przez pracownikéw Biura LGD. Ocena dokonywana bedzie zgodnie z zapisami
Regulaminu Biura
. raz na kwartal na podstawie ankiet badajacych zadowolenie ze $wiadczonego doradztwa oraz
efektow komunikacji, wypelnianych przez mieszkancow/beneficjentow oraz notatek i prowadzonej
ewidencji ustug z udzielanego doradztwa,
. w oparciu o raport sporzadzony przez Dyrektora Biura na podstawie zebranych informacji oraz na
podstawie miedzy innymi wyliczen podsumowujacych liczbe s$wiadczonych ustug i 0séb ktorym swiadczono
ustugi do liczby ztozonych Wnioskéw oraz Wnioskow, ktore uzyskaty wsparcie, zostaly zrealizowane
i rozliczone.

Ocena dziatan wykorzystywana bedzie do weryfikacji poprawnos$ci wdrazania LSR m.in. poprzez
sprawdzanie zgodno$ci realizacji z Planem dziatania oraz zadowolenia mieszkancow i beneficjentow.

W przypadku, gdy zostanie stwierdzone, iz wykorzystane metody komunikacji nie przynosza
oczekiwanych rezultatow tj. widoczny bedzie brak zainteresowania dziataniami, wystapig problemy
z realizacjg zadan/operacji zostang podje¢te dziatania majace na celu zwigkszenie poziomu efektywnosci
komunikacji oraz doradztwa $wiadczonego przez LGD. Wyniki z przeprowadzonych dziatan
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komunikacyjnych publikowane beda m.in. poprzez strone internetowa LGD i funpage na portalu
spoteczno$ciowym, tak aby lokalna spoteczno$¢ mogta zapozna¢ si¢ z efektywnoscig dziatan LGD.
Kazdorazowo zmiany beda poddawane konsultacjom spolecznym za posrednictwem strony internetowej
LGD, poprzez umieszczenie propozycji zmian wraz z formularzem uwag. Wszystkie uwagi i sugestie, ktore
zostang zgloszone przez mieszkancoOw terenu objgtego LSR beda zbierane i analizowane. Na ich podstawie
dokonywana bedzie ewentualna modyfikacja planu komunikacji, aktualizacji LSR, zmiany procedur czy
kryteriow. W sytuacji, gdy duza ilo$¢ wnioskow bedzie odrzucana podczas konkursow, planuje si¢
ulepszenie $wiadczonego doradztwa oraz zwigkszenie liczby metod wspomagajacych doradztwo. W
przypadku, gdy wybrane do realizacji projekty nie beda realizowane prawidtowo, planuje si¢ wprowadzenie
dodatkowej pomocy doradczej.

Budzet dziatan komunikacyjnych wynosi 89 000 zt.

Szczegblowy wykaz osigganych wskaznikow wraz z metodami komunikacji, ktérych dotycza
przedstawiono w tabeli ponizej (tabela 14), natomiast wartosci poszczegolnych wskaznikoéw w zaleznosci od
celu komunikacji zostaty zaprezentowane w tabeli 2 zatacznika 5 do LSR.

Tabela 14 Wskazniki przypisane do poszczegélnych metod komunikacji

Metody komunikacji

Osiagany wskaznik

Ogloszenia na tablicach informacyjnych w siedzibach instytucji
uzytecznosci publicznej

Liczba instytucji, w ktoérych
umieszczono ogloszenie

Artykuty na stronie internetowej LGD

Liczba wejs¢ na strone
internetowg z artykutem

Artykuty na stronach internetowych urzedéw gmin z linkiem do www

Liczba zamieszczonych

LGD artykutow
Artykuly na profil LGD na portalu spoteczno$ciowym Liczba OSOZ’r tkyt lglrlf zobaczyty

Prezentacja informacji podczas wydarzen na obszarze LGD

Liczba wydarzen

Spotkanie informacyjne otwarte w kazdej gminie LGD

Liczba osob, ktore wzigty
udziat w spotkaniach

Spotkanie informacyjne dla potencjalnych beneficjentow (grupy
docelowej) konkursu w kazdej gminie LGD

Liczba osob, ktore wzigty
udziat w spotkaniach

Dyzur pracownika LGD w poszczegdlnych gminach w wyznaczonych
terminach

Liczba oséb korzystajacych
z doradztwa podczas dyzuru

Ulotka informacyjna dystrybuowana na obszarze LGD

Ilo$¢ rozdysponowanych ulotek

Bezptatny biuletyn LGD w wersji papierowej i elektronicznej

Liczba wydanych biuletynéw

Ankiety oceniajace poziom zadowolenia z dziatan informacyjnych i
doradczych

Ilo$¢ wypetionych ankiet

Informacja i doradztwo w siedzibie LGD

Liczba oséb korzystajacych z
doradztwa

Kontakt poprzez rozmowg telefoniczna

Liczba oséb

Kontakt poprzez wiadomos¢ e-mail.

Liczba oséb

Szkolenie dla potencjalnych beneficjentow

Ilo$¢ 0s6b uczestniczacych
w szkoleniach

Ankieta elektroniczna rozsytana na adresy e-mail wnioskodawcow

Liczba wypetnionych
i zwroconych ankiet

Materiat informacyjny w telewizji obejmujacej obszar LSR

Potencjalna liczba odbiorcow

Materiat informacyjny w regionalnych portalach internetowych

Potencjalna liczba odbiorcow

Materiat informacyjny w prasie obejmujacej obszar LSR

Potencjalna liczba odbiorcéw

Przekazanie informacji do glownych i regionalnych Punktow
Informacyjnych Funduszy Europejskich

Liczba przekazanych
informacji

Spotkanie dla grup defaworyzowanych okreslonych w LSR

Liczba spotkan

Zrodto.: Opracowanie wiasne
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X. Zintegrowanie

Zgodnie ze specyfika podejscia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznos¢ LSR ma
charakter zintegrowany. Zintegrowane podejscie dla przedsiewzig¢ planowanych do realizacji
w ramach jej wdrazania dotyczy dwoch aspektow:

1. Zintegrowania celow 1 przedsiewzie¢ zaplanowanych w ramach LSR zapewniajacych spojne
i kompleksowe rozwigzanie zidentyfikowanych w analizie SWOT problemow, zachowujac przy tym
odpowiednia kolejnos¢ realizacji przedsiewzig¢ oraz wspolprace réznych podmiotdw.

2. Zgodnosci celow gtownych 1 szczegétowych LSR z dokumentami strategicznymi/ planistycznymi na
poziomie krajowym, regionalnym i lokalnym oraz zgodnosci co do celéow przekrojowych (ochrona
srodowiska, przeciwdziatanie zmianom klimatu, innowacyjno$¢) PROW na lata 2014—-2020.

Cele szczegotowe LSR oraz planowane w ramach ich realizacji przedsigwzigcia wzajemnie si¢
uzupetniajg oraz sprecyzowane zostaly w taki sposob, aby wdrazanie LSR przyczynito si¢ do realizacji
wskaznikow oddzialywania okre§lonych w ramach celu ogoélnego. Tworza logiczne zwigzki i sg spdjne.
W ramach zaplanowanych w LSR celow, kompleksowe podejscie do rozwigzania problemu zawarto m.in.
w celu szczegotowym 1.1 Wykorzystanie potencjatu gospodarczego obszaru, ktodry jest odpowiedzia na
niewystarczajacg liczbe miejsc pracy, niska przedsigbiorczo$¢ mieszkancoOw oraz niezadowalajacy stan
infrastruktury turystycznej. Cel ten realizowany bedzie przez 9 przedsigwzig¢, w ramach ktorych
zintegrowane zostang 3 branze gospodarcze (przetworstwa przemystowego, zwigzana z zakwaterowaniem
i ustugami gastronomicznymi oraz kulturg rozrywka i rekreacja). Realizacja celu spowoduje spadek liczby
0sob bezrobotnych na obszarze LGD oraz powstanie nowej lub zmodernizowanej infrastruktury
turystycznej. Operacje begda polega¢ na rozwijaniu dziatalnoSci gospodarczych oraz ich zaktadaniu
w preferowanych branzach, zdefiniowanych w oparciu o przeprowadzona analize¢ SWOT obszaru oraz
konsultacje spoteczne. Aby przygotowac potencjalnych beneficjentow do realizacji projektow, prowadzone
beda dziatania majace na celu promowanie postaw przedsiebiorczych oraz informowanie i doradztwo osob
checacych podja¢ samozatrudnienie. Dodatkowa zacheta bedzie wprowadzenie nagrody gospodarczej LGD.

W ramach LSR zostang zintegrowane trzy branze gospodarcze (przetworstwo przemystowe,
zakwaterowanie 1 ustugi gastronomiczne, dzialalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja),
ktére uznano za kluczowe dla rozwoju obszaru. Dedykowanie przedsiewzigcia dla reprezentantow
wymienionych branz, wplynie na podniesienie wiedzy oraz $wiadomos$ci wagi ich wptywu na pozostate
galezie gospodarki na obszarze, co opisano w rozdziale III.8.

Do realizacji operacji/zadan zaangazowani zostang przedstawiciele sektorow spotecznego oraz
gospodarczego. Zintegrowanie wymienionych sektorow wptynie na rozwoj obszaru, poprzez realizacje
zaplanowanych przedsiewzie¢, ktore sie wzajemnie uzupelniajg. Dziatania zwigzane z infrastrukturs,
podniosa atrakcyjnos$¢ obszaru, co z kolej bedzie generowaé popyt na ustugi gospodarcze, a tym samym
rozwija¢ ten sektor. Na rozwdj przedsigbiorczosci wptyw beda mialy réwniez przedsigwziecia zwigzane
bezposrednio z podejmowaniem Iub rozwojem dziatalnosci gospodarczej. Podniesienie dochodow
mieszkancow, poprzez rozwdj dziatalnosci gospodarczych, przelozy sie rowniez na dochody budzetéw gmin
— wptyw na sektor publiczny. Zauwazalny zatem jest wptyw oraz zalezno$¢ podmiotéw z roznych sektorow.

Cel szczegotowy 1.2 Zaangazowanie mieszkanicow w rozwoj obszaru rozwiazuje wskazane przez
spolecznos¢ problemy dotyczace niewystarczajgcego wykorzystania potencjatu turystycznego i kulturowego
obszaru LGD, jego stabej promocji oraz niewielkiej aktywnos$ci organizacji pozarzadowych. Do rozwigzania
wymienionych problemoéw zaangazowane beda roézne podmioty, ktore przyczynig si¢ do zwigkszonego
rozwoju LGD.

Przedsigwziecia zaplanowane do realizacji w LSR beda wplywa¢ na osiagniecie wskaznikow
przypisanych do 3 celow przekrojowych PROW (opisane w rozdziale VI).

Zgodnos¢ celow LSR w odniesieniu do dokumentoéw strategicznych wojewodztw §wietokrzyskiego,
$laskiego i todzkiego oraz powiatdw wloszczowskiego, czgstochowskiego i radomszczanskiego przedstawia
tabela 15.
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Tabela 15 Zgodno$¢ celow LSR z innymi dokumentami strategicznymi’*

Cel ogolny 1 Wzrost przedsiebiorczo$ci mieszkancow

Cel szczegolowy 1.1 Wykorzystanie potencjalu gospodarczego regionu

Cel szczegolowy 1.2 Zaangazowanie mieszkancow w rozwoj obszaru

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Swietokrzyskiego do roku 2020:

Cel strategiczny 1 — Koncentracja na poprawie infrastruktury regionalnej.

Cel operacyjny 1.2 Poprawa infrastruktury spolecznej i ustug publicznych, czyli wzrost kapitalu
spotecznego, wsparcie zatrudnienia i wyzsza jako$¢ zycia w regionie.

Cel strategiczny 2 — Koncentracja na kluczowych galeziach i branzach dla rozwoju gospodarczego
regionu.

Cel operacyjny 2.3 Ekologiczna zywno$¢ — czyli zaspokajanie rosnagcego popytu na tradycje.

Cel operacyjny 2.4 Pakietyzacja i komercjalizacja produktu turystycznego, czyli rynkowa gra zespolowa.
Cel strategiczny 3 — Koncentracja na budowie kapitatu ludzkiego i bazy dla innowacyjnej gospodarki
regionu.

Cel operacyjny 3.1 Sprzyjanie kumulowaniu kapitatu ludzkiego czyli zdrowi, kreatywni i wyksztatceni
ludzie jako podstawa myslenia o pomy$lnej przysztosci.

Cel operacyjny 3.3 Tworzenie sprzyjajacych warunkow dla przedsigbiorczosci, w tym przede wszystkim
sektora MSP, czyli dla podmiotow ktore finalnie decyduja o innowacyjnosci.

Cel strategiczny 5 — Koncentracja na rozwoju obszarow wiejskich.

Cel operacyjny 5.3 Rozwoj funkcji pozarolniczych.

Cel strategiczny 6 — Koncentracja na ekologicznych aspektach rozwoju regionu.

Cel operacyjny 6.4 Ochrona cennych zasobow przyrodniczych.

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Slaskiego ,,Slaskie 2020+

Obszar priorytetowy A Nowoczesna gospodarka

Cel strategiczny — Wojewodztwo $laskie regionem nowoczesnej gospodarki rozwijajacej si¢ w oparciu
o0 innowacyjnos$¢ i kreatywno$¢.

Cel operacyjny A.1 Innowacyjne i kreatywne przedsicbiorstwa oraz produkty wojewodztwa.

Cel operacyjny A.4 Przedsicbiorczos$¢ lokalna i1 spoteczna wykorzystujaca lokalne rynki i potencjaty.
Obszar priorytetowy B Szanse rozwojowe mieszkancow.

Cel strategiczny — Wojewodztwo §lgskie regionem o wysokiej jakosci zycia opierajacej si¢ na
powszechnej dostepnosci do ustug publicznych o wysokim standardzie.

Cel operacyjny B.2 Rozwdj kompetencji, umiejgtnosci i wzrost poziomu aktywnosci mieszkancow.

Cel operacyjny B.3 Harmonia spoteczna i wysoki kapital zaufania oraz dogodne warunki zycia
mieszkancow.

Obszar priorytetowy C Przestrzen.

Cel strategiczny — Wojewodztwo $laskie regionem atrakcyjnej i funkcjonalnej przestrzeni.

Cel operacyjny C.1 Zrownowazone wykorzystanie zasobéw srodowiska.

Strategia Rozwoju Wojewodztwa L.édzkiego 2020:

Filar 1 Spdjnos¢ gospodarcza.

Cel strategiczny — Region wykorzystujacy potencjat endogeniczny do rozwoju inteligentnej gospodarki,
oparty na kreatywnosci i przedsiebiorczo$ci mieszkancow.

Cel operacyjny 1 Zaawansowana gospodarka wiedzy i innowacji.

Cel operacyjny 2 Nowoczesny kapitat ludzki i rynek pracy.

Cel operacyjny 3 Zintegrowane srodowisko przedsigbiorczosci dla rozwoju gospodarki.

Filar 2 Spdjnos¢ spoteczna.

Cel strategiczny — Aktywne spoteczenstwo obywatelskie, z dobrym dostepem do ustug publicznych,
sprzyjajace wlgczeniu spotecznemu grup wykluczonych.

Cel operacyjny 4 Wysoki poziom kapitatu spotecznego i silne spoteczenstwo obywatelskie.

Cel operacyjny 6 Reintegracja spoteczna grup wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Filar 3 Spojnos¢ przestrzenna.

Cel operacyjny 8 Wysoka jako$¢ srodowiska przyrodniczego.

Strategia Rozwoju Powiatu Wloeszczowskiego na lata 2014-2020:

Cel strategiczny 1 — Podniesienie standardu zycia mieszkancéw oraz wzmocnienie integracji spotecznej.

14 Zapis zalozen dokumentéw przytoczono w niezmienionej formie.
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Cel operacyjny 1.2 Wzrost zatrudnienia oraz rozwdj przedsi¢biorczo$ci.
Cel operacyjny 1.4 Przeciwdziatanie zjawiskom wykluczenia oraz wzrost spdjnosci spoleczne;.
Cel strategiczny 2 — Rozwoj lokalnej gospodarki oraz zwigkszenie jej konkurencyjnosci.
Cel operacyjny 2.1 Intensyfikacja wspdlpracy na rzecz wzrostu gospodarczego oraz tworzenie
przyjaznych warunkow do inwestowania i rozwoju ustug.
Cel operacyjny 2.2 Promocja powiatu.
Cel strategiczny 3 — Ksztattowanie przestrzeni funkcjonalnej i atrakcyjnej oraz zwigkszenie
efektywno$ci wykorzystania potencjatéw powiatu.
Cel operacyjny 3.3 Rozwoj potencjatu turystycznego i kulturowego oraz infrastruktury poprawiajacej
atrakcyjnos¢ sportowo-rekreacyjng powiatu.
Strategia Rozwoju Powiatu Czestochowskiego na lata 20162020 (projekt):
Obszar | Nowoczesny Powiat Czgstochowski, oparty na wiedzy, kreatywnosci i przedsigbiorczo$ci
mieszkancow.
Cel strategiczny: aktywizacja zawodowa mieszkancéw, w tym osob bezrobotnych, uwzglgdniajaca
zmiany na rynku pracy.
Kierunek dziatan: przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia z rynku pracy.
Kierunek dziatan: przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia z rynku pracy.
Kierunek dziatah: upowszechnienie elastycznych form  zatrudnienia oraz propagowanie
samozatrudnienia.
Cel strategiczny: pobudzenie aktywnos$ci spotecznej i gospodarczej. Wspotpraca i wsparcie organizacji
pozarzadowych.
Kierunek dziatan: wspoélpraca i wsparcie dla organizacji pozarzadowych oraz inicjatyw spolecznych
i kulturalnych mieszkancow powiatu.
Obszar 1l Powiat Czgstochowski jako obszar bezpieczny i spojny pod wzgledem spotecznym
i komunikacyjnym. Zréwnowazony rozwoj spoteczny.
Cel strategiczny: rozwdj infrastruktury podnoszacej atrakcyjnos$¢ powiatu.
Kierunek dziatan: wsparcie rozwoju infrastruktury turystyczne;.
Obszar 11l Ochrona $rodowiska i efektywne wykorzystanie zasobéw przyrodniczych, turystycznych i
kulturowych Powiatu.
Cel strategiczny: ochrona waloréw przyrodniczych powiatu.
Kierunek dziatan: wsparcie rozwoju infrastruktury ochrony §rodowiska
Cel strategiczny: promocja kultury, turystyki i walorow przyrodniczych powiatu.
Kierunek dziatan: dziatania na rzecz promocji i rozwoju kultury, sportu i turystyki w powiecie
czegstochowskim.
Strategia Rozwoju Powiatu Radomszczanskiego 2020:
Pole strategiczne 1 — Przestrzen, infrastruktura i srodowisko.
Pole operacyjne 1.5 Turystyka i rekreacja.
Pole strategiczne 2 — Kapitat ludzki.
Pole operacyjne 2.2 Zasoby rynku pracy.
Pole operacyjne 2.4 Kultura i tozsamosc.
Pole strategiczne 3 — Przedsigbiorczos¢ i kooperacja.
Pole operacyjne 3.1 Przedsigbiorczo$¢ i wspotpraca z sektorem przedsiebiorstw.
Pole operacyjne 3.2 Wspotpraca migdzysektorowa i migdzynarodowa.
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie dokumentow podanych w tabeli

Ponadto cel ogdlny 1 Wzrost przedsiebiorczosci mieszkarncow poprzez swoje przedsiewzigcia
wpisuje si¢ w kluczowe dziedziny dla specjalizacji regionalnej wojewddztwa swigtokrzyskiego, $laskiego i
todzkiego co przedstawiajg tabele 16, 17 i 18.
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Tabela 16 Matryca zalezno$ci miedzy celami LSR a inteligentnymi specjalizacjami wojewodztwa

$wietokrzyskiego
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Strategii Badar i Innowacyjnosci (RIS3). Od absorpcji do
rezultatow — jak pobudzi¢ potencjal wojewodztwa swigtokrzyskiego 2014—2020+ (styczen 2014)

Tabela 17 Matryca zalezno$ci miedzy celami LSR a inteligentnymi specjalizacjami wojewodztwa

slaskiego
Inteligentne specjalizacje
: ; Technologie
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i komunikacyjne
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Bz potencjatu B B B
o 2 S gospodarczego
-2 obszaru
= 2 . .
z 5 Zaangazowanie
é’ g mieszkancow - X -
a. w rozwoj obszaru

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Modelu \Ndrozeniowego Regionalnej Strategii Innowacji
Wojewddztwa Slgskiego na lata 2013—-2020
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Tabela 18 Matryca zalezno$ci miedzy celami LSR a inteligentnymi specjalizacjami wojewodztwa
lodzkiego
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie Regionalnej Strategii Innowacji dla Wojewédztwa Lédzkiego
LORIS 2030

XI. Monitoring i ewaluacja

Weryfikacji poprawnosci realizacji LSR stuza narzedzia w postaci monitoringu i ewaluacji, ktore
beda realizowane w okresie 2016-2023. Ze wzgledu na partycypacyjny charakter Strategii zasady i
procedury ww. procesOw poddane zostaly konsultacjom spotecznym. W ramach opracowywania
zasad monitoringu 1 ewaluacji wprowadzono cztery metody partycypacji. Z materiatow uzyskanych
z przeprowadzonych konsultacji (otwartego warsztatu Zespotu ds. LSR oraz informacji uzyskanych
podczas dyzuru pracownika online) zostal wypracowany przez Zespot ds. LSR oraz pracownikéw
Biura LGD ,,Region Wioszczowski” wstepny zakres dziatan. Wypracowany materiat byt nastgpnie
poddany dyskusji podczas wywiadu przeprowadzonego z przedstawicielami sektora gospodarczego.
Opracowane materiaty umieszczono na stronie internetowej wraz z formularzem zglaszania uwag.
Zastrzezenia 1 uwagi wniesione przez spotecznos$¢ lokalng zostaly przeanalizowane 1 wprowadzone
do zakresu dziatan obj¢tych monitoringiem i ewaluacja.

Monitoring shuzy kontroli realizacji LSR poprzez analiz¢ stopnia osiggania wskaznikow, stopnia
realizacji budzetu, zgodno$ci oglaszania konkurséw oraz oceny pracy pracownikéw. Monitoring
realizacji LSR ma za zadanie wskazywac konieczno$¢ wprowadzania zmian i modyfikacji.

Dane pozyskane w ramach monitoringu stuzg do przeprowadzenia badania ewaluacyjnego,
ktore stuzy ocenie efektow realizacji LSR. Jego zadaniem jest przeanalizowanie czy zatozone cele
zostaly osiggnigte poprzez wdrazanie Strategii. Ewaluacja jest niezbednym narzedziem shuzacym
sprawnej realizacji LSR oraz reagowania na zmieniajace si¢ warunki otoczenia spoteczno--
gospodarczego. Kluczowymi kwestiami odnos$nie kryteriow ewaluacji s3:

e Trafnos¢: stopien, w jakim przyjete cele, przedsigwzigcia i sposob funkcjonowania LGD
odpowiadajg zidentyfikowanym problemom w obszarze objetym realizacjg LSR i realnym
potrzebom odbiorcoéw dziatan

e Efektywnos¢: stosunek poniesionych naktadéw (zasobow finansowych, ludzkich, czasu) do
uzyskanych wynikow 1 rezultatow

e Skutecznos$¢: stopien osiggni¢cia zdefiniowanych celéw i przedsigwziec
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e Uzytecznos$¢: stopien zaspokojenia potrzeb odbiorcow dziatan w wyniku osiggnigcia
rezultatdw operacji

e Trwato$¢: ocena mozliwosci i stopnia utrzymania si¢ efektow i wptywu dziatan po
zakonczeniu ich realizacji.

Szczegdlowe rozwigzania dotyczgce prowadzenia monitoringu i ewaluacji znajdujg si¢ w
Zalaczniku nr 2 do niniejszej Strategii.

XII. Strategiczna ocena oddzialywania na Srodowisko

Przeprowadzenie postgpowania w sprawie strategicznej oceny oddziatywania na $rodowisko
regulowane jest Ustawq z dnia 3 paZdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o srodowisku
i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko
(Dz. U. 22013 r. poz. 1235 z p6zn. zm.). Po przeanalizowaniu zapisow zawartych ww. ustawie stwierdzono,
iz LSR moze nie kwalifikowa¢ do przeprowadzenia strategicznej oceny oddzialywania na Srodowisko.
Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznosé nie jest bowiem dokumentem o charakterze
gminnym. Dodatkowo zakres dziatania LSR dotyczy kilku dziedzin obejmujacych turystyke, rozwoj
spolecznosci lokalnej oraz wsparcie przedsigbiorczo$ci. Projekt LSR nie jest zatem dokumentem
sektorowym we wskazanych dziedzinach i nie wpisuje si¢ w art. 46 ust. 2 i 3 ww. ustawy. Ponadto realizacja
zalozen Strategii nie spowoduje znaczacego oddziatywania na srodowisko, w tym na obszary Natura 2000.

W S$wietle zapisow art. 47 ustawy zwrdcono si¢ z wnioskiem o uzgodnienie braku koniecznosci
przeprowadzenia strategicznej oceny oddzialywania na srodowisko dla projektu LSR do wtasciwego organu
w trybie art. 57, ktorym ze wzgledu na to, iz obszar dziatania LGD obejmuje trzy wojewoddztwa, jest
Generalny Dyrektor Ochrony Srodowiska. Przy opracowywaniu uzgodnienia postuzono sie
uwarunkowaniami zawartymi w art. 49. Ponadto w porozumieniu z ww. organem droga elektroniczna
przestano dodatkowe wyjasnienia.

W odpowiedzi na pismo z dnia 20 listopada 2015r., znak: LGD 76/2015 otrzymano nastepujace
stanowisko Generalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska z dnia 7 grudnia 2015 r., znak:
DO00Ss00s.070.543.2015.JP.

Strategia dotyczy¢ bedzie przede wszystkim dziatan zwigzanych z promocja, budowaniem

wspolpracy 1 tworzeniem kapitalu spotecznego na obszarze objetym dziataniem LGD. Dziatania
inwestycyjne dotyczace budowy infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej beda niewielkiej skali, gdyz
obejmowac zagospodarowanie przestrzeni publicznej poprzez utworzenie matej architektury. Druga grupe
dziatan inwestycyjnych stanowi przedsiewzigcie dotyczace konserwacji i renowacji zabytkéw. Niemniej
jedna na obszarze objetym opracowaniem nie wystepuja formy ochrony ptakdéw czy nietoperzy, w tym w
budynkach zabytkow.
Wedle powyzszego Generalny Dyrektor Ochrony Srodowiska uznat, iz przedstawiony projekt strategii nie
stwarza ryzyka wystgpienia znaczgcego negatywnego oddzialywania na srodowisko i w konsekwencji nie
spetnia przestanek kwalifikujacych do przeprowadzenia strategicznej oceny oddzialywania na srodowisko w
rozumieniu art. 47 Ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostgpnianiu informacji o srodowisku i jego
ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko.
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Zalacznik 1 Procedura aktualizacji LSR

§1
Aktualizacja Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$¢ zwanej dalej LSR, moze
nastapi¢ w zwiazku z:
1. zmiang danych dotyczacych obszaru LSR,
2. zmiang przepisow dotyczacych LSR,
3. potrzebg zastosowania zalecen z kontroli, oceny, monitoringu i/lub ewaluacji LSR/LGD;
4. wystgpieniem innych, nieprzewidzianych okolicznos$ci nie wymienionych w pkt 1-3.

§2
Aktualizacja LSR moze nastapi¢ na wniosek:
1. Rady LGD,
2. Komisji Rewizyjnej LGD,
3. Zarzadu LGD,
4. grupy liczacej powyzej 10% wszystkich cztonkow LGD.

§3
Organem LGD uprawnionym do aktualizacji LSR Zarzad chyba ze dokonato delegowania tych uprawnien na
inny organ LGD.

§4
W  terminie 30 dni Zarzad LGD przyjmuje stanowisko w sprawie zgloszonego wniosku
o aktualizacjg¢ LSR oraz okresla zakres i harmonogram dalszych dziatah.

§5
Projekt zmiany LSR musi zosta¢ poddany konsultacjom spotecznym poprzez zamieszczenie zmienianych
cze$ci LSR wraz z uzasadnieniem oraz formularzem zglaszania uwag na stronie internetowej LGD na co
najmniej 14 dni.

§6
Zarzad po zakonczeniu konsultacji spotecznych poddaje analizie zgloszone formularze, i podejmuje decyzje
o uwzglednieniu badz odrzuceniu uwag.
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Zalacznik 2 Procedura monitoringu i ewaluacji

Procedura monitoringu

Zadania zwigzane z prowadzeniem monitoringu begdg realizowane przez pracownikow biura LGD. W
ponizszej tabeli szczegdlowo rozpisano aspekty funkcjonowania i realizacji LSR, ktore beda podlegaé
analizie i ocenie.

Elementy Badane aspekty Zrédta danych
podlegajace
monitorowaniu
Funkcjonowanie |e Realizacja szkolen dla pracownikow LGD e Dane wtasne LGD
LGDianimacja |e Realizacja szkolen dla organow LGD e Badania ankietowe:
o Efektywnos¢ doradztwa w biurze LGD o osoby korzystajace z doradztwa,
e Liczba porad i charakter doradztwa o osoby uczestniczace w spotkaniach

swiadczonego w biurze LGD,

Ocena $wiadczonego doradztwa
Czestotliwos¢ 1 regularnos¢ spotkan
organdéw LGD,

Frekwencja na spotkaniach organéw LGD

szkoleniach, imprezach
organizowanych przez LGD

Realizacja
dziatania

planu

Przestrzeganie przyjetych procedur

e Dane wlasne LGD

Realizacja LSR

Stopien osiggnigcia zatozonych wartosci
wskaznikoéw (rezultatow 1 produktow)

e Dane wlasne LGD
e Ankieta monitorujaca dla beneficjentow i

e Realizacja dziatan skierowanych do grupy grantobiorcéw
defarowyzowanej o Dane zebrane z prowadzonych
e Ocena skutecznosci stosowanych kryteriow konkurséw
wyboru
e Stopien wykorzystania funduszy
o Wysokos$¢ zakontraktowanych srodkoéw
Realizacja planu|e Liczba i charakter dziatah promocyjnych Dane wtasne LGD

komunikacyjnego

podjetych przez LGD,

Postepy w realizacji planu komunikacji
Liczba i charakter uczestnictwa w
dziataniach zewnetrznych wobec LGD (w
tym wydarzeniach lokalnych i
ponadlokalnych

Realizacja wskaznikow planu
komunikacyjnego

Efektywno$¢ dziatan komunikacyjnych
Stopien rozpoznawalnos$ci LGD wsrod
mieszkancow obszaru

e  Statystyki stron internetowych i kanatow
w mediach spolecznosciowych oraz
statystyki innych wykorzystywanych w
planie komunikacyjnym narzedzi
komunikacyjnych (np. ulotki, gazety,
radio)

e Badania ankietowe 0s6b uczestniczacych
w spotkaniach, szkoleniach, imprezach
organizowanych przez LGD

Charakterystyka zrodet danych oraz sposobéw pomiaru i oceny danych:

e Dane wlasne LGD — dane gromadzone w toku normalnej dziatalnosci LGD, w szczego6lnosci
W ramach obowigzkowej sprawozdawczo$ci realizowanej przez Stowarzyszenie. Dane wtasne
obejmuja:
o Wskazniki planu komunikacji
o Dane ilosciowe dotyczace doradztwa w biurze
o Dane gromadzone w trakcie naborow (m.in. terminy nabordw, ilo$¢ ztozonych wnioskow, srodki

finansowe przypisane do naborow)
o Wskazniki LSR i PROW
o Realizacj¢ budzetu LSR
o Dane dotyczace pracy organow LGD
o Informacje o szkoleniach dla pracownikow i cztonkéw organéw LGD.
e Badania wlasne:
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o Ankieta monitorujgca dla beneficjentéw i grantobiorcow — badanie pozwoli na zbieranie
istotnych informacji dotyczacych postepu rzeczowo-finansowego. Pozwoli takze poglebic
informacje uzyskane z wnioskow o dofinansowanie operacji, m.in. pozwoli na dezagregacj¢
obowigzkowych wskaznikow PROW. Ankieta bedzie wypelniana przez beneficjentow i
grantobiorcOw raz, w roku, w ktorym rozliczyli oni operacjg.

o Badania ankietowe 0s6b korzystajacych z doradztwa — badanie realizowane na biezaco, w
ktérych jednostka analizy beda udzielone porady. O wypehienie ankiety beda proszone osoby
korzystajace z doradztwa w biurze LGD. Anonimowe ankiety wrzucane beda do pojemnika
umieszczonego przy wejsciu do biura LGD.

o Badania ankietowe wuczestnikow spotkan informacyjno-konsultacyjnych lub szkolen
organizowanych przez LGD - realizowane w czasie kazdego tego typu wydarzenia
zorganizowanego przez LGD.

Dane zgromadzone za pomoca wymienionych powyzej technik beda poddawane okresowej analizie przez
pracownikéw biura LGD w przypadku ewaluacji on-going lub przekazywane przez pracownika LGD
wyspecjalizowanemu zewnetrznemu podmiotowi w przypadku ewaluacji mid-term i eks-post, ktory bedzie
na potrzeby LGD opracowywat raport z monitoringu. Dane bedg przygotowywane i przekazywane wedtug
wytycznych sformutowanych przez ten podmiot zewnetrzny. Ponadto wyspecjalizowany podmiot
zewnetrzny, na bazie zebranych
1 przeanalizowanych przez pracownikow biura LGD danych, bedzie przygotowywat w formie prezentacji
coroczny raport z monitoringu. Zostanie on wykorzystany do realizacji warsztatow refleksyjnych w ramach
ewaluacji wewnetrznej (patrz ,,Procedura ewaluacji).

Jesli chodzi o czas dokonania pomiaru, to jest on niemozliwy do sprecyzowania w przypadku danych, ktore
beda rejestrowane na biezaco (np. w przypadku danych dotyczacych doradztwa w biurze LGD). Wiele
zaplanowanych zrodet danych sama w sobie zawiera wskazanie momentu rejestracji danych, np. ankiety
dotyczace spotkan informacyjno-konsultacyjnych, szkolen lub imprez organizowanych przez LGD powinny
by¢ realizowane na ich zakonczenie (ankiety beda wypetnianie w czasie wszystkich spotkan organizowanych
przez LGD.

Ankiety monitorujagce bgdg realizowane do konca roku, w ktoérym rozliczona zostata operacja zgodnie z
wytycznymi zamieszczonymi powyze;j.

Raport z monitoringu dotyczacy ostatniego zakonczonego roku kalendarzowego bedzie przygotowany w
terminie do 20 stycznia nastgpnego roku w kazdym roku realizacji LSR. LGD bedzie przekazywaé
zewnetrznemu wykonawcy raportu dane zebrane w ramach monitoringu w minionym roku kalendarzowym
w terminie do 5 stycznia kolejnego roku kalendarzowego.

Procedura ewaluacji
Procedura ewaluacji zaktada realizacje¢ kilku dziatan w r6znych momentach wdrazania LSR:

1. corocznej ewaluacji wewngtrznej (on-going),

2. s$rodokresowej ewaluacji mid-term,

3. koncowej ewaluacji zewnetrznej (ex-post).

Coroczna ewaluacja wewngtrzna prowadzona bgdzie w ramach warsztatow refleksyjnych w ramach
ewaluacji on-going. Sposob itermin ich realizacji bedzie zgodny z Wytycznymi Ministra Rolnictwa i
Rozwoju Wsi nr 5/3/2017 w zakresie monitoringu i ewaluacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spoteczno$ci w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 z dnia 18 sierpnia 2017
r. W czasie spotkan wykorzystany zostanie raport z monitoringu przygotowanych w formie prezentacji przez
wyspecjalizowany podmiot zewnetrzny.

Badania ewaluacyjne w ramach ewaluacji mid-term i ewaluacji zewnetrznej pozwolg na oceng
funkcjonowania LGD i realizacji LSR z uwzglednieniem kryteriow ewaluacyjnych. Przyjete kryteria
ewaluacyjne zdefiniowane zostaly w sposob nastepujacy:

e Trafno$¢: stopien, w jakim przyjete cele, przedsiewziecia i sposob funkcjonowania LGD
odpowiadaja zidentyfikowanym problemom w obszarze objetym realizacjg LSR i realnym
potrzebom odbiorcow dziatan

e Spojnosé: stopien spojnosci LSR z innymi dokumentami programowymi i strategiami obejmujacymi
obszar realizacji LSR
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e Efektywnos¢: stosunek poniesionych naktadow (zasoboéw finansowych, ludzkich, czasu) do
uzyskanych wynikow i rezultatow
e Skutecznos¢: stopien osiggnigcia zdefiniowanych celow i1 przedsigwzigé
e Uzytecznosc: stopien zaspokojenia potrzeb odbiorcow dziatan w wyniku osiggnigcia rezultatow
operacji
e Trwaloé¢: ocena mozliwosci i stopnia utrzymania si¢ efektow i wptywu dziatan po zakonczeniu ich
realizacji.
W ponizszej tabeli zaprezentowano sposob operacjonalizacji kryteriow ewaluacyjnych, tzn. sposéb w jaki
znajduja one odzwierciedlenie w konkretnych pytaniach badawczych. Pytanie te wskazuja na obszary
funkcjonowania LGD oraz realizacji LSR, ktore beda podlega¢ ewaluacji mid-term oraz ex-post
(zewnetrznej). Pytania badawcze i obszary badania sg rowniez powigzane z zaplanowanymi technikami
badawczymi, ktore zostang scharakteryzowane pod tabela.

Ewaluacja i | Kryteria ewaluacyjne i gléwne pytania badawcze
podmiot
wykonujacy
Ewaluacja mid- | Trafnosé
term — | Czy w spoteczno$ci nie zaszly jakie$ istotne zmiany, ktére maja wplyw na
hybrydowa, obnizenie poziomu trafnosci LSR?
realizowana we | Efektywnos¢
wspotpracy z | Czy osiagniete efekty rzeczywiscie byly wynikiem realizacji przedsigwzie¢ w
zewngtrznymi ramach wdrazania LSR?
ekspertami Okreslenie stopnia prawdopodobienstwa, ze obserwowane rezultaty moglyby
pojawi¢ si¢ pomimo braku interwencji.
Jaki jest stosunek poniesionych naktadéw w stosunku do uzyskanych rezultatow.
Skutecznos$¢
Jaki jest poziom realizacji wskaznikéw produktu i rezultatu?
Ocena stopnia realizacji harmonogramu i budzetu wdrazania LSR.
Uzyteczno$¢
W jakim stopniu potrzeby beneficjentow zostaty zaspokojone dzigki realizacji
operacji?
Jakie sa nieplanowane efekty wdrazania LSR?
Komplementarnos$¢
Czy realizowane dzialania uzupelniajg si¢ z innymi programami obejmujgcymi
obszar LGD?
Trwalo$¢
Czy realizowane operacje maja potencjat wywotania trwatych zmian?
Ewaluacja ex- | Efektywnos¢, skutecznos$¢, uzytecznos¢ (pytania badawcze dla kryteriow — jak
post — zewngtrzna | powyzej).
(realizowana Komplementarnos$¢
przez Czy dziatania realizowane w toku wdrazania LSR uzupeiaty si¢ z innymi
wyspecjalizowany | programami obejmujgcymi obszar LGD?
podmiot we | W jakim stopniu dziatania realizowane w toku wdrazania LSR uzupehniaty sig¢
wspOtpracy z | wzajemnie?
LGD) Trwalo$¢
Czy zrealizowane operacje wywotaty trwate zmiany w lokalnej spotecznosci?

W czasie ewaluacji mid-term, on-going oraz ex-post zastosowane zostang nastepujace techniki badawcze:

e Analiza danych zastanych (ewaluacja mid-term, ex-post) — analiza dokumentacji wytworzonej przez
biuro i organy LGD. Analiza ogolnodostgpnych danych statystycznych (np. Bank Danych
Lokalnych). Analiza dostepnych publikacji i raportow z badan dotyczacych obszaru LGD. Bardzo
istotnym zrodlem danych zastanych beda raporty z monitoringu oraz sprawozdania z warsztatow
refleksyjnych. Analiza danych zastanych zostanie w szczegoélno$ci wykorzystana do okreslenia
trafno$ci prowadzonej interwencji. Wyniki analizy danych zastanych beda ponadto stanowi¢ punkt
wyjécia do zbierania danych przy pomocy pozostatych technik badawczych. Analiza dokumentacji w
najwigkszym stopniu zostanie jednak wykorzystana w badaniu trafnosci i spéjnosci procesu
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wdrazania LSR. Analiza w opisywanym tu zakresie w ramach ewaluacji zewngtrznej oraz ewaluacji
mid-term przeprowadzona zostanie przez wyspecjalizowany podmiot zewngtrzny. LGD
zobowigzane jest do przekazania jego przedstawiciclom danych, informacji oraz materialéw
niezbednych do wykonania tego zadania badawczego.

Wywiady eksperckie (ewaluacja mid-term, ex-post)) — wywiady (indywidualne i grupowe)
z przedstawicielami biura LGD oraz organéw LGD. Wywiady eksperckie beda odgrywaé znaczaca
role dla badania komplementarnoS$ci procesu wdrazania LSR, jak rowniez okreslenie jego trafnosci
i skutecznosci.

Badanie ankietowe mieszkancow obszaru LGD (mid-term, ex-post) — badanie iloSciowe
przeprowadzone na losowo dobranej probie lub za posrednictwem badan online. Ankiety
przeprowadzone zostang przez pracownikow LGD, z wykorzystaniem techniki PAPI lub
elektronicznie z wykorzystaniem techniki CAWI. Badanie ankietowe zostanie przeprowadzone 2-
krotnie: w ramach ewaluacji mid-term i ex-post. Kwestionariusze ankiety dostarczone zostang przez
wyspecjalizowany podmiot zewngtrzny, ktory bedzie merytorycznie odpowiedzialny za
przeprowadzenie badan ewaluacyjnych. Badania ankietowe pozwola na uspolecznienie procesu
ewaluacji 1 wlaczenie mieszkancoOw w proces oceny funkcjonowania LGD. Wyniki ankiet beda
istotne przede wszystkim dla oceny trafnosci, skuteczno$ci oraz uzytecznosci procesu wdrazania
LSR oraz trwale$ci uzyskanych efektow.

Badanie ankietowe 0sob korzystajacych z doradztwa (ewaluacja mid-term, ex-post) — shuzy¢ bedzie
do badania poziomu efektywnos$ci doradztwa. Prowadzone bedzie w ramach monitoringu, a
zebrane dane bg¢da zbierane w corocznych raportach z monitoringu i poddawane ocenie w czasie
warsztatow refleksyjnych. Dane te zostang poddane dodatkowej zbiorczej analizie w czasie
ewaluacji mid-term i ex-post.

Badanie ankietowe w$rod wnioskodawcow (ewaluacja ex-post) — badanie iloSciowe przeprowadzone
za pomocg formularza internetowego (CAWI) lub z wykorzystaniem techniki CATTI (telefonicznie).
Do jego udostepnienia wykorzystana zostanie baza kontaktow zgromadzonych przez LGD w ramach
wdrazania LSR. Ankieta bgdzie wypetniana przez wnioskodawcoéw. Badanie to pozwoli na analize
efektywnosci interwencji podjetych w ramach wdrazania LSR oraz bedzie uzupelieniem danych
gromadzonych przy pomocy ankiet wypetianych przez osoby korzystajace z doradztwa w biurze
LGD oraz ankiet monitorujacych dla beneficjentow. W przypadku realizacji badan CAWI, ankieta
internetowa opracowana zostanie przez wyspecjalizowany podmiot zewnetrzny odpowiedzialny za
realizacje¢ ewaluacji ex-post.

Warsztaty refleksyjne realizowane w ramach ewaluacji on-going. W ich czasie uczestnicy beda

mogli uzyska¢ informacje na temat dziatalnosci LGD i postepoéw we wdrazaniu LSR. Uczestnicy
beda brali udziat w ocenie danych zebranych w ramach monitoringu. Istotnym celem spotkan bedzie
tez pozyskiwanie informacji zwrotnych od uczestnikow.

Zrédta danych i techniki ich | Termin Efekt realizacji

pozyskania realizacji
Mid- | Analiza danych zastanych 2019 Wlaczenie  mieszkancow ~w  proces
term | Wywiady eksperckie ewaluacji LSR.

Badanie ankietowe na losowo Kompleksowa ocena dokumentu

dobranej probie mieszkancow

strategicznego.

obszaru LGD (realizowane Opisanie i ocena zmian w spotecznosci
przez biuro LGD za pomoca lokalnej osiagnietych dzigki wdrazaniu
ankiety dostarczonej przez LSR.

wyspecjalizowany podmiot Identyfikacja ewentualnych istotnych zmian

zewnetrzny)

w spotecznosci lokalnej rodzacych potrzebe
zmian zapisow LSR.

Sformutowanie rekomendacji dotyczacych
funkcjonowania LGD oraz dalszych dziatan

zwigzanych z wdrazaniem LSR.
Sformutowanie rekomendacji  odnos$nie
ewentualnych  zmian  zapisow LSRR,

regulaminéw lub procedur stosowanych w
LGD.
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Ex- Analiza danych zastanych Po roku | Wiaczenie  mieszkancOw w  proces
post | Wywiady eksperckie 2020 ewaluacji LSR.
Badanie ankietowe na losowo Kompleksowa ocena dokumentu
dobranej probie mieszkancow strategicznego.
obszaru LGD (realizowane Ocena wszystkich aspektow
przez biuro LGD za pomoca funkcjonowania LGD  oraz  dziatan
ankiety dostarczonej przez podjetych w ramach aktywizacji.
wyspecjalizowany podmiot Opisanie i ocena zmian w spotecznosci
zewngtrzny) lokalnej osiagnigtych dzigki wdrazaniu
Badanie ankietowe LSR.
wnioskodawcow Sformutowanie rekomendacji dotyczacych
przysziego sposobu funkcjonowania LGD.
Ewal | Warsztaty refleksyjne za kazdy | Do  konca | Wiaczenie  mieszkancow ~w  proces
uacja | rok realizowane na poczatku | lutego ewaluacji LSR.
on- kolejnego roku | kazdego Ocena wdrazania dokumentu
going | kalendarzowego na podstawie | roku strategicznego.
zbieranych na biezgco danych | wdrazania | Ocena aspektéw funkcjonowania LGD oraz
opracowanych ~w  formie | LSR dziatan podj¢tych w ramach aktywizacji.

prezentacji pracownika biura
lub podmiot zewngtrzny

Opisanie i ocena zmian w spotecznosci
lokalnej osiggnigtych dzigki wdrazaniu
LSR.

Sformutowanie rekomendacji dotyczacych
przysztego sposobu funkcjonowania LGD.
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Zalacznik 3 Plan dzialania wskazujacy harmonogram osiggania poszczegélnych wskaznikow produktu

Tabela Plan dzialania

RAZEM
Lata 2016-2018 2019-2021 2022-2023 20162023
[<B)
P2 > 2 8| g o Poddzia-
K= = A ~ < ‘N —~ | 2 2 = tani
g3 d o T S8 o oS Sl Seo| o&| %= = anie/
CEL OGOLNY 1 c8%9 5% |2E 28 s> | 2| 22| s°|5§ ¢ S | zakres
Nazwa wskaznika | & & 23 =2 e g 235 =8 gl 23| =2 . S = S o S |,
roduktu S g4 5 G 2 5 S22y 25 8| % 25| =% g = o rogram
Y B 8 S o < o B 8 S = T o, = S = T o, o 2 c u
98 ¢ S| 2 g T Nl BEEl @e| N¥Z =
3 3 = S| 3 =2 | 9| 3 2| 5B S
g8 IS g & ~ £
S S 5l 3
o
Cel szczegolowy 1.1 Wykorzystanie potencjalu gospodarczego obszaru
Liczba nowych lub
zmpdermzowanych 547 19.2
obiektow 11 73 2200 3 4 100 | 8727 | 1511 2 747 885, | PRO realiza-
infrastruktury szt. 012,45 szt. ' 16| W .
1.1.1 Infrastruktura . 1 cja LSR
—— 1ub turystycznej
urystyczna -1/l i rekreacyjnej
rekreacyjna -
Liczba 19.3
zrealizowanych 1 615 PRO P
projektow o - a a szt. 100 500 ! 615500 w Wig g;'
wspotpracy P
Liczba
zrealizowanych
jektow 19.3
1.1.2 Kreator | PT¥° 1 |10 PRO .
przedsicbiorczodci Wsp'oipr’acy w tym szt | 0 328 075 _ _ — — — 1 328 075 W wspot-
projektow praca
wspotpracy
miedzynarodowe;j
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1.1.3 Integracja
branz majacych
kluczowe znaczenie
dla rozwoju
obszaru:
przetworstwo 192
przemystowe, ;o by wydarzen | > | 2| so000| - | - | - | -] - | - | s 50000 | TR0 | realiza-
zakwaterowanie i szt. | O W .
. cja LSR
ushugi
gastronomiczne,
dziatalno$¢
zwigzana
z kultura, rozrywka
i rekreacja
1.1.4 Marketing 6 | 10 PRO 19.2
gospodarczy Liczba wydarzen 300000 | - - — — — — 6 300 000 realiza-
szt. | O W )
obszaru cja LSR
21;];'5 HOEC?bUdzanle Liczba  wydarzen 2 | 10 PRO 19.2
yw : aktywizujacych 50000 | - | - - - - 2 50 000 realiza-
gospodarczej . b szt. | O w .
s . mieszkancow cja LSR
mieszkancow
1.1.6 Liczba operacji 19.2
Podejmowanie polegajacych  na | 178 | 55 | 4 709000 | 4 | 62 | 400000| 23| 100 | 1390 34 | 3400000 PRO| realiza-
dziatalnosci utworzeniu nowego | zt. szt. zt. 000 W )
. . cja LSR
gospodarczej przedsiebiorstwa
1.1.7
Podejmowanie Liczba operacji 19.2
dzialalnosci polegajacych  na | 4 | o0 1 455000 1 | g3 | 100000 1 | 100 | 190 600000 | FRO | realiza-
gospodarczej przez | utworzeniu nowego | Szt. szt. szt. 000 w )
: L cjaLSR
osoby w wieku do | przedsigbiorstwa
29. roku Zycia
.. | Liczba operacji PRO
18— Rozwol | jeeaiacych  ma | 10s | 10 | 1886 043, 1886043, | w | 132
dziatalnosci rozwoll istnieiaceso | 7t 0 g1 | - _ = - - 10 84 realiza-
gospodarczej : Jaceg ' cja LSR

przedsiebiorstwa
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2 563
Razem cel szezegélowy 1.1 6914 13219’ 500 000 372,7 9 977 504
1
RAZEM
Lata 2016-2018 2019-2021 2022-2023 20162023
S ® S ® £ ®
2 E S 2 E S 24 E [T |y 2 Poddzia
CEL OGOLNY 1 , D § & = D § & = 2 o ‘é’ = 2 5 < e > zakres
Nazwa wskaznika | S = = C g = = e & 3 =| 2B S = o
produktu 57 5% eS |52 5% 23 | 5% Tz 83 2§ ©& & | Progra
=& 8§ = =2 g5 = =2 §5| 2 | g% E% mu
g5 5 8 455 2 3 588 |85 §¢
2 2 2 ~ =
N & S N & S ST S o
o\o o o\o o o\o o
Cel szczegolowy 1.2 Zaangazowanie mieszkancow w rozwdj obszaru
Liczba 19.3
1.2.1 _ Marsz  po zregllzqwanych B B B 1 100 99 425 B B B 1 99 425 PRO wspol-
zdrowie projektow szt. W
. praca
wspOtpracy
o . , 19.2
Loz pkwizeda Liesba wydaweeh | ~ o100 | 00000 - | - | - | 6 | 300000 "7 | realiza-
YWIZUJacy : cjaLSR
1.2.3 Integracja Efezt;ijqzv}?;iarzen 19.2
| aktywizaca | o ioviacyeh | — | — _ 1 100]| s0000| - | - | - | 4 50000 | "RO | realiza-
organizacjl s Szt. W .
organizacje cja LSR
pozarzadowych
pozarzadowe
.| Liczba wydarzen 194
1.2.4 Integracja | . . 2 2 PRO .
obszaru LGD 1n"cegrujq,cy’ch szt 50 20000 7t 100 20000 | - — — 4 40 000 W aktyWIZ
mieszkancow acja
. 19.2
1.25 Poznajmy | , . , 6 PRO :
obszar naszego LGD Liczba wydarzen — — — s7t. 100 300000 | - — — 6 300 000 W éf:liéaé
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.| Liczba wydarzen 19.2
L2b - Promocial . omujacych > | 100 49997 |~ | - - - | s 49997 | PRO | realiza-
obszaru LGD szt. W )
obszar cja LSR
.| Liczba wydarzen 19.2
1}iguktéw 1EL(;EOZJ§ promujgcych ~ | - - Sft 100 | 49975 |2 49 975 PSVO realiza-
P Y produkty lokalne ' cjaLSR
1.2.8 Starzejace si¢
spoleczenstwo 5 PRO 19.2
p W .| Liczba wydarzen | — | - - 100 50 000 - 5 50 000 realiza-
szansg dla rozwoju szt. w .
cja LSR
obszaru
1.2.9 Wsparcie
rozwoju grup 6 PRO 19.2
nieformalnych Liczba wydarzen 100 296 099 | — - — - 6 296 099 realiza-
; N szt. W :
i organizacji cja LSR
pozarzadowych
1.2.10 Zajecia | Liczba odzin 12 PRO 19.2
o reacyine yecta e g - - = 00 | 100 | 300000 ~ | 1200 300000 | v\ | realiza-
Y] Je szt. cja LSR
Razem cel szczegolowy 1.2 366 096 1169 400 0 1 535 496
2563
7280 1669
227.29 400 37721, 11 513 000
2563
7280 1669
227,29 400 37721, 11 513 000

Razem planowane wsparcie na przedsigwzigcia dedykowane tworzeniu i utrzymaniu miejsc pracy w ramach poddzialania

Realizacja LSR PROW

% budzetu poddziatania

Realizacja LSR

| 5886 043,84

56,43%

Zrodto: Opracowanie wiasne
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Zalacznik 4 Budzet

Tabela Budzet
Wsparcie finansowe (PLN)
Zakres wsparcia PROW RPO PO Fundusz Razem
EFS EFRR RYBY | wiodacy EFSI
Realizacja LSR (art. 35
ust. 1 lit. b rozporzadzenia | 10 430 000 10 430 000
nr 1303/2013)
Wspolpraca (art. 35 ust. 1
lit. ¢ rozporzadzenia 1043 000 1043 000
nr 1303/2013)
Koszty biezace (art. 35 ust.
1 lit. d rozporzadzenia nr 1907 500 1 907 500
1303/2013)
Aktywizacja (art. 35 ust. 1
lit. e rozporzadzenia nr 40 000 40 000
1303/2013)
Razem 13 420 500 13 420 500

Zrodto.: Opracowanie wiasne




Tabela Plan finansowy w zakresie poddzialania 19.2 PROW 2014-2020

Wklad wlasny
bedacy wkladem
Eg;:glw Budzet panstwa k’rajOW}/ch RAZEM
srodkow
publicznych

Beneficjenci inni niz

jednostki sektora 6 636 609 3793391 10 430 000
finans6w publicznych

Beneficjenci bedacy

jednostkami sektora 0 0 0
finansow publicznych

Razem 6 636 609 3793391 0 10 430 000

Zrodto: Opracowanie wiasne
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Zalacznik 5 Plan komunikacji

Tabela Plan komunikacji

Cel dzialan
komunikacyjnych

Dzialania i Srodki przekazu
Sposob dotarcia do grupy docelowej/defaworyzowanej

Grupa docelowa/
defaworyzowana dziatan
komunikacyjnych

Efekty dzialan komunikacyjnych

Poinformowanie

0 rozpoczgciu realizacji
LSR, planowanych
dziataniach

1 mozliwo$ciach
dofinansowania

Ogloszenia na tablicach informacyjnych, artykuty na stronie
internetowej LGD, stronach internetowych urzedéw gmin

z linkiem do www LGD, profilu LGD na portalu
spoteczno$ciowym.

Informowanie podczas wydarzen na obszarze LGD, spotkan
informacyjnych w kazdej gminie, dyzur pracownika LGD.
Ulotki informacyjne, bezptatny biuletyn LGD.

Ankiety oceniajace dziatania informacyjne i doradcze.
Informowanie i doradztwo w siedzibie LGD.

Kontakt poprzez rozmowe telefoniczng, wiadomo$¢ e-mail.
Material informacyjny w telewizji, portalach internetowych,
prasie.

Przekazanie informacji do gtdéwnych i regionalnych Punktow
Informacyjnych Funduszy Europejskich.

Spotkanie dla grupy defaworyzowanej.

Mieszkancy,
przedsigbiorcy,
cztonkowie organizacji
pozarzadowych (dziatacze
spoteczni), grupa
defaworyzowana — osoby
do 29. roku zycia.

Wzrost wiedzy grup docelowych
na temat zatozen LSR,

wzrost wiedzy grup docelowych
na temat mozliwos$ci pozyskania
srodkow na realizacje projektow,
przygotowanie si¢ do
oglaszanych konkursow.

Podsumowanie
dotychczas
zrealizowanych dziatan
oraz przedstawienie
dziatan planowanych

Ogloszenia na tablicach informacyjnych, artykuty na stronie
internetowej LGD, stronach internetowych urzedéow gmin

z linkiem do www LGD, profilu LGD na portalu
spolecznosciowym.

Informowanie podczas wydarzen na obszarze LGD, spotkan
informacyjnych w kazdej gminie, dyzur pracownika LGD.
Ulotki informacyjne, bezptatny biuletyn LGD.

Ankiety oceniajgce dziatania informacyjne i doradcze.
Informowanie i doradztwo w siedzibie LGD.

Kontakt poprzez rozmowe telefoniczng, wiadomos¢ e-mail.
Ankieta elektroniczna rozsytana na adresy e-mail
wnioskodawcow.

Materiat informacyjny w telewizji, portalach internetowych,

Mieszkancy,
przedsigbiorcy,
cztonkowie organizacji
pozarzadowych (dzialacze
spoteczni), grupa
defaworyzowana — osoby
do 29. roku zycia.

Podnoszenie wiedzy

w zakresie realizacji projektow
oraz planowanych dalszych
dziatan,

poprawa funkcjonowania LGD
dzieki informacjom zwrotnym,
kontrola, sprawniejsze

i efektywniejsze, adekwatne do
potrzeb grup docelowych, w tym
defaworyzowanej, wdrazanie
LSR poprzez uzyskanie
informacji zwrotnych,
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prasie.

Przekazanie informacji do glownych i regionalnych Punktow
Informacyjnych Funduszy Europejskich.

Spotkanie dla grupy defaworyzowanej.

dostosowane do potrzeb
prowadzenie dziatan
informacyjnych.

Podsumowanie realizacji
LSR

Ogloszenia na tablicach informacyjnych, artykuty na stronie
internetowej LGD, stronach internetowych urzedow gmin

z linkiem do www LGD, profilu LGD na portalu
spoteczno$ciowym.

Informowanie podczas wydarzen na obszarze LGD, spotkan
informacyjnych w kazdej gminie.

Ulotki informacyjne, bezptatny biuletyn LGD.

Ankiety oceniajace dziatania informacyjne i doradcze.
Ankieta elektroniczna rozsytana na adresy e-mail
wnioskodawcow.

Material informacyjny w telewizji, portalach internetowych,
prasie.

Przekazanie informacji do glownych i regionalnych Punktow
Informacyjnych Funduszy Europejskich.

Spotkanie dla grupy defaworyzowanej.

Mieszkancy,
przedsigbiorcy,
cztonkowie organizacji
pozarzadowych (dziatacze
spoteczni), grupa
defaworyzowana — osoby
do 29. roku zycia.

Wzrost §wiadomosci grup
docelowych na temat wdrozone;j
LSR,

poznanie opinii wszystkich grup
na temat poprawnej realizacji
LSR oraz dziatalno$ci LGD.

Poinformowanie
o0 planowanym
konkursie

Artykuty na stronie internetowej LGD, stronach internetowych
urzedow gmin z linkiem do www LGD, profilu LGD na portalu
spoteczno$ciowym.

Spotkanie informacyjne dla potencjalnych beneficjentow
konkursu w kazdej gminie LGD.

Dyzur pracownika LGD.

Ulotki informacyijne.

Szkolenie dla potencjalnych beneficjentow.

Materiat informacyjny w telewizji, portalach internetowych,
prasie.

Przekazanie informacji do gtdéwnych i regionalnych Punktow
Informacyjnych Funduszy Europejskich.

Spotkanie dla grupy defaworyzowanej.

Mieszkancy,
przedsigbiorcy,
cztonkowie organizacji
pozarzadowych (dzialacze
spoteczni), grupa
defaworyzowana — osoby
do 29. roku zycia.

Przygotowanie grup
docelowych, w tym
defaworyzowanej do realizacji
planowanych operacji,
przygotowanie LGD do
efektywniejszego planowania
kolejnych konkursow

i prowadzenia niezbednych
dziatan informacyjno-
-edukacyjnych,
zweryfikowanie stosowanych
metod komunikacji.

Poinformowanie
0 wynikach konkursu

Artykuty na stronie internetowej LGD, stronach internetowych
urzedéw gmin z linkiem do www LGD, profilu LGD na portalu
spotecznos$ciowym.

Ankieta elektroniczna rozsytana na adresy e-mail
wnioskodawcow.

Whioskodawcy,
mieszkancy,
przedsigbiorcy,
cztonkowie organizacji
pozarzadowych (dziatacze

Przygotowanie grup
docelowych, w tym
defaworyzowanej, do realizacji
planowanych operacji,
przygotowanie LGD do
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spoteczni), grupa
defaworyzowana — osoby
do 29. roku zycia.

efektywniejszego planowania
kolejnych konkursow

i prowadzenia niezbgdnych
dziatan informacyjno-
-edukacyjnych,
zweryfikowanie stosowanych
metod komunikacji.

Poinformowanie
o planowanych
i dokonanych zmianach

Artykuly na stronie internetowej LGD, stronach internetowych
urzedow gmin z linkiem do www LGD, profilu LGD na portalu
spoleczno$ciowym.

Mieszkancy,
przedsigbiorcy,
cztonkowie organizacji
pozarzadowych (dziatacze
spoteczni), grupa
defaworyzowana — osoby
do 29. roku zycia.

Aktualizacja dokumentu
dostosowana do potrzeb grup
docelowych,

poznanie aktualnych potrzeb

i probleméw,

dostosowanie elementéw LSR
do biezacej sytuacji spoteczno-
-gospodarczej grup docelowych.

Zrodto: Opracowanie wiasne
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Tabela Metody komunikacji wraz ze wskaznikami realizacji

ETAP/cel/budzet/wartos¢ wskaznika

Przy zmianie
2016 - 2022-2023 L
Lp. Metody komunikacji Osiggany wskaznik Rozpoczecie Raz w roku Zakoficzenie szed Po kazdym Zap1sow LSR
realizacji WIEEED realizacji i konkursie !
L SR 2017-2022" LSR konkursem dokumentow
powigzanych
Ogtloszenia na tablicach Liczba instytucji,
1. informacyjnych w siedzibach w ktorych umieszczono 22 22 22 - - -
instytucji uzyteczno$ci publicznej ogloszenie
2 Artykuly na stronie internetowe;j Llczba wej$¢ na strone 360 360 360 50 50 20
LGD internetowg z artykutem
Artykutly na stronach internetowych | | . .
3. | urzedéw gmin 7 linkiem do www | ICZD@ zamieszczonych 11 11 11 11 11 11
LGD artykutow
n Artykuly r}a.proﬁl LGD na portalu | Liczba oséb, ktére zobaczyty 20 70 70 50 50 20
spolecznosciowym artykut
Prezentacja informacji podczas . .
> wydarzen na obszarze LGD Liczba wydarzen S 1 1
Spotkanie informacyjne otwarte Liczba 0s6b, kidre wziety
6. e udziat 70 70 70 - - -
w kazdej gminie LGD .
w spotkaniach
SpOtka.me informacyj ne dl,a Liczba oséb, ktére wziely
potencjalnych beneficjentow (grupy .
7. . L udziat - - - 10 - -
docelowej) konkursu w kazde;j .
- w spotkaniach
gminie LGD
Dyzur pracqwmka LG.D Liczba oséb korzystajacych
8. w poszczegbdlnych gminach ; - - - 10 - -
. z doradztwa podczas dyzuru
W wyznaczonych terminach
Ulotka informacyjna Tlo$¢ rozdysponowanych i i i
% dystrybuowana na obszarze LGD ulotek 3600 3600 7000
Bezptatny biuletyn LGD
10. | w wersji papierowej Liczba wydanych biuletynow 1 1 1 - - -
i elektronicznej
17, | Ankiety oceniajace poziom Tlo$¢ wypetnionych ankiet 70 100 100 - - -

zadowolenia z dziatan
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informacyjnych i doradczych

12.

Informacja i doradztwo w siedzibie

Liczba oséb korzystajacych

70

100

LGD z doradztwa

13. Komak.t POPIzez TOzMOwg Liczba 0sob 70 70 - - - -
telefoniczna

14, | Sonukt poprzez wiadomose Liczba 0sob 10 20 . . . .
Szkolenie dla potencjalnych I10$¢ 0s6b uczestniczacych

15. N . - - - 20 - -
beneficjentow w szkoleniach

. . . . 50% 50% 50%

16. Ankieta elektrompzna rozsyilana na .Llczb’a Wypelmonych i whioskodawe | wnioskodaw i whioskoda i

adresy e-mail wnioskodawcow 1 zwrdoconych ankiet , , . 2)
ow cOW WCOW

17. | Material informacyjny wtelewizji | p o do1na ficzba odbiorcéw 7000 7000 7000 i i i
obejmujacej obszar LSR
Materiat informacyjny

18. | wregionalnych portalach Potencjalna liczba odbiorcow 6900 6900 6900 - - -
internetowych

19, | Material informacyjny w prasic Potencjalna liczba odbiorcéw 7200 7200 7200 - - -
obejmujacej obszar LSR
Przekazanie informacji do
gtownych i regionalnych Punktow | Liczba przekazanych

20. . - i 1 1 1 1 - -
Informacyjnych Funduszy informacji
Europejskich
Spotkanie dla grup

21. | defaworyzowanych okreslonych Liczba spotkan 1 1 1 1 - -

w LSR

BUDZET DZIALAN KOMUNIKACYJNYCH (razem)

89 000,00

Zrodto: Opracowanie wiasne

1) Wartosci wskazanych wskaznikow zawieraja w sobie wartosci planowanych do osiagniecia wskaznikow w zwigzku z konkursami i przy zmianie zapisow LSR i
dokumentow powigzanych. Sg to minimalne do osiagniecia warto$ci w danym roku, jezeli warto$ci te nie zostang osiggniete w zwigzku z konkursami lub zmianami

w LSR i dokumentach powigzanych.
2) Nie dotyczy roku 2016.
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